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Vážené členky, vážení členové, milí přátelé 
Mensy,

v  tomto vydání našeho sborníku se 
vracím k  tradici úvodního slova. Jako 
1. místopředsedkyně jsem převzala 
zodpovědnou funkci spojenou s řízením naší 
organizace – úkol, kterého si nesmírně vážím 
a  k  němuž přistupuji s  velkým respektem. 
Mým hlavním cílem v  uplynulém období 

bylo především zajistit stabilitu našich týmů 
a plynulost všech procesů. Dnes mám velkou 
radost, že se nám toto období podařilo 
úspěšně zvládnout. Uplynulý rok ukázal, jak 
silnou a akceschopnou komunitou jsme a jak 
velkou energii dokážeme vložit do rozvoje 
našich aktivit i společné radosti z poznávání.

Naší největší akcí zůstává Logická olympiáda, 
která je celosvětově největším projektem 
v  rámci celé Mensy – v  posledním ročníku 
přivítala rekordních 111 817 soutěžících. 
Právě pro tento unikátní projekt jsme vyvinuli 
zcela nový registrační a  soutěžní systém, 
který odpovídá jeho rozsahu a  významu. 
Vedle toho jsme odvedli velký kus práce 
v  oblasti IT a  interních systémů, které 
postupně vylepšujeme tak, aby usnadňovaly 
naši společnou práci i  komunikaci. Na 
následujících stránkách se dočtete 
i  o  dalších úspěších: od inspirativní Mensa 
Akademie přes lokální výlety, přednášky 
a sportovní aktivity až po zahraniční exkurze, 
třeba až do daleké Indie. Velkou radost mám 
z  oblasti nadaných dětí, kde vznikla nová 
skupina dobrovolníků a  rozvíjí se projekty 
jako mentoring nebo náš vlastní Minecraft 
server.

Nezastupitelnou roli v  naší činnosti hraje 
osvěta a systematická práce s učiteli. Naším 
cílem je, aby téma nadání bylo ve školách 
srozumitelné a pedagogové v nás nacházeli 
silného partnera. V tomto směru nás čeká další 
ročník konference Vzdělání pro budoucnost, 
která loni přivítala přes 900  účastníků. 
Koncem května pak navazujeme na loňský 
první ročník Dětské konference – letos se 
uskuteční v  sedmi krajích a  dá nadaným 
dětem prostor představit ostatním oblasti 
jejich zájmu.

A  co nás čeká ještě? V  květnu to bude 
mimo jiné celostátní setkání organizované 
společně s Mensou Slovensko, v červnu již 
třetí ročník Logické olympiády pro dospělé. 
A samozřejmě mnoho dalších skvělých akcí, 
třeba další zahraniční exkurze, letní tábory 
a nespočet setkání pro děti i dospělé. Mensa 
je zkrátka taková, jakou si ji sami uděláme.

Pokud máte nápad na zajímavou aktivitu, 
neváhejte ji uspořádat – právě ve vaší 
iniciativě tkví naše největší síla. Přeji vám 
inspirativní čtení a věřím, že i v následujícím 
roce budeme společně rozvíjet prostor, kde 
se nadání a  inteligence setkávají s  chutí 
měnit věci k lepšímu.
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O MENSEO MENSE
Kdo jsou mensané?

MUŽI

64,8 %

PRŮMĚRNÝ

30,63 let

NEJMLADŠÍ

5 let

ŽENY

35,2 %

CELKOVÝ POČET ČLENŮ: 6 528
VĚKOVÝ PRŮMĚR 
ČLENŮ DOSPĚLÉ MENSY: 38,56

NEJSTARŠÍ

101 let

DĚTSKÁ 
MENSA

29,0 %

Data k 12. 2. 2026

Mensa je mezinárodní organizace založená roku 1946 
v Oxfordu. Je to nevýdělečné apolitické sdružení 
nadprůměrně inteligentních lidí bez rozdílu rasy 
a vyznání. Jde o organizaci ideologicky, filozoficky, 
politicky a nábožensky neutrální, která při přijímání 
členů nezohledňuje jiná kritéria než inteligenci na úrovni 
horních dvou procent populace (tj. IQ 130 a více podle 
stupnice používané v ČR) a minimální věk 14 let.

V praxi tedy všechny mensany spojuje jen to, že jsou 
inteligentní – jinak jsou velmi různorodí.

Mensa Česko funguje nepřetržitě od roku 1991 a počet jejích členů 
včetně členů Dětské Mensy už přesáhl 6 500. Dětská Mensa 
je speciální platforma sdružující mimořádně nadané děti 
od 5 do 16 let, které by se jinak kvůli věkovému limitu nemohly členy 
stát. Mateřskou organizací Mensy Česko je Mensa International, 
která už má více než 150 tisíc členů ve 100 zemích světa.

Oficiálním cílem Mensy je využívat inteligenci ve prospěch lidstva – to 
má zakotvené i ve svých stanovách. Co to reálně znamená? Mensa 
jednak propojuje své členy, tvoří pro ně stimulující intelektuální 
a společenské prostředí a dává jim možnost seberealizace, jednak 
svůj cíl naplňuje i prostřednictvím řady projektů a aktivit zaměřených 
na zkoumání a podporu inteligence a nadání. Ve světovém měřítku 
určitě stojí za zmínku Mensa Foundation (USA), která uděluje 
nejrůznější granty a stipendia jak na zkoumání inteligence, tak pro 
podporu výjimečně nadaných studentů. Rozhodně ale není jediná – 
velká část národních Mens nějaký projekt zaměřený na podporu nebo 
zkoumání nadání realizuje.

Mensa Česko v této oblasti také patří mezi velmi aktivní a její 
projekty zaměřené na nadané děti, jejich vzdělávání a rozvoj tvoří 
velkou část její činnosti. Velká část projektů Mensy Česko směřuje 
také mimo členskou základnu a všechny mensovní akce jsou 
přístupné nejen členům, ale i veřejnosti. Pokud vás tedy nějaká 
akce láká, přijďte a směle s sebou vezměte své přátele, partnery 
nebo příbuzné.

Sama Mensa ale „nedělá nic“ – všechny aktivity jsou dílem jejích 
členů, ať už v rámci jednotlivých místních skupin (s. 31), zájmových 
skupin – tzv. SIGů (s. 40), větších i menších mensovních akcí 
a projektů (s. 25), nebo zcela individuálně. Pokud vám tedy v nabídce 
mensovních aktivit něco chybí, můžete se směle pustit do organizace 
akce vlastní – třeba takové, která je z oblasti vašeho zájmu a o kterou 
byste se rádi podělili s ostatními. Mensa je taková, jakou si ji členové 
udělají – a aktivitě se meze nekladou.
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Vývoj počtu členů Věk členů

Procentuální zastoupení členů 
Mensy v krajích

% Dětské Mensy v rámci kraje

% členů Mensy 
v rámci ČR

16,016,0

4,94,9

4,54,5

1,71,7
4,84,8

2,42,4

3,83,8

3,23,2

2,82,8

13,713,7

4,64,6

3,63,6

9,29,2

24,924,9

39,239,2

31,231,2

16,516,5

24,324,3
17,817,8

25,525,5

18,818,8

19,219,2

20,420,4

24,524,5

20,620,6

19,819,8

40,940,9

32,232,2

Data k 31. 3. 2026

zahraničí: 0,4zahraničí: 0,4

Dětská Mensa	

Dospělí	

Celkem	
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Vítáme nové členy 
Mensy Česko!
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Od 1. září přibylo do Mensy Česko 
téměř 450 nových členů:

Dominik Adorján, Kryštof Alt, Zdeněk Ambrož, 
Michael Andrýsek, Kryštof Balcar, Kasper 
Baldwin, Šimon Balihar, Matyáš Bartoš, Jáchym 
Batěk, František Bechník, Adam Belák, Tomáš 
Belák, Petr Benda, Filip Beneš, Jana Benešová, 
Jan Beránek, Dorota Beranová, Julie Beranová, 
Klára Bergerová, Tereza Bergerová, Ján Besta, 
Daniel Bidzilia, Miroslav Bílek, Tereza Bláhová, 
Eduard Blaženka, Šárka Blaženková, Ivana 
Blažková, Michal Bobek, Markéta Bobková, Juraj 
Bódis, Richard Bohdal, Daniel Bolf, Dominik Brič, 
Berenika Bromová, Jan Brychta, Lucie Břicháčková, Iva 
Bublíková, Bruno Cahlík, Martin Cupal, Adam Czepczor, 
Adam Čermák, Linda Čermáková, Jakub Černý, Jan Daněček, 
Ondřej Daněk, Sylwester Daszkiewicz, Harley Elise Dean, Elli 
Denkerová, Daniel Dindoš, Dana Diviaková, Jakub Divoky, Tomáš 
Doležal, Kristýna Donátová, Markéta Doubravová, Filip Duda, David 
Dvořák, Jaromír Dvořák, Veronika Dvořáková, Viktorie Dvořáková, 
Melanie Eichlerová, Ondřej Eremiáš, Sebastiano Fabbri, Lukáš Fabián, 
Edward P. Faldyna, Alex Fantys, Vilém Fiala, Tereza Fialová, Věra Fialová, 
Sofie Fidlerová, Anna Fojciková, Alexander Jason Forrest, Michal Fořt, 
Hugo Franek, Tomáš Gajda, Campbell Galon, Karolina Lilly Gaňa, Martin 
Gardian, Matěj Gatěk, Klára Gazdová, Nataniel Gazo, Petr Daniel Gerich, 
Viktor Gilík, David Gregor, Matyáš Grobelný, Michal Grulich, Michaela 
Grygarová, Kryštof Hájek, Maya Hanzal, Jakub Harasim, Marek Hauser, 
Ondřej Havelka, Štěpán Hejna, Mikoláš Hejný, Jan Hendrych, Damián 
Herich, Lucia Hlaváčiková, Petra Hlavatá, Teodor Hlavatý, František 
Hlinka, Ester Hodboď, Jana Hofrichterová, Anna Holubová, Magdaléna 
Holubová, František Honsa, Matěj Horáček, Tomáš Horák, Kryštof Horna, 
Viktor Hörzenberger, Adam Houštecký, Lukáš Hrabal, Jan Hradský, Jakub 
Hříbal, Alexandra Hudáková, Dan Hůlka, Filip Hutečka, Tereza Charvátová, 
Jiří Chládek, Filip Chmela, Vít Chmela, David Ilinykh, Tereza Illková, 
Sebastian Ira, Maximilian Isačenko, Radomír Ivan, Jakub Jambura, Michal 
Jančálek, František Janík, Pavel Jankulár, František Janouch, Petr Jansa, 
Vojta Jaroš, Max Jeřábek, Dominik Jícha, Malvína Jordánová, Matyáš 
Jungwirth, Nela Jungwirthová, Dominik Jurák, Damián Jurášek, Samuel 
Nataniel Kačmár, Filip Kafka, Eliška Kahudová, Jakub Kajzar, Kateřina 
Kalábová, Adam Kilián Kaňa, Tomáš Kantor, Matyáš Kapraľ, Kateřina 
Karasová, Oliver Kareta, Arne Karjalainen, Jiří Kejval, Klára Keřková, 
Danylo Khomich, Alexandra Kiš Bandiová, Michal Klapetek, Maximilian 
Johannes Klein, Tomáš Klepač, Petr Klíma, Tomáš Klíma, Filip Klimeš, 
Jaroslava Kloboučková, Nataniel Kluz, Jakub Knapp, Max Kněžour, 
Samuel Knybel, Daniel Kočí, Alžběta Kodymová, Helena Kojšová, Diana 
Kokešová, Antonín Kolegar, Mykhailo Kolomiiets, Tao Komlóši, Karolína 
Kopejsková, David Kopřiva, Daniela Korenčíková, Matěj Kotek, Antonín 
Kotlaba, Mia Kotrbová, Julie Koukalová, Michal Kouřil, Kryštof Kout, Hugo 
Kováč, Ladislav Kovář, Tadeáš Krahulec, Vojtěch Krakówka, Mikuláš Král, 
Tadeáš Král, Vojtěch Král, Julie Králová, Viktorie Králová, Jan Kramný, 
Bennett David Kratochvíl, Tereza Krčková, Petr Krčmář, Bartoloměj Krejčí, 
Vojtěch Křepinský, Marta Křížová, Kristýna Kubalová, Zdeněk Kubelka, 
Matouš Kubeš, Prokop Kubeš, Ema Kubešová, Tomáš Viktor Kubíček, 
Ondřej Kubík, Kateřina Kubíková, Filip Kugler, Filip Kulhánek, Viktorie 
Kuřecová, Tomáš Kuthan, Ondřej Kutlvašr, Svatoslav Kylar, Joachim 
Kysilko, Jana Lánská, Vladislav Lashchinin, Lukáš Lastovka, Ivo Lašek, 
Jiří Lazar, Lucie Leinveberová, Nikita Levin, Zoia Levina, Mathias Lick, 
Maxmilian Lick, Alžbeta Liptáková, David Loudát, Jan František Lukáš, 
Magdaléna Macáková, Filip Macek, Oliver Macura, Štěpán Magura, Beata 
Mach, Jan Mach, Jiří Machálek, Adam Machovič, Tina Elena Mann, Hugo 
Marek, Kristián Mareš, Theodor Margold, Adéla Marková, Aleš Marszal, 
Linda Martincová, Matěj Martínek, Tereza Maxová, Vítězslav Meca, Martin 
Mergl, Václav Miklas, Isabela Mikschiková, Květa Miltnerová, Michaela 
Minaříková, Maxmilián Miosga, Magdalena Mišoňová, Jan Mitáš, Filip 
Mlkvik, David Moravec, Matěj Mrštný, Tomáš Mudruňka, Elías Augusto 
Mujica, Kryštof Müller, Veronika Müllerová, Šimon Musil, Michal Musílek, 
Jonáš Mynář, Petr Mynařík, Petra Nárovcová, Emil Navrátil, Mikuláš 

Navrátilík, Lenka Němcová, Martin Němec, Tomáš Neuhäusl, Sebastian 
Neumann, Marek Neuwirth, Ivan Nodianosh, Alex Novák, Bartoloměj 
Novák, Filip Novák, Štěpán Novák, Berenika Nováková, Sofie Novotná, 
Veronika Novotná, David Nový, Vojen Jakub Očenášek, Matěj Odlas, 
Jonáš Ohera, Damián Oľha, Uliana Omelchenko, Šimon Ondřejek, Cyril 
Oswald, Taťána Paloncy, Eva Páralová, Matěj Parolek, Ondrej Pařízek, 
Oliver Pata, Tomáš Pata, Jakub Paulec, Matyáš Mikuláš Pavlík, Helga 
Pěkná, Jiří Pergner, Andrea Pešáková, Mikuláš Petr, Matyáš Petráň, Lukáš 
Petrásek, Matěj Petroušek, Ludvík Petřkovský, Tomáš Pfeifer, Amálie 
Pítr, Theo Podola, Lucas Podolský Marques, Matyas Pogány, Jaroslav 
Polzer, Tomáš Popela, Daniel Poruba, Daniel Pospíšil, František Pospíšil, 
Ellen Christine Pospíšilová, Kristýna Prášilová, Marie Prášková, Terezie 
Prášková, Petra Pribišová, Matyáš Procházka, Evženie Procházková, 
Terezie Procházková, Štěpán Prudký, Berta Přemyslovská, Jan Příborský, 
František Ptáček, Magdalena Radecká, Eliška Ranšová, Zuzana 
Rombová, Eliška Rovenská, Alena Rumlová, Jan Růta, David Ryč, Tamara 
Rychtářová, Tomáš Řehák, Lucie Řehoříková, Arnošt Řehulka, Sofie 
Římská, Aleksandr Sanoyan, Anna Sedláčková, Pavel Sedlák, Vojtěch 
Sehnoutka, Petr Sejkora, Vojtech Sekerák, Elizaveta Shevchenko, Viktoriia 
Shevchenko, Jan Schindler, Zuzana Schmiedová, Sára Schneiderová, 
Alžběta Skálová, Viktorie Skálová, Adéla Sklenářová, Hana Sklenářová, 
Václav Skokan, Julie Skoupá, Maxim Skřivan, Damian Sládek, Luisa Slaná, 
David Smékal, Štěpán Smišek, Lev Smolianov, Adéla Smrčková, Filip 
Soldán, Jan Souček, Helena Součková, Rostislav Starý, David Steinbach, 
Alois Stejskal, Pavel Stejskal, Dominik Stibal, Karolína Stoklasová, Vít 
Strachota, Jan Stralczynsky, Václav Strýček, Daniel Milan Strýhal, Nina 
Studená, Oliver Surovec, Přemysl Svoboda, Václav Svoboda, Vojtěch 
Svoboda, Karolína Svobodová, Martin Šafařík, Filip Šauer, Ondřej Šeda, 
Anežka Šilhová, Renata Šindelářová, Rozálie Šitnerová, Michal Škrdla, 
Simon Šlechta, Marek Šoltés, Linda Šoupová, Jiří Šrahol, Daniel Šrám, 
Tobiáš Šramko, Žofie Kateřina Šrubařová, Sára Štěpánová, Adela Eleonor 
Švamberková, Jakub Švasta, Tobias Švorc, Šárka Švorcová, Ondřej 
Tabery, Dana Tajzlerová, Rebeka Teplanová, Mína Těžká, Vanda Tichá, 
Petr Tichý, Štěpán Tichý, Lukáš Tomčala, Čeněk Topor, Josef Trčka, Adéla 
Tůmová, Štěpánka Tůmová, Tobiáš Týr, Lada Uhlířová, Vojtěch Uhýrek, 
Jan Uchytil, Matouš Urban, Štěpán Urbánek, Nikol Urbánková, Lenka 
Vaculová, Albert Valeček, Lenka Valečková, Karolína Patricie Vaňková, 
Teodor Vavroň, Tobiáš Venkrbec, Mia Verešová, Barbora Veselá, Johana 
Veselá, Vojtěch Veselý, Marek Viazanko, Jan Vidomus, Václav Vítovský, 
Vladimír Vitvar, Jan Vlček, Tereza Vlčková, Julie Vlková, Jan Vobořil, 
Antonín Vogel, Tomáš Vondráček, Erik Vorreth, Vanesa Vorrethová, 
Tomáš Votava, Klára Vrbková, Michal Vyčítal, Eliška Vykoukalová, Zuzana 
Wlasáková, Patrik Wojtowicz, Victor Wolf, David Záboj, Tomáš Zajíček, 
Jiří Zámečník, Jasmína Zaoralová, Štěpán Zapletal, Lukáš Závodný, Erik 
Zdeněk, Daniel Zelenka, Erik Zemánek, Šárka Zemanová, Dan Zemek, 
Eduard Zika, Martin Žatečka, Filip Žďánský, Adam Žlebek
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Ekonomika 2025

Komise pro marketing a propagaci

Eva Vavřinová

Jana Unruhová, koordinátorka KMP a tajemnice pro PR Mensy Česko

Základem hospodaření v roce 
2025 bylo dodržení stanoveného 
rozpočtu. Stejně jako v předchozím 
období bylo při tvorbě rozpočtu 
počítáno s rezervou vytvořenou 
v předcházejícím období. Pro čerpání 
rezerv z předcházejících období bylo 
alokováno přibližně 0,15 mil. Kč.

V rámci příjmové části rozpočtu bylo počítáno 
s příjmy z členských příspěvků ve výši 1,8 mil. 
Kč. Skutečné příjmy v  této kapitole byly 
oproti plánu o  více než 8 % vyšší. Druhou 
významnou kapitolou na příjmové straně 
rozpočtu jsou příjmy z testování. Také zde se 
situace v  roce 2025 vyvíjela příznivě a proti 
predikcím byly příjmy o 0,5 mil. Kč vyšší.

Výdajovou stranu rozpočtu ovlivňují náklady 
na ekonomiku, platby Mense International, 
náklady na IT a PR. V uvedených kapitolách 
byla snaha všech radních a  tajemníků 
zodpovědných za danou kapitolu o dodržení 
stanovených výdajů v souladu s rozpočtem.

V návaznosti na rozpočet byly v pravidelných 
intervalech předávány informace o  hospo­
daření Mensy Česko, a  to jak o  aktuálním, 
tak i  předcházejícím období. V  rámci valné 

Komise pro marketing a  propagaci (dále 
KMP) je pověřena koordinací všech činností 
spojených s  propagací Mensy Česko a  je 
tu od toho, aby vám pomohla s propagací 
vašich akcí. Na KMP se obracejte vždy, když 
plánujete propagaci jakéhokoli projektu, 
akce místní skupiny, SIGu nebo jiné aktivity 

optimalizaci jednotlivých procesů a  došlo 
k  přerozdělení některých ekonomických 
agend, které by měly vést k vyšší efektivitě.

Rok 2025 v době psaní tohoto článku ještě 
není účetně uzavřen, ale podle posledních 
prognóz a kontrol hospodaření by výsledek 
měl být pro Mensu Česko příznivý.

hromady pak byly zveřejněny konečné 
výsledky hospodaření za rok 2024.

S  kolegy z  administrativy ekonomiky jsme 
pokračovali v  akceptaci změn v  zákonných 
předpisech. Upravovali jsme také znění 
smluv, aby byly v  souladu s  aktuálními 
předpisy. Zaměřili jsme se na další 

Máte uhrazené členské příspěvky?
Zuzana Poláková

Výše členských příspěvku na rok 2026 zůstává stejná 
jako minulý rok.
•	 Doporučený členský příspěvek ve výši 1 024 Kč zahrnuje 

o kousek lepší pocit z vyšší podpory mensovních aktivit,

•	 Základní členský příspěvek ve výši 700 Kč při platbě do 28. 2. 
2025 / ve výši 900 Kč při platbě po 1. 3. 2026,

•	 Základní snížený členský příspěvek pro členy Dětské Mensy, 
studenty do 26 let a seniory ve výši 350 Kč při platbě 
do 28. 2. 2025 / ve výši 550 Kč při platbě po 1. 3. 2026.

Členské příspěvky pro společnou domácnost, tj. členové 
bydlící na stejné adrese:
•	 300 Kč k základnímu členskému příspěvku 

za dalšího dospělého,

•	 150 Kč k základnímu členskému příspěvku 
za další dítě/studenta do 26 let,

•	 50 Kč k základnímu členskému příspěvku 
za třetí a další dítě/studenta do 26 let.

Další možnosti členství:
•	 2 000 Kč – stříbrné roční členství (zahrnuje uvedení v seznamu 

partnerů na webu),

•	 5 000 Kč – zlaté roční členství,

•	 100 000 Kč – dar Mense spojený s doživotním členstvím.

Jak zaplatit
Číslo účtu: 2801689708/2010
Variabilní symbol (VS) je vaše členské číslo.

Jako VS platby používejte prosím vaše členské číslo, členové Dětské 
Mensy použijí jako VS jen číslo bez „DM“. Členové, kteří platí za 
společnou domácnost, dají do VS jedno z členských čísel a ostatní 
členská čísla uvedou do poznámky.

Samozřejmě, že můžete také platit platební kartou na payments.
mensa.cz nebo po přihlášení se do intranetu na intranet.mensa.cz.

Rozpočet 2025
kapitola příjmy výdaje bilance
Členská základna 2 088 000 361 000 1 727 000
Ekonomika 348 500 984 000 -635 500
Rada Mensy 0 320 000 -320 000
Komise a orgány 0 40 000 -40 000
Testování IQ 2 650 000 1 824 000 826 000
Internet/intranet/software/hardware 15 000 390 000 -375 000
Akce 9 535 000 9 874 500 -339 500
Mensovní projekty 6 279 800 6 279 800 0
Nadané děti 2 809 000 2 610 000 199 000
Místní skupiny 0 133 000 -133 000
SIGy 0 105 000 -105 000
Mensa International 0 320 000 -320 000
PR, Grafika, shop 1 490 000 1 924 000 -434 000
Mensa Gymnázium 0 50 000 -50 000
celkem 25 215 300 25 215 300 0

spojené s Mensou Česko. KMP kontaktujte 
při komunikaci s  médii, při přípravě 
tiskových zpráv, používání loga Mensy nebo 
tvorbě grafických a  textových materiálů. 
Komise dohlíží na správné používání názvu 
organizace, jednotný vizuální styl i  soulad 
se stanovami a  právními předpisy a  její 

rozhodnutí jsou závazná. Pokud si nejste 
jisti vhodným komunikačním kanálem, 
obsahem nebo formou propagace, obraťte 
se prostřednictvím e-mailu kmp@mensa.cz 
na KMP a ta vám ráda pomůže.



facebook-square /Mensa.CR

Instagram /mensacr

 /MensaCR

LINKEDIN /company/mensacr

 www.mensa.cz

MensaShop: oficiální 
e-shop Mensy Česko

Jana Unruhová

Oficiální e-shop Mensy Česko, dostupný na adrese 
shop.mensa.cz, představuje důležitou součást aktivit 
organizace směrem k veřejnosti i členské základně. Nabízí 
nejen dárkové a propagační předměty s motivy Mensy, ale 
také vzdělávací a rozvojové pomůcky podporující logické 
myšlení, kreativitu a systematické učení.

V roce 2025 byla nabídka e-shopu na žádost rodičů nadaných dětí 
rozšířena o knihy zaměřující se na rozvoj logického myšlení zábavnou 
formou. Ty tak doplnily stávající merchandisingový sortiment jako 
termohrnky, batohy, oblečení s logem Mensy či drobné kancelářské 
doplňky. Tyto položky umožňují členům i příznivcům Mensy vyjádřit 
svou sounáležitost s organizací i mimo oficiální akce.

Stálý a  dlouhodobý zájem je především o  vzdělávací materiály, 
zejména produkty vycházející z konceptu NTC Learning, různé typy 
hlavolamů, logických her a knih rozvíjejících intelekt napříč věkovými 
kategoriemi. Významnou položkou v  nabídce jsou rovněž dárkové 
poukazy na IQ testování, které patří mezi oblíbené dárky pro děti, 
studenty i dospělé.

Pro členy Mensy Česko nabízí e-shop další přidanou hodnotu 
v podobě členské slevy, která podporuje aktivní využívání obchodu 
a zároveň přispívá k financování dalších mensovních aktivit. Nákupem 
v MensaShopu tak zákazníci nejen získávají kvalitní a tematicky blízké 
produkty, ale současně podporují činnost Mensy Česko jako celku.

MensaShop je vhodným místem pro všechny, kteří hledají spojení 
intelektu, kvality a identity spojené se jménem Mensa.

IN
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IT systémy Mensy v roce 2025
HOnza Koudelka

Něco je jinak. Tahle myšlenka na 
mne dolehla v celé své síle, když 
žena vyhodila jističe. Nevšiml jsem 
si, že nejde proud, ale okamžitě jsem 
zaznamenal výpadek internetu.

Něco je jinak. Proto jsem se rozhodl 
vám i jinak prezentovat na těchto 
stránkách stav našich IT systémů. 
Třeba vás tak více zaujme, případně 
zláká, abyste se na nich chtěli také 
podílet.

Žijeme v nové době. Mobilní telefony, 
notebooky, kuchyňské spotřebiče, 
dokonce i auta mají baterie, které 
vydrží zapřažené i několik hodin. 
Když ale vypadne životně důležitý 
systém, jako třeba Facebook nebo 
Instagram, tak si nevíme rady. To 
myslím samozřejmě s nadsázkou, 
ale pravdou je, že na různých IT 
systémech dnes závisí drtivá většina 
našich aktivit.

Ještě víc než o lidech to platí 
o organizacích. Čím větší, tím 
závislejší na informačních 
technologiích.

2025 rokem zkoušek
Pro českou Mensu byl rok 2025 bouřlivější 
než roky minulé a  naše IT prošlo několika 
významnými zkouškami.

Google, Microsoft, Yahoo, ale i  lokální 
poskytovatelé e-mailových služeb jako 
Seznam nebo Centrum opět o něco přitvrdili 
v boji proti spamu. Narostl počet důležitých 
e-mailů, které nedorazily ke svým adresátům 
nebo byly odfiltrovány jako nevyžádané.

Společnost Meta nám zablokovala oficiální 
facebookovou stránku Mensy Česko. 
V  provozu dlouhou dobu zůstávala jen 
méně formální sestra této stránky s názvem 
Mensovní Aktivity, až nakonec po přiznání si 
konečné porážky byla na začátku letošního 
roku založena facebooková stránka nová, 
která nyní znovu sbírá publikum.

Ze své funkce odstoupil předseda Martin 
Sedláček, který měl dlouhá léta na starosti 
IT a  ke spoustě klíčových systémů Mensy 
Česko přispěl významnou měrou. Bohužel 
je díky tomu nikdo neznal tak dobře jako on. 
Včetně systémů pro přípravu a  organizaci 
celosvětově největší mensovní aktivity – 
Logické olympiády.

Přišli jsme o  servery, na kterých běžela 
část interní infrastruktury, včetně účetního 
systému a vývojových serverů, a museli jsme 
operativně ze záloh vybudovat novou.

Mensa Česko ale z  těchto zkoušek vyšla 
zkušenější a  silnější, a  to zejména díky 

obětavé  práci dobrovolníků, kterým bych 
tímto rád poděkoval. Zejména pak Natálii 
Kaňákové, Davidu Šplíchalovi, Viktoru 
Komárkovi a  Petru Krasovi za Logickou 
olympiádu, Jiřímu Rakovi a  Liboru 
Ondruškovi za zprovoznění infrastruktury 
účetnictví a  Tomáši Kubešovi, Aleši 
Novotnému a  Tomáši Nováčkovi za 
vývojovou infrastrukturu (nejen) intranetu. 
Díky patří ale i  Martinu Dubovi, Jiřímu 
Šmachovi, Petru Mazalovi, Marii Belo, 
Jakubu Pekařovi a Zuzaně Polákové za to, že 
drželi v chodu a pomáhali rozvíjet vše ostatní. 
Moje starost byla v  loňském roce svázaná 
hlavně s  rozesíláním e-mailů přes Sendgrid 
a převzetím role radního pro IT.

Rozvoj se nezastavil
Ani přes těžké zkoušky jsme nepolevili 
v údržbě, rozvoji a modernizaci všech našich 
systémů. Co je nového v některých z nich?

 intranet.mensa.cz
Pod touto adresou se vlastně skrývají 
systémy dva. Jedním je životně důležitá 
databáze absolventů IQ testů a členů Mensy 
Česko s  evidencí členských příspěvků. 
Druhým je intranet přístupný všem platným 
členům.

V  intranetu můžete sdílet své fotografie, 
diskutovat ve fórech, ptát se ostatních 
v  anketách, vyhledávat v  dokumentech 
Mensy a v archivu časopisů, rozesílat zprávy 
členům, kteří si jejich odběr nezakázali, 
vyhledat členy ze svého okolí nebo se 
stejnými zájmy (pokud k tomu dali souhlas), 
objednat si vizitky a  založit si e-mail 
v doméně mensa.cz.

Nejvýznamnější funkcí intranetu je možnost 
uspořádat akci a pozvat na ni ostatní členy. 
Nejvýznamnější proto, že Mensa je tím, čím 
ji děláme my, členové. Tak se nebojte tuto 
funkci využívat. Vyhlášené akce se objeví i ve 
veřejně přístupném kalendáři akcí na webu 
mensa.cz.

Vzájemné provázání obou systémů, které 
fungují již od roku 2000, zatím komplikovalo 
výraznější modernizaci, přesto jsme v  roce 
2025 uvedli v  život několik užitečných 
vylepšení. Například všechny funkce 
intranetu, které odesílají e-mail, ho nově 
odesílají přes službu Sendgrid, čímž je 
zajištěna lepší doručitelnost. Každý člen 
si teď v  nastavení profilu může samostatně 
zvolit, zda bude dostávat měsíční newsletter, 
elektronickou verzi časopisu a  tištěný 
časopis. Je vylepšeno přihlašování na 
akce i  časový limit zobrazení seznamu 
přihlášených. Mensovní vizitky mají novou 
podobu a  aktualizované jsou i  poukazy na 
testy a další e-maily, které intranet rozesílá.

Další vylepšení byla spíše na pozadí, ale i ta 
se počítají, protože díky nim se můžeme lépe 
starat o naše členy.

 www.mensa.cz
Na nový design hlavního webu Mensy si už 
po třech letech většina lidí zvykla a průběžně 
se podařilo zpracovat většinu zpětné 
vazby. Obzvláště užitečný je kalendář akcí, 
zpřehlednili jsme kontakty a  dotáhli změnu 
názvu z  Mensa České republiky na Mensa 
Česko. Návštěvnost webu proti roku 2024 
stoupla o 17 % na více než 105 tisíc aktivních 
uživatelů, nejnavštěvovanější byly informace 
o  testování IQ, kalendář akcí a  stránka 
soutěže Mozek.

 magazin.mensa.cz	
(dříve casopis.mensa.cz)
Nový web časopisu postavený na 
WordPressu už se také docela zajel 
a  obsah na něm přibývá průběžně. Pokud 
vám vyhovuje digitální formát víc než ten 
papírový, určitě oceníte, že je responzivní 
a  plně podporuje noční režim. Podařilo se 
nám také sjednotit zobrazení autorů článků, 
tak, že kliknutím na jméno autora lze zobrazit 
všechny jeho články, a to i v případech, kdy 
se na článku podílelo více autorů. Na webu je 
publikováno již přes 1500 příspěvků od téměř 
300 různých autorů.

 deti.mensa.cz
Čestmíru Kalusovi a Ivo Šnáblovi se podařilo 
dokončit a  nasadit nový moderní web 
pro nadané děti, jejich rodiče a  učitele. 
I  tento web je responzivní, takže informace 
a  novinky ze světa nadaných dětí můžete 
pohodlně konzumovat i kdekoli na cestách.

 Mensa Event System (MES)
MES je systém, na kterém stojí všechny velké 
akce Mensy Česko, včetně celostátních 
setkání (akce.mensa.cz), setkání Dětské 
Mensy (sedm.mensa.cz), konference 
Vzdělání pro budoucnost (konference.mensa.
cz), Mensa Akademie (akademie.mensa.cz), 
setkání dobrovolníků (dobrovolnik.mensa.cz) 
i českých EMAGů (emag.mensa.cz).

V posledních letech se jeho vývoji i zajištění 
provozu intenzivně věnuje hlavně Petr 
Kras. Po úspěšném využití pro EMAG 
v  Rotterdamu jsme za finanční podpory 
Mensy Holandsko začali pracovat na 
jeho otevření světu. To zahrnuje přeložení 
zdrojového kódu a  veškeré dokumentace 
do angličtiny, aktualizace bezpečnosti 
a  uvolnění do podoby open source. Není 
to malý úkol a  třeba překlad názvů polí 
v databázi se ukázal jako obzvláště náročný, 
nicméně velký kus práce na něm v loňském 
roce s Petrem odvedli i Jakub Pekař, Jiří Rak 
a Tomáš Kubeš a věřím, že letos by se mohlo 
podařit ho dotáhnout.

 shop.mensa.cz
Jste hrdí na to, že jste členy Mensy? Tak 
neváhejte a  ukažte to vkusnými doplňky, 
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které si můžete objednat v našem e-shopu. 
O  ten se nově stará Petr Štěpán s  pomocí 
Janky Unruhové.

 logickaolympiada.cz
I  naše největší akce měla mít už v  roce 
2025 nový web. Ten se ale na tak velkou 
akci nepodařilo připravit včas, abychom 
ho nasadili s  dostatečným předstihem 
před spuštěním základního kola, proto 
se organizační tým Logické olympiády 
rozhodl pro bezpečnější variantu – použít 
ještě jednou již osvědčený web, vytvořený 
Jurajem Ladickým.

Je to ale zároveň akce, kvůli které 
každoročně posíláme nejvíce e-mailů 
a  bylo potřeba zajistit jejich doručitelnost. 
S Jurajovou pomocí jsme proto web napojili 
na Sendgrid a část e-mailů (téměř 200 tisíc) 
rozeslali záložní aplikací (také přes Sendgrid). 
Podařilo se nám zajistit, že například počty 
nedoručených diplomů, které jsme museli 
odeslat znovu, se počítají na jednotky.

 lod.mensa.cz
Na novém webu již od svého prvního spuštění 
v  roce 2024 běží Logická olympiáda pro 
dospělé. Ta narozdíl od té dětské nabízí účast 

i  zahraničním zájemcům a  stejně jako web 
časopisu je plně responzivní a  podporuje 
noční režim. Za webem stojí David Šplíchal 
a Viktor Komárek.

2026 rokem výzev 
i splněných cílů
Až zas někdo vyhodí proud, radši bych to 
zjistil podle toho, že nesvítí světlo nebo 
nehraje rádio, než že přestal fungovat 
některý z klíčových IT systémů. Proto jsem si 
za cíl pro letošní rok vytyčil, aby žádný z nich 
nezávisel na jediném člověku ani aby jeden 
člověk neměl na starosti všechny systémy 
nebo většinu z nich. Aby každý systém měl 
svého správce, ten svého zástupce, základní 
technickou dokumentaci a  dostatečné 
zálohy, které může obnovit kdokoli.

Velké systémy, jako je intranet, rozdělíme 
na více menších, o  které se budou moci 
starat různí lidé. Každý z nich tak snad bude 
rozumně malé sousto, které se dá zvládnout 
i dobrovolnicky ve volném čase. Se skvělou 
koncepcí právě pro intranet přišel v loňském 
roce Aleš Novotný. Doufám, že se letos 
podaří realizovat, aby se ty nejpoužívanější 
funkce mohly nejpozději v  tom roce příštím 

Modernizace vývojové 
infrastruktury Mensy: 
krok k efektivitě 
a dostupnosti
mensa.click/1n6

konečně dočkat modernizace, kterou si 
zaslouží.

Víte, jak sníst mamuta? Rozdělíte ho na 
spoustu malých porcí. Tohle jsem slyšel 
už na několika školeních. Já bych k  tomu 
ještě dodal: a podělíte se o něj se spoustou 
dalších lidí. To je náš recept i největší výzva 
pro letošní rok. Budeme potřebovat více 
dobrovolníků. Půjdete do toho s námi?

První krok je jednoduchý. Připojte se k nám 
při jednom ze setkání programátorů a dejte 
si s  námi lahodnou pizzu! Scházíme se 
zpravidla každé sudé úterý v  měsíci večer 
a přihlášku na akci najdete v kalendáři akcí 
na webu mensa.cz i  v  intranetu. Pražští 
dobrovolníci se setkávají fyzicky v kanceláři 
Mensy, s ostatními si povídáme online přes 
Google Meet. Uvidíme se příště i s vámi?

Zpráva ombudsmana
Hana Mičicová

Mensa Česko má svého 
ombudsmana, jehož náplní a úkolem 
je snaha o řešení jemu předložených 
sporů v rámci Mensy – tedy zejména 
sporů, které nějak souvisí například 
s členstvím, volbami, testováním, 
SIGy, organizací akcí apod.
K  tomu shromažďuje příslušná fakta 
a dokumenty, pořádá slyšení, která považuje 
za vhodná, a vydává zjištění a závěry. Při těchto 

činnostech může spolupracovat se všemi 
členy Mensy – jejich neochota spolupracovat 
přitom může vést až k  případným sankcím. 
Svá zjištění pak ombudsman předkládá všem 
zúčastněným a Radě Mensy a může doporučit 
sankce či jiná nápravná opatření. Na žádost 
všech stran sporu může ombudsman též 
jednat jako rozhodce. Pokud se všechny 
strany dohodly na rozhodčím řízení, je pro ně 
rozhodčí rozhodnutí závazné. Ombudsman 
může spolupracovat též s  mezinárodním 
ombudsmanem.

Aktuálním ombudsmanem je Hana Mičicová, 
dostupná na e-mailu ombudsman@mensa.cz. 
Jde-li o  naléhavou záležitost, lze využít též 
telefon 724 140 189.

Sporů, které by vyžadovaly zásah 
ombudsmana, je dlouhodobě velice málo, 
a to v jednotkách případů ročně. Nezbývá než 
doufat, že to tak zůstane i nadále, a pokud by 
se nějaký spor objevil, bude vyřešen rychle 
a ke spokojenosti všech zúčastněných.
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Testování
Lucie Měchurová

Testování IQ zůstává klíčovou 
aktivitou Mensy Česko. Slouží nejen 
jako vstupní brána pro nové členy, 
ale především jako nezastupitelný 
nástroj pro včasnou identifikaci 
nadání v celé společnosti. Uplynulý 
rok 2025 byl v tomto směru rekordní 
– zaznamenali jsme výrazný 
nárůst zájmu ve všech věkových 
kategoriích a otestovali jsme celkem 
4 357 dospělých a 4 793 dětí. Celkový 
počet přesahující 9 000 účastníků 
potvrzuje, že potřeba objektivního 
měření intelektuálního potenciálu 
stále roste. Ráda bych na tomto 
místě poděkovala všem testujícím, 
kteří tuto činnost aktivně vykonávají.

Pravidelná testování stabilně zajišťujeme 
ve větších městech po celé republice: 
v  Praze, Brně, Ostravě, Hradci Králové, 
Ústí nad Labem, Plzni, Liberci, Trutnově, 
Pardubicích, Vsetíně, Karlových Varech 
a  v  Českých Budějovicích. Abychom vyšli 
vstříc specifickým potřebám, nabízíme 
také individuální termíny, které realizujeme 
primárně v  Praze a  Brně, ale po dohodě 
i  v  dalších městech. Velmi nás těší velký 
zájem o testování i ze strany seniorů a  také 
rostoucí popularita dárkových poukazů 
z  našeho e-shopu, které umožňují věnovat 
testování jako smysluplnou zkušenost.

Stabilním pilířem v  oblasti testování je 
spolupráce se školami a školkami. Poptávka 
po hromadném testování přímo v  rámci 
výuky roste jak u  našich dlouhodobých 
partnerských škol (které testování nabízí 
v  rámci podmínek spolupráce jednou za 
dva roky), tak u  škol nových. Testování 
často provází také vznik nových Klubů pro 

nadané děti nebo je součástí našich dalších 
akcí, jako jsou konference, tábory a členská 
setkání. Pro pedagogy i rodiče jsou výsledky 
nezávislým podkladem pro nastavení 
adekvátní péče o nadané děti.

Mensa Česko také vyvíjí vlastní diagnostické 
nástroje. Pro mladší děti i  nadále úspěšně 
využíváme naše testy MITCH MINI (5–8 let) 
a MITCH (9–13 let). S velkou radostí můžeme 
oznámit, že po několika letech náročného 
procesu standardizace a  schvalování jsme 
úspěšně dokončili práci na novém testu 
pro dospělou populaci – MITA (Mensa 
Intelligence Test for Adults). Tento nový 
nástroj, standardizovaný na české populaci, 
prošel přísným schvalovacím procesem 
i  ze strany psychologa Mensy International. 
Aktuálně pracujeme na posledních 
přípravách spojených se spuštěním ostrého 
provozu. Nasazení nového testu MITA do 
praxe plánujeme od 1. července 2026. Jsme 
velmi hrdí na to, že se nám tento náročný 
projekt podařilo dotáhnout do úspěšného 
konce. Celý proces vyžadoval nesmírné 
množství odborné práce, trpělivosti 
a  dobrovolnického nasazení. Zvláštní 
poděkování za tento úspěch patří zejména 
našemu psychologovi Vladimíru Marčekovi, 
Tereze Bohaté, která se spolu s ním podílela 
na tvorbě, dále pak všem testujícím, kteří 
v  průběhu procesu sbírali důležitá data 
a  podklady, a  také všem občanům, kteří 
se ochotně do standardizačního procesu 
zapojili, a pomohli nám tak potřebná data pro 
vytvoření přesných norem získat.

Další informace o testování 
IQ, přehled aktuálně 
vypsaných termínů, odkaz 
na nákup dárkového 
poukazu na testování IQ pro 
vaše blízké nebo možnost 
objednat si ozdobný 
dvojjazyčný certifikát 
výsledku testu najdete na 

mensa.cz/testovani

Potvrzení / Confirmation
Mensa České republiky potvrzuje, že 

Mensa Czech Republic hereby confirms that

Datum narození / Date of birth 

absolvoval(a) IQ test společnosti Mensa s následujícím výsledkem: 
passed the Mensa IQ test with the following result:

MENSA České republiky | Španielova 1111 | 163 00 Praha 6 - Řepy | www.mensa.cz

Datum testu / Date of test V Praze dne / In Prague

Předseda Mensy ČR
Chairman of Mensa Czech Republic

Psycholog Mensy ČR
Psychologist of Mensa Czech Republic

Mensa
České republiky

Mensa
Czech Republic

česká stupnice (SD=15)  
Czech scale 

Stanford-Binetova stupnice (SD=15)  
Stanford-Binet scale

percentil 
percentile

Cattellova stupnice (SD=24) 
Cattell scale

Výsledek / Score:

 
  
 

Jan Novák
 

18. 11. 1990

23. 5. 2020 29. 5. 2020

  
 138 156   

 

99,99   
 

  
 142
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Petra Holubová

DOBROVOLNÍCI 
MENSY ČESKO

Mensa je taková, jakou si ji uděláme. Přesněji taková, 
jakou ji dělají naši členové a dobrovolníci. Mnohokrát se 
v posledních letech vedla diskuse, co nás k dobrovolnictví 
motivuje, co nám tato aktivita přináší a jak tím přispíváme 
k blahu lidstva a rozvoji Mensy. Ale mohou, nebo dokonce 
musejí nás v tomto úsilí podpořit i naši zaměstnavatelé? 
A co to ten dobrovolník vlastně je?

Co je dobrovolnictví?
O  dobrovolnictví mluvíme v  případě, když člověk věnuje něco 
dobrovolně druhým a nežádá za to žádnou finanční náhradu. Obvykle 
jde o  čas a  úsilí. Častým typem dobrovolnictví je zapojení se do 
činnosti neziskové organizace, ale mnozí lidé dobrovolničí i  méně 
formálně, ať už jednotlivě, nebo jako součást skupiny.

Důvody k dobrovolnictví bývají většinou morální. Patří mezi ně potřeba 
pomáhat druhým, měnit svět k  lepšímu, mírnit utrpení (nemocných) 
dospělých a  dětí atd. Časová náročnost dobrovolných činností je 
různá. Při velké náročnosti může někdy dojít až k syndromu vyhoření, 
překvapivě i  u  mensovního dobrovolnictví. Takže první rada: 
Nezapomeňte pečovat při dobrovolničení také o sebe.

Kdo je dobrovolník Mensy?
Zákon č. 198/2002 Sb., o dob­
rovolnické službě, byl s velkou 
slávou a po mnohých diskusích 
přijat a stal se právním rámcem 
pro dobrovolníky, a  to napříč 
všemi bohulibými oblastmi, 
jako je např. pomoc sociálně 
slabým, zdravotně postiženým 
či seniorům. Uvádí také pro 
nás příhodnější pomoc při péči 
o děti, mládež a rodiny v jejich 
volném čase, ale též podpo­
ru při uskutečňování projektů 
a  programů mezinárodních 
nevládních organizací vykoná­
vanou, jak už jsme zmínili, bez 
nároku na odměnu.

DOBROVOLNÍCI 
MENSY ČESKO

Přesto podle tohoto zákona nesplňuje většina našich aktivních členů 
statut dobrovolníka, i když pracují v Mense pro vyšší dobro jako mou­
rovatí a zdarma. Zákon totiž za dobrovolnickou službu nepovažuje tu, 
která je vykonávána členy dané organizace. V tomto smyslu by tedy 
dobrovolníky byli pouze naši nečlenští souputníci.

Vadí nám to? Nu, ruku na srdce, nevadí. Vzhledem k  tomu, že toho 
právě tento zákon (na rozdíl od zákoníku práce níže) nic moc dalšího na 
podporu dobrovolníků nenabízí, tak nám nic nebrání používat pojem 
dobrovolník v širším mensovním smyslu. Víkend dobrovolníků se tedy 
nebude přejmenovávat na Víkend ne-dobrovolníků. Jednak to nezní 
dobře, jednak není naše dobrovolná činnost méně dobrovolná jen 
proto, že jsme členové a členky Mensy a jsme na to náležitě hrdí/ý/é/á.

Co na to zákoník práce?
Tady už je to trochu veselejší. Zákoník práce stanoví okolnosti, za 
kterých má nebo může zaměstnanec čerpat volno pro tzv. překážky 
v práci z důvodu obecného zájmu. Ty se týkají tak bohulibých překážek 
v  práci, jako je poskytnutí osobní pomoci při požární ochraně, při 
živelních událostech, činnost Horské služby, případně též volno, které 
čerpáte, pokud jste zvoleni do Poslanecké sněmovny apod. Tam jste 
také dobrovolně, nicméně asi těžko bez nároku na odměnu.

Pro nás je relevantní § 203 Jiné úkony v obecném zájmu, zejména 
pak písmeno l), který stanoví, že pracovní volno přísluší zaměstnanci 
k  činnosti při organizované zájmové tělovýchovné, sportovní nebo 
kulturní akci a  nezbytné přípravě na ni, a  to v  nezbytně nutném 
rozsahu, pokud tomu nebrání vážné provozní důvody na straně 
zaměstnavatele.

Co na to zaměstnavatelé?
Osvícení zaměstnavatelé (neplést s  příběhem S. Kinga, viz heslo 
sekyra) dobrovolníky podporují. Ti méně osvícení jim alespoň 
v  bohulibé činnosti nebrání. Existují prý také zaměstnavatelé, kteří 
vás přímo okouzlí a dají vám dokonce placené volno. A ještě se vaší 
dobrovolnickou prací pochlubí jako svým příspěvkem pro dobro 
lidstva. Případně nerozhodným sami nabídnou seznam organizací 
a příležitostí, kde se mohou jako dobrovolníci blýsknout.

Máte v práci dobrovolnické dny? Zeptejte se, zda je můžete využít 
k  dobrovolné práci pro Mensu. Když budete mít štěstí, oslní vás 
placeným volnem.
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Nemáte je? Zkuste o volno požádat i tak. Zaměstnavatel se možná 
podiví na tím nápadem, řekne, že to tady ještě nikdy nikdo nechtěl, 
a  pak jsou dvě varianty. Buď vám volno dají (to je ta lepší), a  to 
formou neplaceného volna. Ano, zaměstnavatel vám skutečně 
v  souladu s § 203 odst. 2 písm. l) nemusí za tento dobrovolnický 
den volna zaplatit.

Nebo vám volno nedají s odvoláním na provozní důvody zaměstnavatele. 
Pokud tedy sedíte na montážní lince a není skutečně nikdo, kdo by 
ten den mohl otáčet šroubem M4x14 5I24014-2 o 25°, pak jste prostě 
nepostradatelní a zaměstnavatel vám volno dát nemusí.

A co dětské tábory?
Volno na dětské tábory je trochu příjemnější písnička, neb se řídí 
zejména § 203a zákoníku práce. Ten míří na větší podporu dlouhodobé 
práce s dětmi a zajímavý je tím, že volno může být i s náhradou mzdy 
či platu. Hned veselejší.

Aby to nebylo zas tak snadné – jako pořadatel letního tábora plní 
Mensa především první 2 podmínky (právnická osoba a existující déle 
než 5 let). Ovšem s podmínkou, aby práce s dětmi a mládeží byla „její 
hlavní činností“, už to tak slavné není. Cílem Mensy České republiky 
je totiž (alespoň dle rejstříku) zkoumat a  rozvíjet lidskou inteligenci 
ve prospěch lidstva, podporovat výzkum vlastností, znaků a využití 
inteligence a vytvářet stimulující intelektuální a společenské prostředí 
pro své členy.

To je tedy slabé místo, nicméně papír snese všechno a při správné 
míře zmíněného osvícení můžete v kalendářním roce dostat volno až 
na 3 týdny – z toho může být 1 týden placený. A to se docela hodí, 
zejména v létě.

Takže si podáte žádost a  předložíte informace o  pořadateli akce, 
souhlas nadřízeného, že mu nevadí, že ten šroub (viz výše) bude 

1–3 týdny utahovat někdo jiný. Dále potvrzení, že jste nejméně po 
dobu 1 roku předtím pracovali v rámci Mensy soustavně a bezplatně 
s  dětmi či mládeží. Připojíte též informaci, jakou činnost budete 
na mensovním táboře vykonávat (vedoucí tábora, jeho zástupce 
pro věci hospodářské a  zdravotní, oddílový vedoucí, vychovatel, 
instruktor, střední zdravotní pracovník atd.). A pak už si jen budete 
přát, aby to prošlo.

Co s tím dále?
Typový vzor žádosti o  volno na letní tábor, ale také na jinou 
akci, jako je podzimní pomoc při Logické olympiádě, získáte na 
adrese sekretarka@mensa.cz. Žádost si upravíte podle potřeb 
zaměstnavatele, kancelář Mensy vám ji potvrdí a můžete vyrazit za 
dobrovolnickou činností.

Pár rad na závěr
Hlavou zeď neprorazíš – zejména pokud jde o zeď přehradní nádrže, 
prorážení zásadně nedoporučujeme. Jinými slovy, pokud má váš 
zaměstnavatel ohledně podpory vašeho dobrovolnictví „zhasnuto“, 
nestane se nic horšího než to, že si vezmete na krajské kolo Logické 
olympiády nebo letní camp s nadanými dětmi opět dovolenou jako loni.

A  kromě dovolené si vezměte i  dobrou náladu, spoustu nápadů, 
přehršel kreativity a nezlomného ducha, že Mensa bude pro dospělé 
i pro děti taková, jakou ji společnými silami uděláme.

Článek z loňského víkendu dobrovolníků
mensa.click/1lu
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NADANÉ DĚTI
Lucie Měchurová, Tomáš Blumenstein

Podpoře nadaných dětí se v Mense věnujeme již 
od jejího založení. Jako jediná národní Mensa na 
světě provozujeme vlastní gymnázium a skrze 
Dětskou Mensu nabízíme dětem již od pěti let 
možnost nalézt prostředí, ve kterém se cítí dobře, 
nepřipadají si divné a mohou se projevit takové, 
jaké doopravdy jsou.

NADANÉ DĚTI
 3.	Aktivity pro nadané děti, 	
mládež a rodiny
V tomto pilíři se nejvíce odráží nová energie našich členů. 
V uplynulém roce získala naše činnost nový impuls díky 
pracovní skupině dobrovolníků, která vznikla v reakci 
na rostoucí poptávku. Tato skupina nyní pracuje na 
modernizaci našich aktivit a přípravě projektů, které 
odrážejí aktuální trendy a zájmy dětí. Vedle tradičních 
táborů, campů a seminářů jsou důležitá i víkendová setkání 
rodin s nadanými dětmi, která pořádáme dvakrát do roka 
a která vytvářejí prostor pro sdílení zkušeností mezi rodiči 
i navazování přátelství mezi dětmi.

Podporujeme vznik Klubů pro nadané děti – aktuálně jich 
po celé republice funguje více než 60 a stále vznikají nové. 
Pořádáme Dětské konference, což je formát, kde děti samy 
přednášejí o svých zájmech – v letošním roce je plánujeme 
realizovat již v sedmi krajích.

V přípravě je celá řada nových rozvojových projektů. Naši 
dobrovolníci aktuálně pracují na spuštění vlastního Minecraft 
serveru, programu mentoringu pro studenty a také na vzniku 
dětského časopisu a digitální komunity na platformě Discord.

 4.	Osvěta veřejnosti a advokační činnost
Snažíme se k povědomí veřejnosti o nutnosti péče o nadané 
děti přispívat nejen mediálními výstupy, ale i aktivní snahou 
otevírat toto téma ve veřejném prostoru. Naši zástupci se 
pravidelně objevují v odborných i populárních podcastech 
a rozhovorech, kde vysvětlují potřeby nadaných dětí širšímu 
publiku. Aktivně vystupujeme na konferencích a účastníme 
se pracovních skupin na úrovni MŠMT, Nadace RSJ či NPI, 
přičemž úzce spolupracujeme s dalšími subjekty, jako jsou 
CTM nebo AFREŠ. Pomocí advokačního a osvětového 
projektu podpořeného nadací RSJ se snažíme působit 
v oblasti změn zákonů a vyhlášek týkajících se nadaných 
dětí. Naším cílem je, aby měla osvětová činnost co 
největší dosah a aby se podpora talentů stala pevnou 
a srozumitelnou součástí celého vzdělávacího systému.

Všechny tyto vize a rozpracované projekty jsou možné 
jen díky nadšení našich členů. Pokud vás některé z témat 
oslovilo – ať už jde o pomoc s rozjezdem Minecraftu, práci 
na časopisu nebo organizaci akcí – budeme velmi rádi, 
když se k naší pracovní skupině připojíte. Stačí napsat na: 
nadanedeti@mensa.cz. Každý nový nápad a pomocná ruka 
nás posouvá blíž k realizaci těchto smysluplných cílů.

Naši strategii rozvoje nadání stavíme na čtyřech pilířích, které nám 
umožňují pokrýt potřeby dětí, jejich rodičů i pedagogů.

 1.	 Systematická identifikace nadání
Základem je včasné rozpoznání potenciálu. Využíváme 
k tomu naše vlastní standardizované testy a celosvětově 
unikátní projekt Logická olympiáda. Ta v posledním ročníku 
přivítala rekordních 111 817 soutěžících a slouží jako největší 
nástroj pro vyhledávání skrytých talentů v ČR. Pro tento 
gigantický projekt jsme navíc vyvinuli nový registrační 
a soutěžní systém.

 2.	Práce s pedagogy a školami
Povědomí o vzdělávání nadaných šíříme tam, kde je to 
nejvíce potřeba – přímo do školního prostředí. Pořádáme 
konferenci Vzdělání pro budoucnost, která se s více než 900 
účastníky stala jednou z nejvýznamnějších vzdělávacích 
akcí v republice. Realizujeme přednášky pro pedagogy 
přímo ve sborovnách a pomáháme školám nastavit funkční 
systém identifikace a práce s nadanými dětmi, aby byla 
podpora talentů systematická a udržitelná. Rozvíjíme síť 
spolupracujících škol a školek a skrze portál deti.mensa.
cz sdílíme příklady dobré praxe. Nadále nabízíme kurzy 
metody NTC Learning, které jsou určeny především učitelům 
mateřských škol a rodičům dětí v předškolním věku.



NADANÉ DĚTI| 14 |

Web deti.mensa.cz v roce 2026
Čestmír Kalus, administrátor webu

Web deti.mensa.cz, jehož 
zřizovatelem je Mensa Česko, 
je určen nadaným dětem, jejich 
učitelům a rodičům. Chtěli bychom, 
abyste na něm nacházeli odpovědi 
na vaše otázky, kontakty na subjekty 
ve vašem okolí a také přehled 
připravovaných aktivit po celé 
republice. Organizujete-li akce pro 
nadané děti, jste autory odborných 
materiálů či máte jen dotazy či 
náměty k řešení, neváhejte se obrátit 
na redakci webu na e-mailu 
deti@mensa.cz, rádi s vámi 
budeme spolupracovat.

Na webu najdete seznam škol a školek spo­
lupracujících s Mensou Česko a klubů nada­
ných dětí včetně informací o jejich aktivitách, 
zpráv o činnosti a  fotodokumentace. Stejně 
tak zde najdete informace o plánovaných ak­
tivitách (v  kalendáři akcí) nebo o  akcích už 
uskutečněných (v  archivu akcí). Tím je web 
cenný i z hlediska historického.

Poradnu jsme v  loňském roce pro ty, co 
nechtějí pokládat klasický dotaz, rozšířili 
i o možnost „Zeptejte se AI Asistenta“.

V  letošním roce se chceme zaměřit na 
rozšíření sekce Pracovní listy a na aktualizaci 
rubriky Tipy pro vás (zejména Projekty pro 
nadané žáky a studenty, Knihy a doporučená 
literatura, případně i Zajímavé hry).

V  každém případě uvítáme jakýkoli dotaz, 
podnět nebo námět ke zlepšení webu tak, aby 
lépe vyhovoval tomu, co od něj očekáváte.

NTC
Lucie Měchurová

Metoda NTC Learning, jejímž autorem je srbský lékař a dlouholetý 
spolupracovník Mensy Dr. Ranko Rajović, zůstává jedním z našich klíčových 
nástrojů pro rozvoj dětského potenciálu. Vychází z vědecky podloženého 
faktu, že dětský mozek vytvoří až 75 % všech neuronových synapsí do věku  
7 let, přičemž polovina z nich vznikne dokonce do věku pěti let. Každý 
správný pohyb, rotace nebo práce se symbolem v tomto období doslova 
buduje „mozkové dálnice“, které bude dítě využívat po zbytek života.

V dnešní době, kdy děti tráví stále více času 
u digitálních obrazovek, nabývá metoda NTC 
na významu i  jako nezbytná kompenzace 
nedostatku přirozené stimulace. Naše 
spolupracující školky, které tento systém 
aktivně zařazují do svých programů, potvrzují 
u  dětí nejen zlepšení motorické koordinace 
a  rovnováhy, ale především rozvoj funkčního 
myšlení. Děti se učí informace nejen pasivně 
přijímat, ale aktivně je propojovat, což jim 
následně usnadňuje přechod do základní 
školy a zvyšuje jejich schopnost soustředění.

Mensa se dlouhodobě zaměřuje na předávání 
tohoto know-how pedagogům a  rodičovské 
veřejnosti. Semináře jsou koncipovány jako 
dvoudenní intenzivní bloky. První část nabízí 
úvod do metody a  praktické ukázky, jak 
s dětmi v mateřských školách začít pracovat. 
Druhá část se pak zaměřuje na pokročilé 
techniky a paměťové metody, které účastníci 
efektivně využijí nejen při práci s  dětmi, ale 
i pro svůj vlastní rozvoj.

V uplynulém roce jsme tyto kurzy realizovali 
v Praze, Ostravě a Brně. Celkem je absolvovalo 

137 účastníků z  řad učitelů i  rodičů, kteří 
nyní získané poznatky aplikují v praxi. Právě 
jejich zpětná vazba potvrzuje, že podpora 
kvality předškolní péče a  rozvoj potenciálu 
v nejranějším věku je tou nejlepší investicí do 
budoucnosti dětí.



NADANÉ DĚTI | 15 |

Mensa gymnázium
Mensa gymnázium je jediná škola  
na světě, jejímž zřizovatelem je Mensa. 
Podmínkou přijetí ke studiu je  
IQ nad 130 – tedy stejně jako pro vstup 
do Mensy. Škola si klade za cíl co 
nejlépe rozvíjet schopnosti mimořádně 
nadaných dětí, a přitom brát v potaz 
jejich potřeby a specifika. Klade důraz 
na individuální přístup a diferenciaci 
výuky – studenti si mohou vybírat 
z řady volitelných předmětů, které 
bývají často vyučované ve věkově 
smíšených skupinách podle úrovně 
a zájmu a některé z nich vyučují 
i vysokoškolští pedagogové. Škola nad 
rámec běžné výuky realizuje pro své 
studenty a za jejich pomoci rozmanité 
projekty, přednášky, exkurze, kulturní 
akce, výměnné pobyty a další.

Podrobnou zprávu o  fungování školy 
zveřejňujeme v  podzimním sborníku (starší 
čísla najdete na mensa.click/archiv), její 
činnost můžete ale sledovat také na webu 
školy mensagymnazium.cz, na facebookové 
stránce mensa.click/fb-mg či prostřednictvím 
článků průběžně zveřejňovaných na webu 
časopisu magazin.mensa.cz.

Výměnný pobyt 
v Bavorsku
mensa.click/1n8

Naši žáci ovládli 
česko-slovenské finále 
v piškvorkách!
mensa.click/1n7

mensa.click/1kw

Začátek školního roku

„Na základě našich dlouhodobých 
plánů a také na základě podnětů 
rodičů jsme v loňském roce 
pilotně zahájili sérii schůzek rodičů 
s vedením školy a s některými členy 
pedagogického sboru s názvem 
Na kafe s ředitelkou. V loňském 
roce proběhla dvě setkání s rodiči 
dětí nižšího stupně gymnázia. Na 
programu bylo seznámení rodičů 
s aktivitami a akcemi školy, také 
seznámení s vizí školy, se záměry 
na další období, návrhy na zlepšení 
spolupráce školy a rodičů, byl 
i prostor pro sdílení zkušeností, 
dotazy a náměty.

Kromě toho se někteří rodiče chopili 
i další iniciativy a začali si sami 
pořádat Rodičovské kavárny, které 
jsou zaměřené jednak komunitně, 
jednak na setkávání s různými 
odborníky z praxe nad tématy, 
která rodiče trápí či zajímají. Také 
kavárny proběhly v loňském roce 
dvě – jedna se týkala tématu 
nadaných dětí s vysokou intenzitou, 
druhá byla zaměřená na wellbeing 
teenagerů a jejich rodičů.“
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Kluby nadaných dětí, 
spolupracující školy a školky
Školy a školky spolupracující 
s Mensou i kluby nadaných dětí 
mají mimo jiné možnost přispívat do 
časopisu – články některých z nich 
najdete na následujících odkazech.

Ze školky spolupracující 
s Mensou: MŠ SION, 
Hradec Králové
mensa.click/1nd

Světový úspěch mladých 
filmařů z Opavy a Prahy
mensa.click/1na

mensa.click/1mf

Exkurze nadaných žáků 
do Akademie věd ČR 
a Anatomického ústavu 
1. LF UK
„Po obědě jsme se přemístili 
do experimentálního pracoviště 
Botanického ústavu, kde si děti 
vyzkoušely řadu pokusů: genetickou 
úpravu jablka, výrobu zmrzliny 
z kapalného dusíku, pozorování 
barevných spekter, sledování 
rostlin ve stresu či získávání barviva 
z jehličí a okvětních lístků. Program 
byl nabitý, hravý i poučný. Děti 
pochopily, že věda není jen o teorii, 
ale hlavně o zvídavosti a odvaze 
zkoušet nové věci.“

mensa.click/1n9

Místo klubovny terén: exkurze ve firmě Kámen Pečky 
a v Planetáriu Praha

„Na závěr přišlo i to, co si mnozí představovali pod kamenickým řemeslem 
původně – ruční práce. Děti si navíc samy vyzkoušely rytí do pískovce: pod 
dohledem majitele si každý mohl vyznačit vlastní značku pneumatickou 
pistolí. Součástí byla i stručná „geologická vložka“ o dělení hornin a jejich 
vlastnostech, kterou si děti hned ověřily hmatem na vzorcích. Po více než 
dvou hodinách odcházely nadšené a obtěžkané kamennými vzorky  
i kouskem diamantového lana.“



NADANÉ DĚTI | 17 |

mensa.click/1mg

KND Calm2be: Co je stát 
a jak funguje?

„Protože víme, že nejlépe se 
učíme skrze vlastní zkušenost, 
naplánovali jsme si naše vlastní 
klubové volby. Děti si volily cíl 
společného lednového výletu. 
Připravili jsme realistické 
hlasovací lístky s obálkou, 
plentu a skutečnou volební urnu 
zapůjčenou obecním úřadem. 
Děti nám před přistoupením 
k úpravě svého volebního lístku 
prokazovaly svou ‚totožnost‘. Na 
tomto hravém příkladu jsme si tak 
prakticky vysvětlili teoretické pojmy 
jako všeobecnost, dobrovolnost 
a rovnost volebního práva, tajné 
hlasování a základní princip 
demokracie.“

mensa.click/1m5

Science on Stage: věda na 
scéně v podání badatelství 
z klubu nadaných dětí 
a postup na mezinárodní 
festival

„Děti zkoumaly například filtraci 
vody, stavěly improvizovaná plavidla 
(jedná se o místo s opakovanými 
lokálními záplavami), vytvářely 
stabilní konstrukce nebo testovaly 
izolační materiály. Součástí 
programu byly i výběrové 
workshopy, které připravili 
středoškolští a vysokoškolští 
studenti – absolventi těchto 
vědeckých týdnů z minulých let. 
Ti dětem představují pokročilá 
témata z oblasti termiky, genetiky, 
programování, kyberbezpečnosti, 
zemědělství či chemie.“

mensa.click/1m4

Badatelská inspirace XIV: 
Papírová letadla na gumičkový pohon

„Podle 2. Newtonova zákona (F = m×a) závisí zrychlení letadla na síle, jakou 
gumička působí na letadlo, a na hmotnosti letadla. Tím pádem můžeme 
experimentovat i s druhem papíru – lehčí či těžší letadla budou létat jinak. 
Také můžeme přidávat na letadla závaží ve formě kancelářských sponek. 
Je dobré si vysvětlit i aerodynamiku letu vlaštovky. Letadlo drží ve vzduchu 
vztlak, který vzniká prouděním vzduchu kolem křídel. Pokud je ale příliš 
těžké nebo má nevhodný úhel náběhu, rychle spadne. S tím se nabízí další 
výzkumné otázky: jak tvar křídel ovlivňuje délku letu, proč se letadlo někdy 
stáčí, jaký úhel startu je ideální…“
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Finále Logické olympiády 2025
Lucie Měchurová, koordinátorka LO

Finále již 18. ročníku Logické olympiády přivítaly 
v roce 2025 nově prostory knihovny České zemědělské 
univerzity v Praze. Bohužel se nepodařilo potvrdit 
tradiční prostory Poslanecké sněmovny, ale díky podpoře 
Provozně ekonomické fakulty ČZU jsme účastníkům 
nakonec nabídli ty nejlepší podmínky.

Do opět rekordního ročníku se zaregistrovalo 111 817 dětí 
a studentů z 3 814 škol z celé České republiky. Ze základního kola 
do krajských kol jich postoupilo 2 100, z nichž 195 nejlepších čekalo 
právě celorepublikové finále. Během celého dne 190 dorazivších 
finalistů řešilo různorodé logické úlohy. Kromě klasického psaného 
a  promítaného testu, se kterým měli finalisté již zkušenost z  kol 
krajských, byly pro kategorii A nachystány další dva a pro kategorie 
B a  C dokonce tři moduly úloh, kde bylo potřeba propojit logické 
myšlení, postřeh, schopnost kombinovat nebo prostorovou 
představivost. Tyto úlohy byly pro účastníky zcela nové, a i přesto, že 
podle některých byly obtížné, věříme, že si všichni užili především tu 
výzvu řešit něco zcela neznámého.

Díky možnostem nového prostoru jsme vyhlašovali výsledky za účasti 
rodičů a  učitelů, což sklidilo velký úspěch a  rodiče měli následně 
možnost si děti vyfotit v soutěžním sále.

Logickou olympiádu podpořili generální partneři škola Open Gate 
a  Nadace The Kellner Family Foundation a  řada dalších partnerů 
včetně krajů a měst.

Ráda bych na tomto místě poděkovala všem dětem, studentům, 
učitelům a  rodičům, kteří nám pomohli letošní rekord překonat, 
a také celému skvělému týmu. Jmenovitě si letos dovolím ocenit tým, 
který měl na starost úlohy – Natálii Kaňákovou a Čestmíra Kaluse, 
kteří za pomoci dalších dobrovolníků a  skvělých programátorů 
odvedli obrovský kus práce. Za podporu a  pomoc děkuji svým 
kolegům z hlavního týmu Petru Mazalovi a Tomáši Blumensteinovi. 
A samozřejmě také celému komunikačnímu týmu za nasazení, s jakým 
po celé dva měsíce komunikoval s učiteli, rodiči i soutěžícími. Ocenění 
si zaslouží také všichni, kteří pomáhali s hladkým průběhem soutěže, 
krajských kol i finále. Aktuálně je počet zapojených dobrovolníků více 
než 250 a velmi si vážíme práce každého z nich.

Přestože jsme se při přípravě letošního ročníku museli vypořádávat 
s  některými nečekanými situacemi, zapojení všech bylo skvělé 
a jen díky nim se opět podařilo tento jedinečný projekt s obrovským 
dosahem zvládnout na 100 %.

Aktuálně je již spuštěna registraci do dalšího ročníku kategorie D – 
určené nejen dospělým. Zasoutěžit si tak mohou celé rodiny, učitelé či 
pracovní kolektivy. Věříme, že se počet účastníků v této kategorii bude 
také postupně navyšovat, a pokud by se počet soutěžících překonal 
hranici 10000, máme připraveno i prezenční celorepublikové kolo.

mensa.click/1mc

Z krajských kol Logické olympiády 2025
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LOD

Víkend pro finalisty Logické olympiády 
a IQ olympiády

Myslíte si, že Logická olympiáda je jen pro děti? Omyl! 
Třetí ročník kategorie D je tu pro všechny dospělé, kteří 
si chtějí ověřit, jak jim to pálí. 

Je otevřena každému bez rozdílu věku, národnosti či 
pohlaví! Takže jí můžete pojmout jako soutěž v rodině, 
kanceláři nebo mezi přáteli.

Druhý lednový víkend se prostory 
Technologického klubu v Prostějově 
již tradičně proměnily v centrum 
setkání nejlepších dětí v oblasti 
logiky z Česka i Slovenska. 
Letošní ročník pro nejlepší řešitele 
Logické olympiády (kategorie B) 
a slovenské IQ Olympiády byl opět 
velmi výjimečnou akcí. Celkem 
15 účastníků si užilo víkend, kde se 
logika propojila s praktickou vědou, 
detektivní prací i tréninkem rétoriky.

•	 Žádné biflování, jen čistá logika.

•	 Soutěž probíhá on-line – klidně z vašeho obýváku.

•	 Staňte se spolutvůrci: Místo poplatku nám pošlete 
svou vlastní úlohu!

Výtěžek ze startovného navíc pomáhá organizovat další ročníky 
pro děti a studenty. Registrujte se do konce dubna 

na lod.mensa.cz.

Registrace do 30. 4. 2026.
Soutěžní kolo: 1. 6. – 10. 6. 2026 (on-line)

Podrobnosti o průběhu víkendu a programu, 
který účastníky čekal, najdete na odkaze 
mensa.click/1nc. Bez ohledu na konkrétní 
program ale nejdůležitějším prvkem celé 
akce zůstává možnost trávit čas se stejně 
laděnými vrstevníky ze dvou sousedních 
zemí. Přátelství, která zde vznikají, často 
přetrvávají i  dlouho po skončení olympiád. 
To, že se nám tato akce velmi daří, nejlépe 
dosvědčují reakce rodičů i  samotných 
účastníků. Pro mnohé z nich je právě zážitek 
z  tohoto skvělého víkendu obrovskou 
motivací, aby i  v  příštím ročníku Logické či 
IQ olympiády bojovali o přední příčky a mohli 
se do Prostějova znovu vrátit.

Velký dík patří celému organizačnímu týmu 
z Čech i  kolegům z Mensy Slovensko. Tato 
spolupráce přináší obrovskou radost nejen 
dětem, ale i nám organizátorům. Už nyní se 
těšíme na další ročník.

Lucie Měchurová

Lucie Měchurová
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Mensovní seminář pro nadané 2025
Mensovní semináře pro nadané 
pořádáme dvakrát ročně a každý 
z nich nabízí účastníkům unikátní 
vhled do světa přírodních vědy 
a techniky. V roce 2025 jsme 
na jarním i podzimním běhu přivítali 
celkem 175 zvídavých studentů 
ve věku 12–20 let.

Cílem semináře je podpora logického 
myšlení, kreativity a  motivace k  dalšímu 
studiu v  přírodních vědách a  technických 
oborech. Mezi našimi hosty na jarním 
semináři byli přednášející z  Univerzity 
Pardubice, kteří nám přinesli spoustu 
zajímavých informací. Na závěr semináře 
jsme společně vyrazili na exkurzi na Fakultu 
elektrotechniky a  informatiky a  Fakultu 
zdravotnických studií. Studenti tak měli 
jedinečnou příležitost vyzkoušet si praktický 
nácvik s  využitím simulační medicíny pro 
zdravotnické záchranáře. Jako pozorovatelé 
si prošli 12 různými stanovišti, kde měli 
možnost sledovat, jak budoucí odborníci 
poskytují přednemocniční neodkladnou péči 
v život ohrožujících situacích.

Také exkurze na podzim byly velmi bohaté – 
účastníci si dle svého zaměření mohli vybrat 
ze čtyř možností – dozvědět se něco více 
o zvířatech a vědě na Přírodovědecké fakultě 
MUNI, navštívit Ústav geologických věd, 
Ústav materiálových věd a  inženýrství nebo 
Ústav konstruování.

Samotný program seminářů také zahrnoval 
zajímavé týmové projekty, které se zaměřily 
na témata jako Scratch, geometrie, 
magnetismus, přírodní barviva, Arduino, 
knihtisk, logické úlohy, energetika, 3D tisk, 
meteorologie, a  dokonce i  mise na Mars. 

Hana Kalusová

Týmy byly záměrně složeny z  různě věkově 
rozvrstvených studentů, což podpořilo 
spolupráci a  sdílení zkušeností mezi 
účastníky.

Oba semináře byly realizovány s  podporou 
Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy 
a  díky podpoře Nadace RSJ byla také na 
obou seminářích přítomna psycholožka, která 
vedla skupinové workshopy a  individuální 
konzultace.

Velké poděkování za zajímavý program 
a  skvělou atmosféru semináře patří 
organizátorům – Seba, Hanka, Tomáš, Fíla, 
Eva, Vojta, Natka, Mikuláš, Anička, Terka, 
Lucka, Štěpán, David a Michal.

Co nás čeká v roce 2026?
Přípravy na další ročník jsou v plném 
proudu!

•	 Jarní seminář: konec dubna 2026, 
RS Seba.

•	 Podzimní seminář: 18.–22. 9. 2026, 
Palkovické Hůrky.

Sledujte web deti.mensa.cz, kde se již brzy 
objeví další informace a možnost přihlášky. 
Těšíme se na vás!

Kontakt pro dotazy: seminar@mensa.cz
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Setkání rodin s nadanými dětmi 
– prosinec 2025
Poslední akcí, kterou jsem společně 
s týmem v roce 2025 pořádala, bylo 
již tradiční setkání rodin s nadanými 
dětmi. A protože jsme si v běžném 
listopadovém termínu této akce 
užívali dobrodružství exkurze v Indii, 
konalo se až první prosincový víkend.

To nám ale umožnilo hezký večerní program 
v pátek, kdy nás navštívil Mikuláš s  čertem 
a andělem. Měli pro všechny děti přichystaný 
malý dáreček, který se dal získat za 
básničku, písničku nebo jinou zajímavou 
konverzaci s  čertem. Vzhledem k  tomu, že 
se akce zúčastnilo celkem 60 dětí, trvalo 
sice dlouho, než na všechny přišla řada, ale 
o to víc si to naši nejstarší účastníci ve věku 
13 a 14 let na závěr užili. Čert je naučil nové 
básničky a  vánoční písničky a  všichni se 
hezky pobavili.

V sobotu čekala všechny účastníky, rozdělené 
do deseti týmů, klasická šifrovací procházka. 
Tentokrát jsme zvolili procházku po městě 
a blízkém okolí s vánočními šiframi a úkoly. 
Přesto, že jsme původně šifry považovali za 
„dětské“, nakonec se s nimi zapotili i rodiče, 
a všichni tak měli dobrý pocit z vyluštěného 
hesla „zlaté prasátko“.

Pro rodiče odpoledne proběhlo povídání 
na téma aktivity s  nadanými dětmi a  děti 
se mohly zabavit vánočním tvořením nebo 
hraním her. Následovaly týmové a individuální 
kvízy a  další hraní her a  povídání a  sdílení 
zkušeností, radostí i starostí, prostě klasický 
pohodový večer pro děti i dospělé.

Díky podpoře nadace RSJ se víkendu 
účastnily také paní psycholožky, jedna byla 
po celou dobu k  dispozici na individuální 
konzultace a  druhá si s  rodiči ve skupině 
povídala na témata, která je zajímala či 
trápila – tentokrát byly hlavním tématem děti 
s  dvojí výjimečností, především kombinace 
nadání a Aspergerova syndromu.

Lucie Měchurová

V  neděli dopoledne jsme si užili ještě 
nějaké hraní, proběhlo testování IQ pro 
zájemce a kolem oběda už potom vyhlášení 
a  zakončení akce. Všechny děti si odvezly 
na památku malou hru a  kromě toho nové 
kamarády, se kterými se určitě budou moct 
potkat na dalších mensovních akcích.

A  rodiče odjížděli spokojení. Ti, co s  námi 
byli poprvé, i  udivení, že o  svém dítěti 
mnohdy celý víkend ani nevěděli, že si našlo 
nějaké kamarády a oni si mohli užít povídání 
a diskuse na zajímavá témata nebo si zahrát 
nějaké hry. Opět jsme měli jako organizátoři 
radost, že smysl akce tak byl naplněn, 
a těšíme se na další setkání – to se uskuteční 
v červnu 2026 v Mozolově. Více podrobností 
najdete na mensa.click/1nb.
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Akce pro mladé mensany
Odrostli jste již z Dětské Mensy 
a poohlížíte se po akcích, kterých 
byste se mohli zúčastnit v rámci 
Mensy dospělé? Nebo se vám stalo, 
že jste přišli na nějakou mensovní 
akci a většina přítomných tam byla 
ve věku vašich rodičů? Právě pro vás 
přinášíme přehled mensovních aktivit 
zaměřených na mladé mensany.

Okolo stovky mladých mensanů se tradičně 
účastní Mensovního semináře pro nadané ve 
věku 12–20 let, konajícího se dvakrát ročně, 
vždy na jaře a  na podzim. Program této 
pětidenní akce zahrnuje například přednášky 
odborníků z  univerzit, práci na týmových 
projektech, exkurze a  různorodé soutěže. 
V  roce 2025 se semináře uskutečnily 
v Horním Jelení a Blansku, na rok 2026 jsou 
plánovány u  Mnichova Hradiště a  Palkovic. 
O  velkém zájmu také svědčí fakt, že pro 
jarní seminář už byla kapacita naplněna 
a hlásit se mohou pouze náhradníci. Letos se 
premiérově bude konat také Letní Mensovní 
seminář pro nadané, otevřený pro všechny 
starší 15 let. Zúčastnit se tak mohou ti, kteří 
již (či téměř) nesplňují věkový limit běžného 
semináře nebo se takovéto akce chtěli 
zúčastnit, ale neměli tu možnost. Akce se 
uskuteční na konci července v centru Prahy 
a těšit se můžete na přednášky od účastníků 
a  organizátorů, soutěže, celodenní šifrovací 
hru i  volný čas využitelný třeba k  hraní 
deskových her. Kapacita je velmi omezena, 
přihlašujte se proto co nejdříve.

V  létě se koná také mezinárodní tábor 
European Mensa Science Camp s věkovým 
omezením 12–19 let, jehož program je celý 
v  angličtině a  kromě setkání s  mladými 
mensany z celého světa se můžete těšit na 
týmové projekty, přednášky, workshopy, 
soutěže nebo výlety. Po několika letech v ČR 
se EMSC loni uskutečnil poprvé v zahraničí, 
a to u jezera Balaton v Maďarsku. Zúčastnilo 
se jej přibližně 70 studentů z  11 zemí. Na 
samém počátku roku 2026 se asi třetina 
z nich sešla také v Prostějově na akci EMSC 
Winter Meetup. Letošní tábor se uskuteční 
v Německu v termínu 19.–26. 7. 2026.

Natálie Kaňáková

Máte-li raději komornější atmosféru, mohlo 
by se vám líbit na víkendových akcích 
v  Nupakách u  Prahy. Jejich hlavní náplní je 
hraní deskovek, proložené hraním florbalu, 
dobrým jídlem a  půlnoční procházkou 
(a  někdy také dobrovolným skládáním 
nábytku). Už dvakrát proběhl v  Nupakách 
v  podobném duchu také mensovní Silvestr, 
v  průběhu roku takto společně trávíme 
přibližně jeden víkend v měsíci.

Také v případě, že nechcete či nemůžete na 
akce přijet, se můžete s  ostatními mladými 
mensany zkontaktovat, a  to přes Discord 

SIGu Junior (discord.gg/gvP9fQUScA). 
Tam se také přibližně 2× měsíčně scházíme 
a hrajeme online hry jako Among Us, Secret 
Hitler, Krycí jména, Gartic Phone nebo 
Geoguessr.

Z  dalších mensovních akcí stojí za zmínku 
také zářijová Mensa Akademie, jejíž součástí 
byla v  roce 2025 poprvé také programová 
linie přednášejících do 25 let. Nebo můžete 
rovnou přijet na jarní či podzimní celostátní 
setkání, kde se potkáte se skvělými lidmi 
všech věkových kategorií.
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Konference Vzdělání pro budoucnost 
Prostějov 2025

Dětská konference

Ve čtvrtek 6. listopadu 2025 
ožily prostory Národního domu 
v Prostějově regionální konferencí 
Vzdělání pro budoucnost Prostějov 
2025. Událost, kterou společně 
uspořádaly organizace Mensa Česko, 
Svět vzdělání a Národní pedagogický 
institut ČR, se stala důležitým 
místem setkání pedagogů i odborné 
veřejnosti. Hlavním jmenovatelem 
celého dne byl rozvoj nadání 
a zavádění moderních vzdělávacích 
přístupů do praxe mateřských 
i základních škol.

školních lavic a představit své odborné zájmy 
či netradiční koníčky veřejnosti. V  letošním 
roce se tato oblíbená akce rozšiřuje do 
sedmi měst po celé České republice – od 
Plzně až po Ostravu. Mladí prezentující 
zde v  krátkých deseti minutách sdílejí své 
nadšení pro vědu, techniku či umění, učí 
se argumentovat a  získávají první cenné 
zkušenosti s  vystupováním před publikem 
v bezpečném a motivujícím prostředí.

Konference jsou otevřeny všem zájemcům 
z řad rodičů, pedagogů i spolužáků, přičemž 
vstup je pro veřejnost zdarma. Přijďte 
podpořit inspirativní děti, které se nebojí 
jít nad rámec běžných osnov, a  objevte 
fascinující témata, kterým se věnují. 
Informace o  termínech a  místech konání 
naleznete v kalendáři na deti.mensa.cz.

Tomáš Blumenstein

Lucie Měchurová

Bohatý program a důraz 
na praxi
Konference tradičně propojila teorii s  praxí 
a  nabídla účastníkům možnost vybrat 
si ze čtyř paralelních bloků. Díky tomu 
si každý mohl sestavit program na míru 
svým profesním zájmům a  potřebám. 
Namísto suchých přednášek se konference 
soustředila na interaktivní workshopy 
a ukázky dobré praxe.

Mezi hlavní témata, která na konferenci 
rezonovala, patřily:

•	 Identifikace a rozvoj nadání: Od prvních 
krůčků v mateřské škole (NTC metoda)  
až po podporu starších žáků na 
základních školách.

•	 Péče o vysoce citlivé děti: Pochopení 
tzv. overexcitabilities (hypersenzitivity), 
práce s emocemi a důležitost vytváření 
klidových zón ve školním prostředí.

•	 Moderní didaktika a hodnocení: 
Smysluplné a formativní hodnocení, 
praktická diferenciace výuky a rozvoj 
divergentního myšlení.

•	 Technologie a inovace: Využití 
myšlenkových map, moderních digitálních 
nástrojů a umělé inteligence ve výuce.

Atmosféra plná sdílení
Účastníci si z  Prostějova neodváželi jen 
teoretické poznatky, ale především konkrétní 
nástroje, tipy a materiály, které mohli již druhý 
den vyzkoušet se svými žáky. Ohlasy z  řad 
učitelů vyzdvihovaly zejména praktičnost 
celé akce, výbornou organizaci a  skvělý 
prostor pro sdílení zkušeností a networking 
s  kolegy, kterým záleží na budoucnosti 
českého školství.

Konference v  Prostějově potvrdila, že 
o  moderní přístupy a  podporu dětského 
potenciálu je mezi pedagogy obrovský zájem.

MENSA DĚTSKÁ 
KONFERENCE
Připrav si zajímavou prezentaci 
o oboru, kterému se věnuješ. 

Máš zajímavého koníčka?
Věnuješ se nějakému oboru nad rámec toho, co se učíte 
ve škole?

Chceš zkusit svůj zájem představit ostatním?

Pokud jsi žákem 1. – 9. třídy základní školy nebo odpovídajícího 
ročníku víceletého gymnázia, hledáme právě tebe a zveme tě 
jako prezentujícího na Mensa Dětskou konferenci.

Co ti 
nabízíme?

Pro mnohé z vás to bude první velká zkušenost představit svou práci 
ostatním. Konference bude otevřena veřejnos�, pozveme další 
šikovné dě�, jejich rodiče a také učitele.

Jako prezentující obdržíš cer�fikát a dárek a také se potkáš s dalšími 
podobně nadšenými dětmi.

Více informací 
a přihlášky na

16.05.2026 Plzeň - Gymnázium, Mikulášské nám. 23
18.05.2026 Ostrava - Velký svět techniky, DOV, Vítkovice 3004
23.05.2026 České Budějovice - Gymnázium, Česká 64
23.05.2026 Praha - ČZU, Provozně ekonomická fakulta, Kamýcká 129
24.05.2026 Poděbrady - Kolonáda Prof. Libenského
30.05.2026 Prostějov - Základní škola Q - Svět vzdělání, Komenského 4
30.05.2026 Ús� nad Labem - Gymnázium, Jateční 22

mensa.click/1ju

Dětská konference 2025 
v Českých Budějovicích
„Po úvodní části se účastníci 
rozdělili do čtyř sálů, kde ve 
dvou blocích děti ve věku 7 až 
15 let prezentovaly širokou škálu 
témat – od paranormálních jevů 
přes vesmírné snídaně, herectví, 
modelaření, projekt Willow, ruské 
spisovatele 19. století a bitvu 
u Kresčaku až po praktické 
dovednosti jako stříhání videa či 
psaní školního časopisu.“

Mensa Dětská konference je unikátní 
projekt, který dává žákům základních škol 
a víceletých gymnázií příležitost vystoupit ze 
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Z AKCÍ 
A PROJEKTŮ

Uplynulý rok byl na aktivity všeho druhu velmi bohatý. 
Od akcí místních skupin a SIGů, různých výletů, sportů, 
návštěv divadel, exkurzí, deskohraní přes vícedenní 
pobytové akce až po dvě celostátní setkání. Jarní setkání 
v režii místní skupiny Hradec Králové se uskutečnilo 
letos poprvé za hranicemi, konkrétně v polských lázních 
Kudowa Zdroj. Podzimní setkání pořádané místní 
skupinou Brno se naopak uskutečnilo na hranicích 
s Rakouskem v historickém městě Znojmo. Příští jarní 
setkání pro vás chystá česko-slovenský tým na slovenské 
straně hranic v Čertově a do vnitrozemí se vrátí až na 
podzimní setkání místní skupina Pardubice. Celostátní 
setkání jsou programově složena z exkurzí, výletů, 
přednášek, týmových her, šifrování a soutěží.

Děkuji všem organizátorům za stovky hodin práce, které Mense 
věnovali. Jen díky nim má naše organizace náplň, a je tak 
prostředím pro další setkávání.

Pokud byste se k nim chtěli přidat, pak vězte, že každý pořadatel má 
k dispozici v intranetu kalendář akcí včetně registračního formuláře, 
může poslat pozvánky členům e-mailem, využít mensovní fotogalerii 
i prostor na sdílených discích. Pro přednášky můžeme zapůjčit 
dataprojektor nebo ozvučení. Pokud máte nějaký nápad na akci 
a chcete jej realizovat, nebojte se obrátit o pomoc, radu a podporu.

Z AKCÍ 
A PROJEKTŮ
Tomáš Blumenstein
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Celostátní setkání
Pozvánka: Jarní celostátní setkání
Celostátní jarní setkání, které tentokrát připravujeme ve spolupráci 
s Mensou Slovensko se uskuteční druhý prodloužený květnový víkend. 
Hostit nás bude hotel Čertov, jehož poloha je pro tento účel symbolická – 
budeme se totiž pohybovat doslova na hranici obou zemí. Tato společná 
akce navazuje na pozitivní zkušenosti z jiných projektů, jako je například 
víkendové setkání finalistů Logických olympiád, kde se vzájemné česko-
slovenské propojení velmi osvědčuje.

Věříme, že pro všechny členy to bude 
příjemná změna a  oživení standardních 
setkání, která obě země obvykle připravují 
samostatně. Pro účastníky představuje 
tento víkend příležitost k  neformálnímu 
setkání s  lidmi, se kterými nás pojí nejen 
podobné ladění, ale i vzájemná inspirace.

Program v  sobě kombinuje zábavu 
i  intelektuální výzvy, na které jsou členové 
zvyklí – chystáme pestrou nabídku exkurzí, 
oblíbené soutěže a  šifrovací hru v  terénu. 
Celá akce je koncipována tak, aby nabídla 
prostor pro sdílení zkušeností a  navázání 
nových kontaktů v  přátelské atmosféře. 
Věříme, že tato česko-slovenská akce bude 
pro všechny zúčastněné velmi příjemná 
a užijí si jí společně s námi.

Srdečně zve organizační tým ve složení: 
Lucie Měchurová, Tomáš Blumenstein, 
Eva Vavřinová, Petra Pavelková, Darina 
Peterková, Marianna Gedrová a  Martina 
Mitačová

Podrobnosti o akci a možnost 
přihlášení najdete na 
akce.mensa.cz
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Podzimní setkání	
ve Znojmě
Podzimní listí křupe pod 
nohama a člověk by ani 
neřekl, že jen pár set metrů 
odtud se rozkládá historické 
centrum Znojma. Přesuny 
mezi jednotlivými stanovišti 
bojovky jsou tentokrát díky 
kombinaci pozdního října 
a pečlivě zvolené trasy až 
meditativní – a právě tenhle 
tichý, skoro zasněný rytmus je 
nejsilnější vzpomínkou, kterou 
si z letošního podzimního 
setkání Mensy odnáším. (…) 
Kompletní prohlídka jaderné 
elektrárny v Dukovanech ve VR 
brýlích, adrenalin podzemních 
chodeb Znojma, večerní 
posezení s cimbálem, kouzelná 
papírna v Želeticích a mnoho 
dalších aktivit byly zážitky zase 
z jiného soudku. A když už jsme 
u soudku, tématem setkání ve 
Znojmě nemohlo být nic jiného 
než víno.
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Zahraniční mensovní exkurze
Tomáš Blumenstein

Od roku 2007, kdy se konala první zahraniční exkurze do EP v Bruselu, se 
tyto akce staly pravidelnou součástí mensovního kalendáře. V roce 2025 se 
o ně postaralo hned několik organizačních týmů.

Jana Middleton, Daniel Middleton a  Robert 
Middleton připravili akci Karibik a  jih USA. 
Účastníci se v rámci ní plavili několik 
dní plavili Karibiku na zaoceánské lodi 
Seascape s  20  palubami a  kapacitou skoro 
5 000 cestujících a navštívili Bahamy, Jamajku 
i Kajmanské ostrovy. Poté objeli jižní část USA 

mensa.click/1n4

Indie plní sny
Jestli si někdo chce vyzkoušet, 
jaké to je být v kůži slavné 
hollywoodské hvězdy, 
doporučuji vyrazit právě sem. 
Každý bude mít zážitek z toho, 
že vás potkal. A mějme si 
korektnost, kde chceme, bylo 
to jen protože jsme byli bílí. My 
jsme konkurovali i hvězdám 
Bollywoodu – publikum otáčelo 
mobily a pozornost střídavě 
z podia na nás v publiku 
a zase zpět. A fotit se s námi 
chtěli nakonec jak diváci, tak 
herci a zpěváci. Takže teď na 
indických sítích už čtvrt roku 
kolují tisíce fotek s námi. Jedna 
z nich je teenagera, který se jel 
poprvé podívat na Taj Mahal, ale 
což o to… Vyfotil se tam s bílou 
45letou paní! Doufám, že má 
hodně lajků.

mensa.click/1lt

Návštěva CERN v Ženevě 
– letos popáté!
V průběhu let se z „obyčejné“ 
prohlídky s odborným 
výkladem stala tradice plná 
zážitků. Nejprve jsme přidali 
komentovanou prohlídku 
v Paláci OSN a letos se nad 
rámec toho podařilo domluvit 
výhodné společné ubytování. 
Právě to pro mě bylo největším 
přínosem letošního ročníku. Po 
nabitém pátečním, sobotním 
i nedělním programu jsme 
se všichni večer vraceli na 
hotel, kde měl každý možnost 
seznamovat se s novými tvářemi 
nebo si užít setkání se starými 
známými.

a viděli národní park Everglades, Orlando, Mys 
Canaveral, Tallahasse, Miami i New Orleans.

Jan Lacina zorganizoval již několikátou 
exkurzi do největší laboratoře částicové 
fyziky na světě – CERN ve Švýcarsku.

Tomáš Blumenstein s Hanou Blumensteino­
vou uspořádali zahraniční exkurzi do Itálie 
s  prohlídkou Říma, Pompejí, ostrova Capri, 
Orvietto, San Gimignano, Pisy i Florencie.

Tomáš Blumenstein a  Michaela Mia Jánoš­
ková připravili exkurzi do Indie. Její účastníci 
si prohlédli národní park Sudarbans, Kalkatu, 
posvátné město Varanásí, Tadj Mahal, Jaipur, 
New Dehli, Amritsar, Hampi, pobřeží Goa 
a Bollywood v Mumbai. Absolvovali celkem 
8 letů, 2 noční přejezdy vlakem, 1 noční pře­
jezd autobusem, několik plaveb lodí a nespo­
čet jízd tuktukem.

V  letošním roce se mohou členové těšit na 
zahraniční exkurze do Řecka, na západ USA, 
do Kanady, do CERNu a na zatmění Slunce 
do Pyrenejí.
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mensa.click/1n5

Indický puťák
Funíme do kopce. Původně 
jsme tudy vůbec jít neměli, 
ale vedoucí výpravy vyslyšel 
v žertu vyslovené přání, že 
tamten chrám nahoře by stál 
za návštěvu. No, před Tomášem 
je potřeba si rozmyslet, jaké 
vznášíte požadavky. Minuli 
jsme tedy banánové pole, 
naleziště hadí svlečky, chatrný 
mostek přes vodu (nikdo do 
vody nespadnul!) a už to začalo 
stoupat. Ten výhled nahoře však 
za všechnu tu námahu stál. 
Představte si malinký chrám, 
v němž kralují opice číhající 
zase na svoji kořist, a všude, 
kam dohlédnete, krajinu úplně 
jinou než u nás. Nádherné staré 
chrámy a památky, klikatící 
se řeka, přes kterou vedou 
pilíře bývalého mostu, palmy 
a banánovníky a velké balvany 
roztodivných tvarů.

Dojmy ze zájezdu do Itálie
mensa.click/1kl

S Mensou po Karibiku 
a americkém jihu
mensa.click/1l0

Zájezd do USA: Happy 
birthday Dear Charlie!
mensa.click/1l3

I love Nola: ze zahraničního 
zájezdu do USA
mensa.click/1l2
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Mensa Akademie 2025
rozšiřování obzorů, předávání myšlenek, inspirativní setkávání

Lucie Měchurová, Tomáš Blumenstein

Druhá zářijová sobota v roce 2025 
patřila na pražské Novotného 
lávce již druhému ročníku 
jednodenní vzdělávací akce Mensa 
Akademie. S cílem rozšiřovat 
obzory a propojovat lidi z různých 
oborů přilákala tato událost 
pořádaná Mensou Česko více než 
220 nadšených účastníků z řad 
široké veřejnosti i samotných členů.

Základním stavebním kamenem Mensa 
Akademie je oborová rozmanitost. 
Návštěvníci si letos mohli sestavit svůj vlastní 
program z  úctyhodných 36 přednášek 
a  workshopů, které probíhaly paralelně 
ve čtyřech sálech napříč devíti časovými 
bloky. Zastoupena byla témata z  medicíny, 
cestování, techniky, matematiky, historie, 
biologie, ale i osobního rozvoje a aktuálních 
společenských fenoménů.

Zásadní a velmi pozitivně kvitovanou inovací 
druhého ročníku se stala zcela nová sekce 
věnovaná mladým přednášejícím ve věku do 
25 let. Mensa tímto krokem otevřela prostor 
mladé generaci, aby představila své neotřelé 
nápady a  odborné vhledy. Zazářila zde 
například mladá medička Anežka Jungová 
s  přednáškou Jak se rodí Papuánci nebo 
studentka a vědkyně Soňa Kleinerová, která 
posluchače zasvětila do efektivního využití 
myšlenkových map.

Celý program byl letos obzvláště nabitý 
zvučnými jmény a  fascinujícími tématy. 
Návštěvníci se mohli zaposlouchat například 
do těchto vystoupení: Popularizátor 
matematiky Luboš Pick s  úsměvem 
vysvětloval, Kdo jsou to křankové a  kde 
je najít. Kardiolog Jozef Jakabčin ukázal, 
proč srdce není pouhé čerpadlo, ale spíše 
inteligentní orgán schopný adaptace. 
Geolog Lukáš Krmíček vzal účastníky ve své 
vizuálně podmanivé prezentaci K  sopce na 
dotek. Zájemci si také mohli díky Jaroslavu 
Švamberkovi osvojit praktické zkušenosti 
s fotovoltaickou elektrárnou nebo proniknout 
do tajů vývoje moderních deskových her 
s úspěšným vývojářem Tomášem Holkem.

Děkujeme všem partnerům Akademie, 
kterými byli Nadace ČS – Den pro školu, 
Learniga Pro, AAA školák, Nakladatelství 
Dynastie, Kidtown a Portál Kudy z nudy.cz.

Obrovský dík patří všem přednášejícím, kteří 
na akci vystoupili bez nároku na honorář 
a nadšeně sdíleli své znalosti.

Realizace celé akce by nebyla možná 
bez obětavé práce organizačního týmu, 
děkujeme za spolupráci všem kolegům 
z týmu: Zuzana Kubešová, Petra Pavelková, 

Eva Vavřinová, Dita Tarbajová, Martina Novotná, 
Jana Elbelová, Jana Unruhová, Mia Jánošková, 
Hana Blumensteinová, Jakub Hadam.

Mensa Akademie 2025 potvrdila, že touha po 
poznání a sdílení myšlenek má obrovský smysl. 
Už nyní se tak organizační tým těší na třetí 
ročník, který je naplánován na 12. září 2026.

Podrobnosti a  průběžně zveřejňované 
aktuality k dalšímu ročníku akademie najdete 
na webu akademie.mensa.cz.
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MÍSTNÍ 
SKUPINY

Celkem 14 místních skupin sdružuje členy a vyvíjí vlastní 
činnost v každém regionu.

Místní skupiny pořádají obvykle pravidelné schůzky, 
které jsou přístupné všem členům bez ohledu na místo 
bydliště. Realizují také další setkávání, společenské 
a sportovní akce.

MÍSTNÍ 
SKUPINY

MS Brno
Pavel Terber

V  roce 2025 se naše brněnská skupina 
opět pravidelně scházela u  deskových her 
a  příjemného povídání. Právě tato setkání 
tvořila hlavní část našeho programu – ať už 
šlo o  klidné večery v  užším kruhu, nedělní 
deskohraní v  čajovně Za Zrcadlem nebo 
o návštěvy organizované Radimem Novákem 
na větších deskoherních akcích jako je 
festival Brnohraní. 

Nezůstali jsme však jen u deskovek. Milada 
Pytelová zorganizovala kulturní výpravu 
do Mahenova divadla na Shakespearův 

Setkání místních skupin jsou často nejdostupnější příležitostí 
k prvnímu kontaktu nových členů s Mensou. Jejich náplní je obvykle 
povídání, hraní deskových her, případně další program jako jsou 
např. kvízy, soutěže, besedy se zajímavými lidmi a podobně. 
Konkrétní zaměření vždy záleží na aktivitě a preferencích členů dané 
místní skupiny.

Za rok 2025 místní skupiny zrealizovaly celkem 268 akcí, což je 
průměrně 22 akcí měsíčně. Na následujících stranách si můžete 
přečíst o tom, co jednotlivé místní skupiny v minulém roce podnikaly 
a co mají v plánu letos.

Večer tříkrálový, která potěšila všechny 
uměnímilovné členy. Sportovní akci tradičně 
reprezentoval bowling. A do pestré mozaiky 
roku 2025 by místem konání také zapadla 
komentovaná prohlídka vodojemů na Žlutém 
kopci – technická památka i  samotná 
atmosféra prostoru účastníky opravdu 
zaujaly.

Nemůžeme opominout také pořádání 
podzimního celostátního setkání ve Znojmě, 
o  které se s  partou odvážných nadšenců 
staral Jiří Rak, kde nechyběly soutěže, 
kvízy a také příjemný prostor pro setkávání, 

deskové hry i  navazování nových kontaktů 
napříč republikou. 

Pro rok 2026 bychom rádi přinesli do 
programu ještě více rozmanitosti. Několik 
nápadů je zatím pouze ve fázi plánování, 
ale uvítali bychom, kdyby se do organizace 
zapojilo více místních členů. Máte nápad, co 
by vás bavilo? Chtěli byste uspořádat vlastní 
akci nebo pomoci s některou z existujících? 
Dejte nám vědět – čím více nápadů 
a  ochotných rukou, tím pestřejší program 
dokážeme společně vytvořit.

Petra Holubová
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MS České Budějovice
Lucie Palivcová

Místní skupina má za sebou mimořádně nabitý 
rok. Naše aktivity se v roce 2025 soustředily 
nejen na pravidelná setkávání členů, ale i na 
úzkou spolupráci se SIGem Jihočeské nadané 
děti. Právě toto propojení nám umožňuje 
efektivně podporovat talentovanou mládež 
v našem kraji i mimo něj.

Start roku patřil tradičně osvětě. Už v  lednu 
jsme prezentovali aktivity Mensy Česko 
během dne otevřených dveří na Gymnáziu 
Česká. V  březnu jsme se aktivně sami 
vzdělávali na konferenci Vzdělání pro 
budoucnost, která se zaměřila na klíčové 
propojení digitálních technologií a moderního 
školství při rozvoji nadaných dětí.

Květnový Bambifest následně nabídl prostor 
pro propagaci logických her, ale skutečným 
milníkem byla Dětská konference v Českých 
Budějovicích. Letošní první ročník byl 
výjimečný tím, že jej pod vedením dospělých 
organizovaly samy děti. Akce měla obrovský 
úspěch a ukázala, že mladí talenti dokážou 
profesionálně zvládnout přípravu celé 
události.

Červnovým vrcholem byl víkend pro rodiny 
s  nadanými dětmi v  Mozolově, který naše 
místní skupina kompletně připravila. Tato 
akce letos přerostla regionální hranice a při­
lákala účastníky z celé ČR. Červenec patřil 
dvěma týdnům intenzivních příměstských 
táborů zaměřených na logiku. Významnou 
součástí letošního programu byl cyklus 
vzdělávání, který nás zavedl přímo do ulic za 
památkami. Architektura a tradice: Navštívili 
jsme unikátní Krýzovy jesličky a prohlédli si 
prostory Kendeho vily; Budějovice zblízka: 
Absolvovali jsme tematické procházky Po 
kamenech zmizelých a  exkurzi věnovanou 
válečným Budějovicím; Kultura: Nechyběl 
ani společný kulturní zážitek v podobě ná­
vštěvy divadla.

Na podzim jsme pak v  aktivitách nepolevili 
a vyrazili na Celostátní setkání do Znojma, kde 
jsme utužovali vztahy s ostatními skupinami 
a  čerpali inspiraci pro další činnost. Rok 
jsme pak pomyslně završili v  listopadu, 
kdy jsme organizačně zaštítili Krajské kolo 
Logické olympiády. Tato prestižní soutěž 
opět potvrdila, že Jihočeský kraj má v záloze 
obrovské množství bystrých hlav.

Srdce naší skupiny tvořila středeční se­
tkávání. První středa patřila pravidelným 
schůzkám MS ČB, třetí středu plnila Od­
poledne plná her pořádaná pro širokou ve­
řejnost, a kdo měl volné i středeční večery, 
tak se mohl přidat do vědomostního týmu 
na Kvizoura.

Ani v nadcházejícím roce 2026 nepolevíme. 
Připravujeme pro vás další ročník setkání 
v Mozolově, druhou dětskou konferenci, letní 
tábory i Logickou olympiádu. Abychom lépe 
rozložili program, dochází k  malé změně: 
pravidelná schůzka skupiny se přesouvá na 

první úterý v měsíci. Ostatní středy zůstávají 
beze změny. V  roce 2026 také plánujeme 
ještě více exkurzí i  mimořádných akcí 
v terénu.

Pravidelný program v  roce 2026 zahrne 
pravidelné schůzky, odpoledne plná her (pro 
širokou veřejnost) a  středeční vědomostní 
Kvizour. Aktuální informace o  všech našich 
aktivitách a  přesné termíny najdete na 
facebookové stránce MS České Budějovice 
a v kalendáři akcí na webu Mensy.

Velký dík patří všem členům MSČB 
a  SIGu Jihočeské nadané děti za jejich 
dobrovolnickou práci a  nadšení, se kterým 
všechny tyto akce připravují. Zároveň 
budeme rádi, pokud noví nadšenci rozšíří 
naše řady. Těšíme se na všechny v roce 2026!

Již tradiční účast na 
Bambifestu 
mensa.click/1k7

Příměstské tábory 
v Českých Budějovicích 
mensa.click/1ky

Víkend pro rodiny 
s nadanými dětmi 
v Mozolově 2025
mensa.click/1k6
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MS Hradec Králové

MS Jihlava

Bohumil Malý

V  roce 2025 jsme se scházeli každou třetí 
středu v měsíci od 17:30 na různých místech 
v Hradci Králové. Začátkem roku jsme se pustili 
do příprav na první zahraniční jarní setkání 
Mensy Česko, které se konalo v  polském 
lázeňském městečku Kudowa‑Zdrój. V květnu 
jsme se setkání konečně dočkali a  snažili 
se zajistit, aby vše proběhlo hladce a  ke 
spokojenosti všech účastníků.

V  létě jsme spojili schůzku s  exkurzí do 
sklárny BDK-GLASS ve Smiřicích, kam jsme 
byli pozváni naší členkou. Postupně jsme 

Miloš Hejda

V  roce 2025 jsme pokračovali 
v  pravidelných schůzkách místní skupiny, 
které nám přerušily jen letní prázdniny, 
kdy se schůzky tradičně nekonají. Jednou 
z  úspěšně zorganizovaných událostí roku 
bylo krajské kolo Logické olympiády. 
Stejně jako v předchozích letech probíhala 

prošli celým specifickým procesem výroby 
skla – od nákupu tabulí přes dělení, barvení, 
ohřev a  tvarování až po finální dokončení 
výrobků. Dozvěděli jsme se, že kromě mnoha 
druhů dekoračního skla firma vyrábí také 
autorská díla a  zakázkovou produkci. Na 
závěr jsme si mohli vybrat pěkný dárek.

Od podzimu 2025 se scházíme v Bonaventura 
café baru a  v  salonku máme k  dispozici 
projektor, který využíváme pro krátké 
přednášky. Například už víme, zda je CO2 
skutečně zásadní pro globální oteplování a jak 
probíhá jeho měření, vyslechli jsme zážitky 
z  části cesty do Santiago de Compostela, 

akce ve spolupráci s  Vysokou školou 
polytechnickou Jihlava, která nám zajistila 
zázemí a technické podmínky.

Závěr roku byl věnován sportovním 
aktivitám. Uspořádali jsme nejprve 
bowlingový turnaj, následovaný turnajem 
v curlingu, který umožnil členům vyzkoušet 
si tuto méně tradiční sportovní disciplínu. 
Atmosféra byla jako vždy vynikající.

V  roce 2026 budeme pokračovat 
v  pravidelných setkáních, která jsme 
přesunuli na čtvrtky. Dále plánujeme 
pokračovat ve výletech za dolováním stříbra 
a  uspořádat turnaj, tentokrát například 
v  petangu. Proběhne také valná hromada, 
na které budou voleni zástupci skupiny 
pro další období. Budeme pořádat krajské 
kolo Logické olympiády opět v  příjemných 
historických prostorách již zmíněné vysoké 
školy. Naším cílem je získávat pro naší 
místní skupinu nové aktivní členy.

diskutovali o  tom, proč je výhodnější DIP 
než penzijní připojištění, nebo jak funguje 
blockchain a které kryptoměny dávají smysl.

Úspěšně jsme zvládli krajské kolo Logické 
olympiády a  absolvovali únikovou hru 
ve Vědecké knihovně. Tradiční hradecké 
divadelní představení jsme tentokrát vyměnili 
za pražské a  vyrazili vlakem na celodenní 
výlet do hlavního města. Společně jsme 
se prošli městem, dali si něco na zub 
v několika restauracích, trochu dobrot v Café 
Louvre a  po představení si užili večerní 
vánoční atmosféru až do pozdních hodin. 
Prosincovou schůzku jsme opět spojili 
s  bowlingem, kde se sešel rekordní počet 
účastníků, a  těsně před koncem roku jsme 
ještě stihli Laser Game.

V roce 2026 se schůzky konají ve středu od 
17:30, prozatím stále v  Bonaventura café 
bar. Plánujeme pokračovat v  přednáškách, 
například na témata AI či longevity. Děkujeme 
všem, kteří se schůzek účastní, rádi 
přivítáme nové tváře a  věříme, že společně 
najdeme další zajímavá témata a akce, které 
si společně užijeme.

Ohlédnutí za zájezdy na 
mensovním setkání 
mensa.click/1ka

První zahraniční setkání 
úspěšně za námi
mensa.click/1kh
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MS Karlovy Vary
Petr Čavojský

Karlovarská skupina se již mnoho let schází 
velice nepravidelně. Tak tomu bylo i  v  roce 
2025. O to více si ale akce dokážeme užít. 

První naší akcí byla procházka po Přírodní 
rezervaci SOOS. Při putování po SOOSce 
jsme řešili logické úlohy a  hádanky. 
A zakončení proběhlo v příjemné restauraci 
na obědě. 

Rodiny s  malými dětmi se účastní tradiční 
akce Vánoce již za ½ roku – procházka po 
Ježíškově cestě na Božím Daru. Procházku 
obohacujeme o  logické hádanky a  luštění 
šifer. Již tradičně akci zakončujeme 
konzumací borůvkových knedlíků.

Mezi největší akce patří Zahájení grilovací 
sezóny, kdy oslavujeme sportem a  dobrým 
jídlem začátek letních prázdnin. Možná by 
stálo za to popisek mírně upravit: Prázdniny 
zahajujeme obrovským množstvím jídla 
a někdo i sportem. 

Také jsme byli na Noci netopýrů, kde jsme 
se dozvěděli mnoho zajímavých informací 
o  netopýrech a  jako bonus jsme si mohli 
netopýry pohladit.

Dlouhodobě se aktivně podílíme na 
konferenci Den zdravého mozku – přednášky, 
testování IQ pro veřejnost v Krajské knihovně 

Karlovy vary. Organizujeme a  zajišťujeme 
Logickou olympiádu – soutěž v  řešení 
logických úloh v našem kraji. Ve spolupráci 
s Krajskou knihovnou Karlovy Vary provádíme 
pravidelné testování IQ.

Členové MS se úspěšně podílejí na 
organizování vzdělávání nadaných dětí 
v našem kraji a aktivně se účastní kulatých 
stolů organizovaných v našem kraji.

V  roce 2026 všechny úspěšné akce 
zopakujeme. Hlavně akci na Božím Daru. 
A  určitě přidáme akci ve spolupráci s  MAS 
Sokolovsko – deskohraní. Těšíme se na 
setkání na akcích, o kterých se více dozvíte 
na webu Mensy Česko.

MS Liberec
Eva Bártová

Za naší místní skupinou je další společný 
rok plný tradičních i méně tradičních setkání 
a zážitků. 

K  těm tradičním patří pravidelné schůzky 
každou druhou středu v měsíci v  liberecké 
restauraci Kotelna (naproti Severočeskému 
muzeu), kde jsme se opět setkali s  mnoha 
novými zajímavými tvářemi. Na Nový rok 
jsme nezaháleli a jako obvykle jsme vyrazili 
provětrat se a pokořit náš ikonický Ještěd. 
Tentokrát to opět pořádně klouzalo, takže 
bez nesmeků to byl chvílemi opravdu 
adrenalinový zážitek. Během jara jsme, jak 
už se u nás stalo zvykem, několikrát zavítali 
na únikovky.

V listopadu jsme v aule Technické univerzity 
v  Liberci připravili a  zorganizovali krajské 
kolo Logické olympiády. Kromě množství 
deskových her pro top 10 z každé kategorie 
si každý soutěžící odnesl i  drobné dárky 
od sponzorů. Rok jsme zakončili tradičně 
vánočním bowlingem v Babylonu, kde jsme 
kromě samotného bowlingu zvládli i několik 
kol laser-game a doplnili energii řízečky.

Mezi méně tradiční se letos zařadily dvě 
listopadové akce. Tou první byla noční 
šifrovací hra JBCCode, které jsme se 

zúčastnili už vloni, ale tentokrát jsme ji 
zvládli opravdu ukázkově a  dorazili do cíle 
jako první. O pár dní později jsme vyzkoušeli 
nový typ programu – kombinaci herního 
a exkurzního výletu. Vlakem jsme se vydali 
do Nové Huti v Lužických horách, kde jsme 
během cesty hráli různé hry. Následovala 
exkurze do místní lesní úpravny vody 
zásobující celý Varnsdorf, společný oběd 
a poté cesta zpět. Tento typ výletu se nám 
velmi zalíbil a  rádi bychom jej v  budoucnu 
zopakovali i na jiná zajímavá místa.

V  příštím roce plánujeme pokračovat ve 
všech aktivitách, které se nám dlouhodobě 
osvědčují a  těší se velkému zájmu. Rádi 
bychom ale přidali i několik novinek – mezi 

nimi velikonoční motokáry a  také nové 
únikovky, tentokrát nejspíš mimo Liberec, 
abychom vyzkoušeli zase něco jiného. 

Děkujeme všem členům za aktivní účast, 
energii a  dobrou náladu, kterou do našich 
pravidelných schůzek a  společných akcí 
přinášíte. Těšíme se, co společně zažijeme 
v roce následujícím.
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MS Olomouc
Jan Jeřábek

V  roce 2025 se místní skupina scházela 
pravidelně, a to každé druhé úterý v měsíci. 
Schůzky se konaly střídavě v  restauraci 
U Berňáku a v kavárně DZ Coffee. Předmětem 
diskusí byla témata vážná i  nevážná. Jsme 
rádi, že schůzek se účastnil i bývalý předseda 
Dušan Fürst.

Letní měsíce byly vyhrazeny pro venkovní 
aktivity, což znamená, že schůzky se 
uskutečnily také na přírodním koupališti 
Poděbrady u  Olomouce. Počasí nám 
přálo. Podzim proběhl v  duchu klasických 
pravidelných schůzek. Dodatečné aktivity 

proběhly toliko v  měsíci prosinci, kdy 
se v  rámci zakončení kalendářního roku 
uskutečnil turnaj v  bowlingu následovaný 
přednáškou na téma cestopis o  Japonsku. 
Můžeme konstatovat, že závěrečná akce byla 
opravdu povedená. 

Do budoucna hledáme možnosti, jak 
přilákat i další členy na pravidelné schůzky, 
a  hodláme zkoušet např. i  změnu prostředí 
či náplně schůzek. Děkujeme všem, kteří se 
účastnili pravidelných i nepravidelných akcí. 
Těšíme se na viděnou na dalších setkáních 
a doufáme, že bude nový rok ještě úspěšnější 
než ten loňský. 

MS Ostrava
Jiří Šmach

Rok 2025 byl pro místní skupinu Ostrava 
opět ve znamení setkání, výletů, přednášek 
i  dalších akcí. Během celého roku jsme 
udržovali pravidelný rytmus – každý měsíc 
probíhala dvě setkání, jedno v  čajovně 
v Ostravě a  jedno v čajovně v Opavě, která 
byla prostorem pro diskusi, plánování dalších 
aktivit i přátelské posezení členů a příznivců.

V květnu jsme uspořádali degustaci čokolád 
s  Čokoládovnou Aztec man, kde jsme 
ochutnali několik druhů kvalitních čokolád 
a  dozvěděli se zajímavosti o  jejich výrobě, 
zpracování kakaových bobů i rozdílech mezi 
jednotlivými typy. Červen byl ve znamení 
společných snídaní – nejprve proběhla 
sobotní snídaně v  Bistru Lhotka a  hned 
následující den také nedělní setkání 
v AlterNativa Café v Ostravě-Porubě. 

Na začátku července jsme vyrazili parním 
vlakem po Osoblažské úzkokolejce. Pro naši 
výpravu byl vyhrazen celý vagón, takže jsme 
si mohli cestu naplno užít společně a  bez 
omezení. Výlet spojil technickou zajímavost 
tratě s  pohodovým letním programem. 
V  srpnu následovala fotopřednáška 
k  událostem 21. srpna 1968, doplněná 
dobovými snímky a komentářem.

V  září jsme podnikli výlet Ratibořskou 
Silesiankou s  mezinárodní účastí. Setkali 
jsme se s  členy místní skupiny Katowice 
z polské Mensy a společně navštívili vyhlídky 
Ratibořska i  část stezky Silesianka. V  říjnu 
jsme pokračovali další společnou snídaní, 
tentokrát v  Zámecké medárně Medoo 
v Šilheřovicích.

Listopad byl tradičně spojen s  krajským 
kolem Logické olympiády v  Ostravě a  také 
s  tematickou komentovanou procházkou 
Kněžky lásky aneb O  nejstarším řemesle 
v  Ostravě. V  prosinci jsme navštívili 
vánoční trhy na Masarykově náměstí před 
pravidelným setkáním v  čajovně a  rok 
jsme zakončili předvánočním bowlingem 

a  společným posezením. I  rok 2025 tak 
potvrdil aktivní a  rozmanitý program naší 
místní skupiny.

V  roce 2026 bude místní skupina Ostrava 
pokračovat ve svých aktivitách a společných 
setkáních. V  plánu je pokračování stezky 
Silesianka s mezinárodní účastí a uskuteční 
se i  další společné výlety a  setkání podle 
aktuálních možností a  zájmu členů. 
Program bude opět pestrý a  je rozhodně 
otevřený novým nápadům. Koncem roku 
určitě nebude chybět ani tradiční společný 
bowling. Sledujte kalendář akcí a nastavte si 
odběr zpráv, ať vám žádná událost neuteče. 
Budeme se na vás těšit.

O nejstarším řemesle 
– ostravská procházka 
s Mensou Česko
mensa.click/1nf

Ratibořskou Silesiankou 
s mezinárodní účastí 
a jeden zámek k tomu
mensa.click/1m8

Ostravskou Silesiankou 
s mezinárodní účastí aneb 
čtyři ostravské rozhledny
mensa.click/1jz

Tradiční předvánoční 
bowling v Ostravě
mensa.click/1ng

Od Kvevri po brunch 
aneb Mensa ve sklípku
mensa.click/1nh

Osoblažská odbočka 
mimo čas
mensa.click/1kn
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MS Pardubice
Eva Vavřinová

Rok se s  rokem sešel a  opět nezbývá nic 
jiného než bilancovat. Tak jaký byl rok 2025 
pro místní skupinu Pardubice? Na Valentýna 
se v rámci setkání místní skupiny uskutečnila 
přednáška pana Vladimíra Ziky o  včelách. 
V  rámci setkání jsme se dozvěděli mnoho 
zajímavých věcí – jak daleko od úlu včely 
létají, kam daný den poletí, jaký je v  úlu 
konkurenční boj či jaké je pořadí barev pro 
označování královen.

V létě jsme se vydali do Mladějova. Měli jsme 
možnost prohlédnout si starou vojenskou, 
zemědělskou a další techniku včetně různých 
druhů dopravních prostředků, ale hlavně 
jsme se mohli svézt po úzkorozchodné dráze 
o rozchodu 600 mm vedoucí z Mladějova na 
Moravě k dolům na Hřebči. Byla vybudována 
mezi lety 1917 a  1924 pro přepravu lupku 
a  uhlí z  míst těžby do zpracovatelského 
závodu výrobny šamotu v Mladějově.

Konec roku se nesl ve znamení vánoční 
atmosféry. Navštívili jsme adventní trhy na 
Pernštýnském náměstí a vychutnali si advent 
s vůní perníku.

A  co nás čeká v  roce 2026? Hlavní náplní 
bude příprava podzimního celostátního 
setkání, na které si všechny dovolujeme 
pozvat. Konat se bude od 24. 9. do 28. 9. 
2026 v krásném prostředí Železných hor.

MS Plzeň
Věra Hellerová

Rok 2025 pro plzeňskou místní skupinu Mensy 
znamenal období stability i nových impulsů. 
Pravidelné měsíční schůzky v  restauraci 
Wallis si udržely své stálé jádro a  zůstaly 
základem našich setkání. Nedílnou součástí 
aktivit MS se však stala také herní odpoledne 
organizovaná whatsappovou skupinou pod 
názvem Plzeňští mensané u hranaté krabice. 
Toto hraní deskovek se díky velkému zájmu 
konalo pravidelně každý měsíc. Novinkou 
uplynulého roku byla každoměsíční účast 
našeho týmu na Hospodských kvízech 
v  různých lokálech. A  navíc se náš kvízový 
tým v rámci teambuildingu zúčastnil exkurze 
do závodu Stock Božkov, kde jsme se 
seznámili s výrobou tradičních likérů.

Rok byl bohatý na poznávání technických 
i historických zajímavostí. Hned v lednu jsme 
navštívili výrobu Bohemia Sektu ve Starém 
Plzenci a  koncem léta jsme se vypravili 
také na exkurzi do historické malé vodní 
elektrárny a měnírny PMDP. Kromě vlastních 
lokálních akcí se mnozí z nás aktivně účastnili 
celostátních setkání, kde jsme utužovali 
vztahy s členy z celé republiky. Někteří naši 
zástupci měli možnost zúčastnit se Víkendu 
dobrovolníků v  Berouně, v  jehož rámci 
navštívili úchvatné prostředí lomu Velká 
Amerika a přilehlých štol.

Zásluhou Jany Soukupové se uskutečnilo 
několik nepravidelných víkendových pobytů 
i  tradiční letní týden na skautské základně 
Bílý orel na Šukačce. Tyto pobyty byly i letos 
vyhledávaným cílem zejména pro rodiny 
s dětmi, ale mohli se zúčastnit všichni, kteří 

si chtěli užít výlety a společné večery u ohně.

Podzim byl již tradičně ve znamení Logické 
olympiády. Náš zkušený organizační tým 
zajistil hladký průběh krajského kola.

Závěr roku pak patřil společným setkáváním. 
Nejprve jsme se sešli na tradiční vánoční 
besídce v Blovicích s poklidným posezením, 
dobrotami a soutěžemi. Tečku za celoročním 
programem pak udělal předvánoční bowling, 
kde jsme si v uvolněné atmosféře zasportovali 
a popřáli si do dalšího roku.

V  nadcházejícím roce 2026 hodláme 
pokračovat v  osvědčených aktivitách, jako 
jsou pravidelné schůzky, hraní deskových 
her a účast v kvízových soutěžích. Plánujeme 
také připravit další zajímavé exkurze v našem 
regionu a nadále zůstat otevřenou a aktivní 
skupinou.

Nechcete-li si nechat ujít žádnou z  akcí, 
sledujte kalendář nebo se rovnou přihlaste 
s k odběru konference MS Plzeň. Rádi mezi 
sebou uvítáme nové tváře.

MS Pardubice a včely
mensa.click/1j8
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MS Praha
Tomáš Nováček

V  roce 2025 jsme dále pokračovali 
v  organizaci, účasti, a  hlavně užívání si 
různorodých akcí, kam si někteří přišli zahrát, 
někteří se najíst, někteří se na chvíli zbavit 
svých dětí a někteří si jen tak popovídat. Dále 
jsme se scházeli ve Vidličkách, Cibuli a  na 
deskovkách. I návštěvy Louvru pokračovaly, 
ale tentokrát mensané s  krádeží šperků 
nic společného neměli, protože šlo pouze 
o pražskou kavárnu (pun intended). Tím ale 
naše pražské akce nekončily.

Díky Jance Unruhové jsme si v  bývalé 
trafostanici vyslechli něco o  jednom 
zajímavém tunelu, kterým pod Švýcarskem 
a  Francií létají částice, a  díky Vaškovi 
Semeckému jsme se projeli na lodi po Vltavě 
či na tobogánu (tam už ne na lodi). Petra 
Holubová nás vzala na prohlídku Tyršova 
domu – jestli tam pan Tyrš zrovna byl a jestli 
mensanům vynadal, proč mu lezou do 
baráku, se už naší redakci zjistit nepodařilo.

Tímto bych chtěl všem pražským mensanům 
poděkovat – ať jste akcí zorganizovali deset 
nebo jednu, ať jste na nějakou „jenom“ přišli, 
či ať jste si alespoň přečetli tuto ročenku, bez 
vás by Mensa nebyla Mensou. Takže díky 
a uvidíme se příští rok! …nebo ne?

V  roce 2026 nastane velká změna, protože 
po deseti letech předsednictví nebude 
Tomáš Nováček na Valné hromadě MS Praha 
obhajovat post předsedy. Kdo to vezme po 
něm? To je zatím záhadou. Budete to vy?

MS Prostějov
Ladislav Frankl

Nový rok tradičně vybízí k  ohlédnutí za 
tím minulým. A  ten loňský byl pro místní 
skupinu Prostějov opravdu nabitý. Přestože 
pravidelných schůzek s  kreativně-herní 
náplní tentokrát nebylo tolik, o společenské 
ani sportovní akce rozhodně nouze nebyla. 
Organizovali i  absolvovali jsme přednášky, 
podíleli se na tvorbě úloh pro Logickou 
olympiádu a  užili si společné chvíle 
u  deskových her, bowlingu, discgolfu, 
lukostřelby nebo minigolfu.

Velké poděkování patří všem organizátorům, 
díky nimž jsme měli příležitost potkávat se, 
bavit a zároveň ukazovat své schopnosti. Do 
budoucna chceme na tyto aktivity navázat 
a  také se více zaměřit na zapojení dosud 
méně aktivních členů. Jelikož se členové 
naší místní skupiny podílí i  na organizaci 
celomensovních akcí pro dospělé i  děti, 
můžeme nejen nováčkům nabídnout 
získávání zkušeností s  jejich přípravou 
a  fungováním. Věřím, že následující rok 
přinese další nové nápady, chuť zapojit se 
a radost ze společných setkání.

Foto: Vánoční besídka 
MS Prostějov
mensa.click/1ni
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MS Ústí nad Labem

MS Zlín

Lukáš Janda

Rok 2025 byl pro místní skupinu Ústí nad 
Labem ve znamení pravidelného setkávání, 
práce s nadanými dětmi i rozšiřování nabídky 
společných aktivit.

Základem naší činnosti zůstala pravidelná 
měsíční setkání konaná ve středečních 
podvečerech v  ústecké čajovně U  Vysmáté 
žáby. V příjemné atmosféře zde trávíme čas 
u dobrého čaje, debat na rozmanitá témata 
a společného hraní deskových her.

V  letních měsících se ovšem konalo i  jedno 
odpolední setkání v  Lounech spojené 
s  návštěvou místního pivovaru a  hraním 
deskových her, které nabídlo možnost setkat 
se s členy, kteří to mají do Ústí nad Labem 
dále.

Významnou novinkou roku byl první 
ročník Dětské konference, která se konala 
v budově Gymnázia Ústí nad Labem Jateční 
a  která se setkala s  pozitivními ohlasy jak 
ze strany přednášejících, tak posluchačů. 
Akce ukázala, že podobný formát má mezi 
nadanými dětmi své místo a  potenciál i  do 
budoucna.

Druhou novinkou tohoto roku byla organizace 
prvního ústeckého příměstského tábora 
pro nadané děti s  názvem Letem světem 
Ústeckým krajem. Tábor nabídl dětem pestrý 
program zaměřený na poznávání regionu 
a rozvoj jejich schopností. Velké poděkování 
za realizaci patří Petře Pavelkové a  Lence 
Jandové.

Jan Ivanovský

Rok 2025 jsme začali i  skončili bowlingem 
v  restauraci Na Komíně. Hra známá svou 
precizností se dařila většině a  trvala pro 
některé příliš krátce (2 hodiny). V  průběhu 
roku jsme několikrát vyměnili horizontální 
pohyb koulí na kuželky za pohyb vertikální 
na horolezecké stěně vedle kavárny Vertikon. 
Po tréningu prstů to nebyl problém zvládnout 
až nahoru. Pro oba podniky platí zakončení 
v podobě pizzy a dobré nálady. 

Později bylo pro některé příjemnější 
deskohraní, které jsme už měli několikrát 
a  většina termínů je zhruba dva týdny po 
pravidelných schůzkách – obojí v  kavárně 
Vertikon. Akce jsou vypsané na webu, ale je 
lepší se ozvat předem, ať vám můžeme psát 
přímo. V létě jsme měli grilování v Ludkovicích 
se spoustou klobás, křidélek, sýrů a dalších 
dobrot. Byl i kvíz, deskové hry a kytara. 

Část naší skupiny chodívá také na hospodský 
kvíz do Zlína. Kdo by se chtěl přidat, určitě 
se místo najde. Na podzim pořádání LO 
doprovázely obložené chlebíčky a  sladké 

Již tradičně významnou akcí, na které 
se sejde asi nejvíce členů ústecké místní 
skupiny, byla i  letos příprava a  organizace 
krajského kola Logické olympiády, konané 
v  reprezentativní červené aule na Univerzitě 
Jana Evangelisty Purkyně.

Na celostátním setkání ve Znojmě jsme 
se jako tým utkali o  možnost pořádat další 
setkání u  nás v  kraji. A  byli jsme úspěšní. 
Těšíme se na vás na jaře 2027 v Teplicích.

dortíky. Důkladně jsme vyzkoušeli čokoládu 
s 1 milionem SHU. Všem chutnala tak moc, že 
už ji nikdo nikdy nechce vidět. Proto jí máme 
ještě spousty (zbylo zhruba 10 g z 10 g), jsou 
vítáni případní zájemci a pochybovači, kteří 
mají za to, že „přece tak malý kousek nemůže 
tak pálit, takže si dám ten větší.“

Na rok 2026 plánujeme deskohraní celoroč­
ně, grilování v létě a bowling v zimě.

Setkání v Lounech
mensa.click/1l5
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Brno
brno@mensa.cz
předseda: Pavel Terber, 
pavel.terber@mensa.cz, 604 750 324

pravidelné schůzky: 
každé třetí pondělí v měsíci od 19:00 
v salonku restaurace Plzeňský dvůr, 
Šumavská 29a, Brno – Královo Pole; 
od 17:00 je herní předvečer

České Budějovice
budejovice@mensa.cz
předsedkyně: Lucie Palivcová, 
lucie.palivcova@mensa.cz, 607 591 599

pravidelné schůzky: 
každé první úterý v měsíci v 17:00 
na různých místech (místo setkání je 
vždy upřesněno před konáním akce 
na Facebooku nebo e-mailem)

Hradec Králové
hradec@mensa.cz
předseda: Bohumil Malý, 
bohumil.maly@mensa.cz, 603 520 478

pravidelné schůzky: 
třetí středa v měsíci od 17:30,  
Bonaventura café bar, Hradec Králové

Jihlava
jihlava@mensa.cz
předseda: Miloš Hejda, 
milos.hejda@mensa.cz, 777 977 608

pravidelné schůzky: 
každý druhý čtvrtek v měsíci  
v restauraci Pho Jihlava

Karlovy Vary
vary@mensa.cz
předseda: Petr Čavojský, 
petr.cavojsky@mensa.cz, 724 046 888

pravidelné schůzky: 
místní skupina se schází nepravidelně,  
ale s o to větší radostí

Liberec
liberec@mensa.cz
předseda: Eva Bártová, 
eva.bartova@mensa.cz, 777 350 964

pravidelné schůzky: 
každá druhá středa v měsíci od 17:30 
v restauraci Kotelna

Olomouc
olomouc@mensa.cz
předseda: Jan Jeřábek, 
jan.jerabek@mensa.cz, 603 930 219

pravidelné schůzky: 
každé druhé úterý v měsíci od 18:00  
(v restauraci U Berňáku nebo v DZ Coffee)

Ostrava
ostrava@mensa.cz
předseda: Jiří Šmach, 
jiri.smach@mensa.cz, 731 948 206

pravidelné schůzky: 
první úterý v měsíci od 18 hodin v Čajovně 
u Sýkorova mostu v Ostravě 
a třetí čtvrtek v měsíci od 18 hodin 
v Čajovně Harmonie v Opavě

Pardubice
pardubice@mensa.cz
předsedkyně: Eva Vavřinová, 
eva.vavrinova@mensa.cz, 734 435 541

pravidelné schůzky: 
místní skupina se schází nepravidelně

Plzeň
plzen@mensa.cz
předsedkyně: Věra Hellerová, 
vera.hellerova@mensa.cz, 604 537 994

pravidelné schůzky: 
každý čtvrtý den v měsíci 
(vyjde-li tento den na sobotu, pak se 
schůzka koná v pátek, a vyjde-li na neděli, 
přesouvá se na pondělí) nejčastěji 
v restauraci Wallis, Palackého 11, Plzeň

Praha
praha@mensa.cz
předseda: Tomáš Nováček, 
tomas.novacek@mensa.cz, 737 121 520

pravidelné schůzky:
1) 	třetí úterý v měsíci od 19 hodin 

v restauraci Smíchovské Vidličky a nože,

2) 	první středu v měsíci od 19 hodin 
v Červené cibuli,

3) 	snídaně čtvrté úterý v měsíci od 8 hodin 
ráno v Café Louvre,

4) 	deskoherní večer první úterý od 18 hodin 
v kanceláři Mensy na ČVUT – CIIRC.

Prostějov
prostejov@mensa.cz
předseda: Ladislav Frankl, 
ladislav.frankl@mensa.cz, 603 932 788

pravidelné schůzky: 
každý čtvrtý pátek v měsíci od 19 hodin 
v klubovně Technologického klubu, 
Rozvojová 3, Prostějov

Ústí nad Labem
usti@mensa.cz
předseda: Lukáš Janda, 
lukas.janda@mensa.cz, 608 182 618

pravidelné schůzky: 
středa jednou měsíčně od 17 hodin 
v čajovně U Vysmátý žáby, 
Winstona Churchilla 10, Ústí nad Labem 
(viz kalendář akcí)

Zlín
zlin@mensa.cz
předseda: Jan Ivanovský, 
jan.ivanovsky@mensa.cz, 731 598 148

pravidelné schůzky: 
první pondělí v měsíci  
v kavárně Vertikon, Zlín

ADRESÁŘ 
MÍSTNÍCH SKUPIN
ADRESÁŘ 
MÍSTNÍCH SKUPIN
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SIG
Aktivity zájmových skupin (SIG – Special Interest Groups) 
v rámci Mensy Česko v roce 2025 navázaly na tradici 
propojování členů s podobnými koníčky a odbornými 
zájmy. Hlavní pilíře jejich činnosti zahrnovaly jak 
pravidelná setkání, tak specifické akce  
pro veřejnost i členy. 

Mezi nejaktivnější SIGy patří ty, které se věnují práci s dětmi 
a vzdělávání, další velmi aktivní oblastí jsou společensko-poznávací 
akce, opomenout nelze ani specifická, až odborná témata – od 
literatury či výtvarného umění až po vědecké přednášky či diskuze 
o financích nebo psychologii.

V září 2025 proběhl Týden SIGů, který měl navázat na obdobnou 
víkendovou aktivitu v roce 2023. Bohužel asi důsledkem 
nedostatečné informovanosti se mnoho skupin nezapojilo, pevně 
však věřím, že v letošním roce se počet akcí zvýší. 

S ohledem na termín Podzimního setkání Mensy Česko 2026 se 
letošní Týden SIGů bude konat až v průběhu října, přesná data 
budou zveřejněna na webu Mensy Česko.

Stejně jako v loňském roce přeji i letos členům SIGů krásný aktivní 
rok 2026 a koordinátorům spoustu nápadů, které (nejen) členové 
SIGu ocení.

SIG
Petra Pavelková
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SIG 111

SIG Abaku

Jana Unruhová  – SIG 111 je tady pro 
všechny, kteří mají rádi Prahu i  s  jejími 
skrytými zákoutími. Rok 2025 jsme začali 
v  ASA Gallery, v  útulném prostoru bývalé 
trafostanice na Smíchově, kde jsme 
vyslechli přednášku O  urychlovačích, 
vtipně a zábavně. V dubnu a květnu se pro 
velký zájem konaly hned dvě komentované 
kurátorské prohlídky Prašné věže, kde jsme 
nahlédli do života Prahy v  dobách, kdy 
bránila vstup do Starého Města. Studený 
květen jsme zakončili na Petříně, kde jsme se 
vymotali z bludiště a vystoupali na rozhlednu 
– volnou kopii pařížské Eiffelovy věže. 
V červnu jsme pak podnikli výpravu do útrob 
Podolské vodárny, ohromující technické 
stavby, kde se už téměř 100 let upravuje 
voda z Vltavy pro obyvatele hlavního města. 
Na podzim jsme stihli jen jednu akci, zato 
informačně bohatou. Byla jí návštěva vodní 
elektrárny na ostrově Štvanice, která se pyšní 
statusem kulturní památky. Dozvěděli jsme 
se také něco o  Negrelliho viaduktu, bývalé 
porodnici a Centrálním tenisovém dvorci.

Vladimír Tesař  – Abaku je fenomenální 
česká hra, ve které se počítá. Ne, nebojte 
se, a čtěte dál. Matematika je pro spoustu 
lidí odrazující a  nepochopená disciplína. 
Jenže všechno je o tom přijít na to, jak na to. 

A Abaku ví, jak to zařídit, aby matematika 
nebyla strašákem. 

Více než 10 let zkušeností s hraním Abaku 
ve školách, více než pětina zapojených škol, 
vícenásobná účast na mistrovství světa 
juniorů v  počítání zpaměti, mezinárodní 
ocenění Brain Toy Award, online aplikace 

s  desítkami milionů spočítaných příkladů, 
kvalitní dřevěné pomůcky...

Baví-li vás počítání nebo máte chuť pomoci 
nám se šířením Abaku, zapojte se do 
našeho SIGu.

Chcete-li se k nám příště přidat, zaškrtněte 
si na svém intranetovém profilu odběr zpráv 
SIG 111, a jakmile bude vypsána nějaká akce, 
přijde vám automaticky e-mail. Pokud byste 
měli tip na exkurzi nebo procházku vhodnou 
pro SIG 111, napište mi na e-mail jana.
unruhova@mensa.cz a  můžeme ji společně 
zorganizovat. Těšíme se na všechny, kdo se 
k nám přidají v roce 2026!

Jarní exkurze SIGu 111
mensa.click/1kb
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SIG Aktivní děti
Milada Pytelová  – Nejvýznamnější akce 
SIGu proběhla až těsně před Vánoci, kdy 
jsme se v  počtu asi 30 osob zúčastnili 
divadelního představení W. Shakespeara: 
Sen noci svatojánské v  Mahenově divadle 

v Brně. Náctiletí mensané ocenili především 
kulturní zážitek spojený s  povinnou školní 
literaturou, jejich maminky pak návštěvu 
divadla s pěkně oblečenými synky. Návštěvy 
divadla plánujeme i v roce 2026.

Brněnský Bioskop zvětšil své prostory a bude 
nabízet více badatelských programů pro 
děti a  mládež. Navázali jsme na spolupráci 
z  předchozích let a  budeme nabízet Letní 
školy v Bioskopu i dětem z Mensy.

SIG Business Club
Aleš Hodina  – V  roce 2025 uspořádal 
SIG Business Club 12 besed se zajímavými 
hosty, jejichž povídání je obvykle zpestřené 
všetečnými a různorodými dotazy účastníků. 
Besedy se konají pravidelně každou druhou 
středu v měsíci od 19.00 v prostorách Mensy 
v  CIIRC ČVUT na Praze 6. Zájemci mohou 
přijít již od 17.30 na neformální posezení 
a občerstvení v nedaleké restauraci Champa.

Hosty v  roce 2025 byli například: ekonom 
Vladimír Pikora, bývalý ministr pro místní rozvoj 
Ivan Bartoš, spisovatel Jan Žáček nebo inovátor 
a dlouholetý člen Mensy Tomáš Kubeš. Také 
v roce 2026 budeme na besedy zvát zajímavé 
hosty. V  lednu přišel majitel internetového 
deníku Jakub Patočka, v  budoucnu máme 
předjednanou účast například i  jednoho 
z podnikatelů v erotickém průmyslu.

Více o besedách je vždy uvedeno v kalendáři 
na stránkách Mensy. Zájemci mohou 
dostávat pozvánky i  e-mailem, pokud se 
v  intranetu přihlásí k přijímání zpráv od SIG 
Business Club.

SIG Bowling
Zdeněk Falář – SIG Bowling v minulém roce pořádal bowlení 2× měsíčně – v úterý či ve středu v 2. týdnu v měsíci v Praze v Řepích 
a ve čtvrtek v posledním týdnu v měsíci v Praze na Žižkově. SIG také uspořádal turnaj při vánočním setkání MS Praha.

SIG Deskovky Brno
Radim Novák  – SIG se schází pravidelně na různých místech v Brně – v čajovnách nebo u některého z dlouholetých členů – a účastní se 
i schůzek MS Brno.

SIG Cyklistika, SIG Outdoors, SIG Senior
Zdenka Pániková – Popsat činnost 
v  situaci, kdy se v  hodnoceném období 
prakticky žádná činnost neodehrála, je 
úkol nikoli snadný. To je bohužel i  případ 
zájmových skupin SIG Outdoor, SIG 
Cyklistika a  SIG Senior, jejichž aktivita 
v  uplynulém roce zůstala spíše v  rovině 
teoretické než praktické. Navzdory této 
skutečnosti však zaznamenáváme stabilní, 
a  místy až obdivuhodně vytrvalý zájem 
členské základny, zejména prostřednictvím 
intranetu. Tento fakt lze interpretovat jako 

jasný signál, že potenciál těchto zájmových 
skupin nebyl vyčerpán, nýbrž pouze 
dočasně uložen k pozdějšímu využití.

V této souvislosti proto aktivně vyhledáváme 
dobrovolníky, kteří by byli ochotni ujmout se 
role koordinátorů uvedených SIGů a přispět 
k jejich opětovnému a tentokrát již skutečně 
hmatatelnému oživení. Zároveň bych 
ráda upřímně poděkovala Ivě Berčíkové 
a Vaškovi Semeckému, kteří i přes obecnou 
nečinnost dokázali zachovat prapor SIG 

Outdoor v pohybu alespoň prostřednictvím 
organizace jednotlivých akcí.

Zájemci o  koordinaci těchto zájmových 
skupin se mohou obrátit na radní pro 
zájmové skupiny Petru Pavelkovou.

Současně již probíhají první diskuse 
o  možnostech nových setkání a  programů 
pro členy SIG Senior. Pokud máte zájem se 
do těchto aktivit zapojit či se podílet na jejich 
organizaci, neváhejte mě kontaktovat. Váš 
zájem bude přijat s upřímným potěšením.
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SIG Děti Plzeň
Jana Soukupová  – V  roce 2025 jsme 
za SIG Děti Plzeň uspořádali na oblíbené 
skautské základně Bílého orla v srdci CHKO 
Šumava dva vícedenní pobyty převážně pro 
rodiny s menšími dětmi.

Na přelomu června a července proběhl čtvrtý 
ročník již tradiční a  oblíbené letní Kukačky. 
Šestidenního pobytu se zúčastnilo celkem 45 
osob – z toho 22 dětí ve věku 0 až 8 let tvořilo 
živou skupinu, která se po celý pobyt skvěle 
bavila. Program byl tradičně osvědčeně 
poměrně volný, každý si mohl naplánovat 
výlety či aktivity dle svých preferencí 
po skupinách či individuálně. Jedním 
z  oblíbených výletních cílů bylo venkovské 
koupaliště ve Frauenau v  Německu. Také 
jsme se vydali pěšky k Suchým studánkám 
s erárními hrnečky, ale letos i improvizovanou 
stromovou houpačkou, která se u dětí stala 
velkým hitem. Dalším krásným výletem byla 
společná výprava na Křepelské mokřady 
s vodními mlýnky, kde se nejen děti nadšeně 
brodily v  potoce. Večery jsme několikrát 
završili společným příjemným posezením 
u ohně s opékáním buřtů.

V listopadu se nás během prodlouženého 
víkendu sešlo 39, z  toho 21 dětí. I  tentokrát 
byl program Kukačky pestrý. Společně jsme 
navštívili oblíbený pumptrack v Železné Rudě, 
vydali se na nedaleký kopec Pepík a další den 

Listopadová Kukačka
mensa.click/1mh

Kukačka 2025
mensa.click/1ko

také k Suchým studánkám v okolí základny. 
Děti si během pobytu vyrobily lucerny, 
se kterými se poté zúčastnily strašidelné 
bojovky s úkoly. Velký úspěch měl i karneval 
s diskotékou a soutěžemi, stejně jako večerní 
stezka odvahy pro odvážné účastníky. 
Jeden večer jsme strávili společnou výrobou 
vošouchů z  12 kg brambor. Nechybělo 
ani tradiční posezení u  ohně spojené  
s opékáním buřtů.

V  letošním roce 2026 se bude v  červenci 
konat již 5. ročník letní týdenní Kukačky, 
která je nyní již plně obsazena účastníky 
předchozích akcích. Proto plánujeme 
v Plzeňském kraji další akce, o jejichž konání 
budeme informovat rozesíláním zprávy 

v  konferenci SIG Děti Plzeň. Předběžně již 
na zimu 2027 plánuji zimní pobyt v  termínu  
7–12. 2. 2027.

Děkuji všem účastníkům našich akcí za 
skvělou podporu, atmosféru, a  především 
přípravu společného programu.

SIG Dobrovolník
Petra Holubová – Cílem SIGu je podpora 
Mensy Česko v dalším rozvoji, neboť jen díky 
dobrovolníkům je taková, jaká je.

Pokud se chcete přidat k  našim aktivitám, 
vyplňte dotazník pro nové dobrovolníky 

(mensa.click/dobrovolnik) nebo na intranetu 
Mensy nahlédněte do dokumentu se 
základním přehledem oblastí a  kontaktů 
(dostupný po přihlášení: mensa.click/hm). 
Oblastí, ve kterých Mensa uvítá šikovné 
a ochotné lidi, je spousta. Připojte se k nám, 

staňte se aktivní součástí Mensy a pomozte 
nám růst! Máte-li konkrétní nápad na akci, 
obraťte se prosím na koordinátory SIGů, 
předsedy místních skupin či přímo členy 
Rady Mensy. Kontaktovat nás můžete také 
na dobrovolnik@mensa.cz.
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SIG Ekologie
Vladimír Kutálek – Ekologie a všechno kolem ní: pozvánky, diskuze.

Hlavní komunikační platformou SIGu Ekologie je veřejná skupina na Facebooku: mensa.click/fb-ekologie a na FeelTrees mensa.click/1hn 
a webové stránky SIGu mensa.click/sig-ekologie.

SIG Ekologie je aktivní téměř výhradně na Facebooku a FeelTrees, menší desítky příspěvků za rok. Spolupořádá některé webináře viz SIG 
Peníze, resp. webové stránky SIGu.

SIG Facebůk
Dagmar Hladíková – SIG Facebůk v roce 2025 dodržel stanovy beze zbytku – nedělali jsme vůbec nic, a to s maximálním nasazením. 
Věříme, že tento cíl splníme i v roce 2026 zcela a beze zbytku.

SIG Geocaching
Pavel Terber – Jak název napovídá, tak se jedná o SIG sdružující mensany se zájmem o celosvětovou hru geocaching. Akce probíhají spíše 
neplánovaně dle aktuální situace a příležitosti. 

Vít Švachouček – SIG Jazyky byl založen 
v  roce 2003 Luďkem Kovářem s  úmyslem 
lepšího poznání a osvojení češtiny mensany 
zvláště s  ohledem na psaní článků do 
časopisu Mensa. Následně bylo zaměření 
SIGu rozšířeno i  na poznávání a  způsoby 
učení jazyků.

Od roku 2018 se členové SIGu zapojují do 
kontroly mensovního časopisu, která probíhá 
těsně před jeho zveřejněním. Tito členové 
sice většinou do časopisu nepřispívají, ale 
právě to jim umožňuje nahlížet na časopis 
nezúčastněným pohledem, všimnou si tak 

SIG Jazyky
mnohých nedostatků. Jejich poznámky 
považuje redakce za velice přínosné 
a  pomáhají tak udržet vysoký standard 
našeho časopisu. Ostatní přidružené aktivity 
se uskutečňují v  závislosti na míře nadšení 
a odhodlání dalších členů.

Pro aktivní členy zůstává možnost zapojení 
se do tandemové výuky se členy ostatních 
Mens na languagexchange.club nebo do 
výše zmíněné korektury časopisu, pasivní 
si mohou třeba jen číst v  knížce od Jozefa 
Genzora Jazyky světa, kterou má SIG 
k dispozici.

SIG Jihočeské nadané děti
Marta Frydrychová  – I  v  roce 2025 
pokračoval SIG Jihočeské nadané děti 
v  trendu nastaveném v  předchozích letech. 
Dětem jsme i  nadále nabízeli pravidelná 
setkávání dvakrát měsíčně a  doplňovali je 
o  nepravidelné akce, díky nimž jsme mohli 
častěji vyrážet i  mimo krajské město. Nově 
jsme zařadili i  zcela nový projekt – Mensa 
Dětskou konferenci.

Každou třetí středu v  měsíci probíhaly 
v klubovně Radambuku deskové hry, jichž se 
účastnily děti společně s dospělými. 

Na poslední sobotu v  měsíci jsme dětem 
i  v  roce 2025 připravili šachová odpoledne 
s  mezinárodní šachovou velmistryní Eliškou 
Richtrovou. Naší ambicí není vychovávat 
závodní hráče, ale naučit děti hru podporující 
logické myšlení, která je zároveň baví.

To vše jsme prokládali různorodými 
jednorázovými akcemi. 

Nový rok jsme zahájili v Jihočeské vědecké 
knihovně v  Suchém Vrbném, kde jsme se 
společně s  Charlesem Darwinem vydali na 
pomyslnou plavbu kolem světa. V lednu jsme 
také prezentovali činnost naší dětské skupiny 
na dni otevřených dveří Gymnázia Česká.

O jarních prázdninách jsme vyrazili do Prahy 
na výstavu Tutanchamon. 

Březen, měsíc knihy, jsme opět strávili 
v Jihočeské vědecké knihovně, tentokrát při 
pátrací hře V  knihovně je duch. Připomněli 
jsme si také výročí konce druhé světové války. 
Zúčastnili jsme se besedy s Dr. Padevětem 
Selhávání v  české kotlině a  podnikli 
procházky válečnými Budějovicemi, při 
nichž jsme si připomínali události ve vnějším 
i  vnitřním městě. Se staršími dětmi jsme 
navštívili Kendeho vilu a  přiblížili si osudy 
židovské komunity během okupace.

V  květnu jsme prezentovali naši činnost na 

Bambifestu. O náš stánek s logickými hrami, 
hlavolamy a  šiframi bývá každoročně velký 
zájem a děti si tuto akci velmi užívají. V květnu 
jsme se také zapojili do nového mensovního 
projektu a  stali se organizátory jihočeské 
Mensa Dětské konference. Děti ze SIGu 
se podílely na kompletním organizačním 
zajištění akce a svých rolí se zhostily opravdu 
skvěle. Zapojit děti do organizace dětské 
konference bylo to nejlepší rozhodnutí, jaké 
jsme mohli udělat. 

Na akci vystoupilo 45 prezentujících dětí 
z  celého Jihočeského kraje a  celkem 
se konference zúčastnilo více než 100 
účastníků. Všechny děti – organizátoři, 
moderátoři i  přednášející – podaly skvělé 
výkony. Konference měla výborné ohlasy 
a  již nyní pracujeme na přípravě dalšího 
ročníku, na který se všichni moc těšíme. 

V červnu jsme již podruhé vypravili autobus 
na Dětský vědecký festival do Klatov. Kromě 
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Darwinova plavba 	
kolem světa
mensa.click/1ja

Tutanchamon 	
– jeho hrobka a poklady 
mensa.click/1j7

festivalu jsme navštívili Barokní lékárnu 
a někteří účastníci vyzkoušeli místní únikové 
hry. Ve stejném měsíci jsme také prezentovali 
naši činnost na akci Tablet z nich superhrdiny 
neudělá v parku Dukelská.

V  říjnu jsme společně navštívili koncertní 
Večery S, kde vystupoval i  jeden z  našich 
členů, Honza Novorka. 

V  listopadu jsme podnikli únikovou výpravu 
do Tábora, kde jsme kromě několika 
únikových her navštívili i muzeum iluzí. 

Rok jsme uzavřeli návštěvou Krýzových 
jesliček v Jindřichově Hradci a prázdninovým 
posezením s deskovkami, kdy jsme zhodnotili 
naši celoroční činnost a naplánovali akce na 
rok budoucí.

Pod taktovkou SIGu se uskutečnil již 
podruhé Víkend pro rodiny s nadanými dětmi 
v Mozolově u Milevska. 

Pro téměř 50 rodin byl připraven 
bohatý program. Letos jsme měli hosty 
z  Geofyzikálního ústavu Akademie věd 
s  úžasnou prezentací o  sopkách, program 
na téma moderní fyziky, pro účastníky byla 
připravena šifrovací hra a  různá stanoviště 
s úkoly. Také nás čekaly společné deskovky, 
seznamovací aktivity, ale i  posezení 
u  táboráku. Rodičům byly po celou dobu 
k dispozici dvě psycholožky.

A  konečně o prázdninách proběhly i  dva 
termíny tradičního příměstského tábora pro 
nadané děti – Zábavné výzvy Pata a  Mata, 
zaměřený na šachy a pokusy, a Po stopách 
slavných vynálezců, kde byla hlavním 
prvkem angličtina.

SIG Jihočeské nadané 
děti se vydal za vědou 	
do Klatov
mensa.click/1km

SIG Junior
Jan Hubert Pavelka  – SIG se zabývá 
aktivitami a  vytvářením prostředí pro 
starší členy Dětské Mensy a mladší členy 
dospělé Mensy.

V  roce 2025 pokračoval SIG Junior 
v  aktivitách zaměřených na propojování 
mladých mensanů, kteří již odrostli dětským 
skupinám, ale v  dospělé Mense teprve 
hledají své místo. Hlavní základnou se staly 
Nupaky u  Prahy, kde se konala setkání 
téměř každý měsíc. Tyto víkendovky jsou 
už tradičně o  pohodové atmosféře, hraní 
deskových her a  florbalu, a  často jsou 

doplněny i dalšími netradičními aktivitami. 
V tomto duchu proběhl i společný silvestr.

Vzhledem k  rozptýlení členů po celé 
republice hrál důležitou roli Discord. 
V  průběhu podzimu se zde přibližně 
dvakrát do měsíce konaly večery u online 
her jako Among Us, Krycí jména nebo 
GeoGuessr.

Významným krokem byla zářijová Mensa 
Akademie. Poprvé se zde podařilo 
otevřít samostatnou programovou linii 
přednášejících do 25 let, kde mladí 
členové ukázali, že mají co nabídnout 

i  zkušenějším kolegům. SIG nechyběl ani 
na mezinárodním poli – na letním European 
Mensa Science Campu u  maďarského 
Balatonu reprezentovala českou Mensu 
silná skupina studentů.

Pro rok 2026 je v  plánu opět nabitý 
program. Kromě tradičních seminářů pro 
nadané v Mnichově Hradišti a Palkovicích 
se chystá letošní premiéra: Letní mensovní 
seminář v  Praze. Akce je určená pro 
všechny nad 15 let a  má ambici založit 
novou tradici pro ty, kteří chtějí v komunitě 
aktivně pokračovat i po maturitě.
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SIG Lady
Petra Holubová  – Máme za sebou další 
rok SIGu Lady, který nám utěšeně vzkvétá. 
Do roku 2025 jsme vstoupily novoročním 
čajovým setkáním s ukázkou tradiční přípravy 
čaje a  ochutnávkou japonského cukroví 
wagashi. V květnu jsme realizovaly stylovou 
Snídani u  Tiffanyho připravenou společně 
se SIGurmánem, která se vzhledem k nízké 
účasti zvrhla v  komentovanou prohlídku 
lékárny Na Františku, za kterou děkujeme 
stále člence Tereze Kim. V  září jsme se 
sešly v Café Louvre na tradiční oslavu výročí 
založení našeho SIGu. Podzim pokračoval 
kulturně – bylo zahájeno tažení Tour de Café, 
které nás zavedlo do galerie Kooperativy, 
a rok jsme zakončily na Ladies Movie Night 
premiérou filmu Na horách. Díky všem 
Ladies za nápady, energii i radost, kterou do 
našeho SIGu přinášíte.

SIG Lišky
Milada Pytelová – SIG Lišky se zaměřuje 
na pravidelné setkávání dětí v  Brně. Naším 
hlavním cílem je nabízet dětem možnost 
navazovat přátelství v reálném světě, zažívat 
společná dobrodružství a  aktivně posilovat 
jejich odolnost a  samostatnost. V  rámci 
našich aktivit (například na táborech) se 
věnujeme také sebepoznání, rozvoji silných 
stránek, práci s  emocemi a  prohlubování 
schopnosti sebereflexe. Aktivity jsou určeny 
především dětským mensanům a studentům. 
Zkušenosti z letošního roku ukazují, že naše 
akce navštěvují děti a  dospívající ve věku 
přibližně od 11 do 16 let.

V  minulém roce se konaly pravidelné 
schůzky v Brně, kdy se skupina se scházela 
každý týden k  návštěvám zajímavých míst, 
výstav a památek v Brně a okolí. Na Zelený 
čtvrtek se uskutečnila již tradiční velikonoční 
výprava, tentokrát dokonce několikadenní. 

V rámci letního tábora jsme pobývali 2 týdny 
v  chatě na Horní Moravě. Tématem tábora 
bylo letní soustředění filmových štábů 
studia FOX. Natočili jsme mnoho hodin 
materiálu, dokumentárního, zpravodajského 
i hraného. Součástí programu byl i odborný 
blok s  psycholožkou, který zahrnoval hry 
a  individuální konzultace zaměřené na 
témata jako vztahy, kariérní směřování či 
zvládání životních změn.

Třídenní podzimní výlet byl intenzivní 
vícedenní akcí zaměřenou na utužení 
kolektivu. Odlehčenější zážitek nabídla 
adventní výroba věnců ve škole na 
Filipínského v  Brně s  možností vytvořit 

Foto: Tábor SIGu Lišky 
mensa.click/1l1

a  ozdobit si vlastní adventní věnec pod 
vedením profesionálů ze zahradnické školy. 
Rok SIGu pak uzavřel předvánoční třídenní 
výlet do Pravlova se zdobením stromečku 
a dalšími vánočními zvyky.
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Amasya: Kazaši poraženi!
mensa.click/1m9

SIG Logické hry
Hana Kotinová – V našem SIGu se snažíme 
informovat členy o akcích (nejen) v deskových 
hrách a potkávat se na nich. Mohli jste s námi 
v  roce 2025 vyrazit na turnaje do turecké 
Amasye a Ankary, Kazašské Almaty, ale i do 
Pardubic na světově proslulý a  jedinečný 
Festival šachu a  her Czech Open nebo do 
Prahy na festival Deskohraní. Mohli jste si 
zahrát několik náročnějších dlouhodobých 
online soutěží, jako jsou Mind Sports 
Olympiad Grand Prix nebo Mochalunt, 
nebo podpořit český tým v  mezinárodní 
dvouhodinovce nazvané Bitva národů.

Mnoho aktivit bude pokračovat obdobně 
jako v  předchozích letech a  v  obdobných 
termínech, čekají nás i akce nové, jako třeba 
mezinárodní turnaj v  mankale v  tureckém 

Tokatu (polovina dubna), ME Othello ve 
Stockholmu (polovina května), ME Hive 
v Pardubicích či 6. Nomádské hry v Cholpon 
Atě v  Kyrgyzstánu na začátku září, ale 
i  domácí aktivita v  podobě občasného off-
line tréninku na výše uvedené akce, který 
bude probíhat v Praze.

Vyhlášení výsledků 
literární soutěže: 	
Poezie domova
mensa.click/1kp

SIG Literární tvorba
Eliška Anna Kubičková  – SIG Literární 
tvorba byl založen v  roce 2014. Od té doby 
funguje nepřetržitě. Za dobu činnosti SIGu se 
uskutečnily desítky akcí. Největší aktivita je 
pořádání celostátní literární soutěže spojené 
s vydáním sbírky nejlepších soutěžních textů 
a  slavnostním zakončením. V  roce 2025 
jsme vyhlásili jubilejní desátý ročník. Díky 
rozšířenému okruhu témat a  žánrů přišlo 
rekordních 144 soutěžních textů, na jejichž 
vyhodnocení aktuálně pracuje sedmičlenná 
odborná porota. 

V  loňském roce jsme uspořádali v  červnu 
zakončení soutěže na téma Domov, které 
proběhlo v  čajovně a  kavárně U  Božího 
mlýna. Z řady hostů můžeme jmenovat členy 
literárního klubu Mělnický Pegas, spisovatele 
a  pořadatele kulturních akcí Jožku Krále 
nebo hudebníka a  skladatele Jiřího 

Šámala hrajícího na hang drum. Pravidelně 
přispíváme do literární rubriky časopisu 
Mensa a  zúčastňujeme se literárních akcí, 
které pořádají kolegové a  přátelé. Letos 
zvažujeme účast na akci Den poezie. 
Z dalších aktivit bychom rádi připravili tvůrčí 
workshopy, jeden proběhl před dvěma lety 
v rámci akce Víkend SIGů. 

Novinky a záznamy z akcí lze najít na našem 
youtoube kanálu: mensa.click/yt-lit. 

SIG Manager
Stanislav Wolf  – Předáváme zajímavé 
inspirace, trendy a  zkušenosti z  oblasti 
managementu, leadershipu a  budování 
osobnosti. Setkáváme se s  byznysmeny 
a  známými osobnostmi. Odhalujeme s  nimi 
roušku tajemství úspěchu. Soustředíme se 
na poznávání a trénink měkkých dovedností. 
Poskytujeme základní i  pokročilé vzdělání 
a  přesahujeme do praxe. Součástí našich 
aktivit jsou exkurze do firem, podniků 
a  technologických center. Občas také 
přispíváme do časopisů a  podporujeme 
šíření dobrého jména Mensy Česko. 
Výhodou SIGu Manager je jeho otevřenost 
a  vstřícnost. Na své si u nás přijde student 
stejně jako ostřílený manažer.

Mezi poslední akce patří například exkurze 
do společnosti NOVANTA. Ta je doslova 

synonymem inovací ve zdravotnické 
technice. Má přední postavení v  oblasti 
zdravotnické vizualizace, zpracování videa 
a  bezdrátových zobrazovacích řešení pro 
endoskopické zákroky. Podporuje minimálně 
invazivní chirurgii prostřednictvím vývoje 
nových produktů, které umožňují efektivnější 
správu multimédií na operačních sálech, ale 
i mimo ně. Touto cestou srdečně děkujeme 
našim průvodcům, panu Michalu Kohoutkovi 
(Senior R&D Director, Site manager), paní 
Monice Zemánkové (Talent Acquisition 
Program Partner), a  v  neposlední řadě 
také Pavlu Stříteckému (Senior system 
test engineer), který je shodou okolností 
dlouholetým členem Mensy. 

Ve spolupráci se SIGem Věda proběhla 
v  prostorách Biofyzikálního ústavu 

Akademie věd ČR poutavá přednáška 
a povídání o zajímavém jedinečném českém 
projektu, jehož součástí byla expedice 
za polární kruh a  který si kladl za cíl najít 
molekulárně-biologické příčiny a  souvislosti 
spojené s dlouhověkostí žraloka grónského. 
Akce přiblížila nejen výsledky unikátního 
výzkumného projektu, ale i  jeho ne zrovna 
jednoduché řízení a  organizaci. Na místě je 
poděkování přednášejícímu, dlouholetému 
členu Mensy, pomyslnému kapitánovi lodi 
a  koordinátorovi výpravy, panu prof. Mgr. 
Václavu Brázdovi Ph.D.

V  budoucnu se můžete těšit na přednášku 
a společné povídání o nemovitostech. Bydlení 
je dnes pro mnoho lidí citlivým tématem 
a  investování do nemovitostí je zajímavou 
příležitostí. Cílem je pomoci vám zorientovat 
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SIG Natura

SIG Nihongo

SIG Peníze

Pavel Terber – Sdružování naturistů v Mense, společné výlety na natur pláže a akce pro rozvoj naturismu. Kdo má zájem o pohodové koupání 
či opalování, se může přidat.

Václav Brázda  – SIG Nihongo se i  letos 
věnoval podpoře studia japonštiny a  sdílení 
zájmu o japonskou kulturu. Tradičně se zapojil 
do pražského festivalu japonských filmů 
Eigasai, kde členové navštívili nejen filmová 

Vladimír Kutálek – SIG Peníze slouží jako 
platforma pro diskuzi o  čemkoliv, co přijde 
členům zajímavé a užitečné ohledně peněz – 
nejen vážně o investicích, pojištění, spoření, 
úsporách.

SIG Peníze je aktivní především na 
Facebooku: mensa.click/fb-peníze, dále 
pořádá webináře prakticky každý měsíc, 
viz webové stránky SIGu: mensa.click/
sig-penize. Jako autor dále publikuji na 

Měšec.cz mensa.click/xx a  jako komplexní 
finanční poradce a správce bytového domu 
zasílám zájemcům občasník, případně 
individualizované tipy.

Nyní jsou naplánovány následující webináře:

Webinář 19. května: Věnovaný dvojici nerovně 
rovných, muži a  ženě, páru a  současně 
rodičům. Stereotypům, skutečným rozdílům, 
reálným situacím, diskriminacím (státním 

i individuálním), a to pohlavním. Jak se dívají 
na některé hojně diskutované rozdíly: mzdy, 
důchody, role v rodině a v zaměstnání?

Webinář 16. června bude zaměřený na 
výchovu nadaných z  pohledu nadaných 
rodičů. Liší se nějak od pohledu rodičů 
na výchovu dětí obecně? Značně 
ovlivněno důrazem na svobodu, ekologii, 
rovnoprávnost, rovně nerovné zacházení.

se na trhu, v nepřehledném procesu nákupu 
a prodeje a pokud možno vyhnout se drahým 
chybám. Dále chceme uspořádat společné 
networkingové setkání, kde se budete moci 
seznámit mimo jiné s možnými potenciálními 
spolupracovníky, partnery, zaměstnanci či 
zaměstnavateli, dozvědět se nové trendy 
a  poslechnout si rady zkušenějších. Rádi 
bychom uskutečnili exkurzi do některé 
brněnské firmy či podniku, ať už výrobního, 
nebo poskytujícího služby, případně do 
některého technologického institutu či 
centra. Stále jsou ve hře různé přednášky 
a  jiná setkání se zajímavými osobnostmi, 
společně uvidíme, co se nám podaří.

SIG Rozvoj
Tomáš Blumenstein – Realizujeme projekty s cílem přiblížit téma nadaných dětí a rozvoje nadání učitelům po celé republice.

mensa.click/1n5

Český projekt: Hledání molekulárně-biologických 
příčin dlouhověkosti žraloka grónského
„Jednou z předních postav výzkumu je náš přednášející, dlouholetý 
člen Mensy Česko, pomyslný kapitán lodi a koordinátor výpravy, pan 
prof. Mgr. Václav Brázda, Ph.D., který se svým týmem zkoumá DNA 
žraloka grónského (Somniosus microcephalus) – fascinujícího tvora, 
který se nezřídka dožívá i více než 400 let a neohrožují ho žádní 
predátoři ani smrtelné nemoci. Vědci se snaží odhalit, jaké genetické 
zvláštnosti mu umožňují tak mimořádnou dlouhověkost a odolnost 
vůči nádorovým onemocněním.“

představení, ale také doprovodný program 
– například ukázky kjógenu, nihon bujó, 
wadaika či vystoupení s flétnou rjúteki.

SIG aktuálně hledá nového koordinátora, který 
by měl chuť skupinu dále rozvíjet. Skupina je 

otevřená všem, kdo se zajímají o  japonštinu 
nebo japonskou kulturu, a  uvítá nové členy 
i pomoc s organizací dalších aktivit.
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SIG Rozvoj intranetu
Jan Koudelka – SIG zastřešuje aktivity kolem vývoje mensovního intranetu.

SIG Seberozvíjení
Vladimír Kutálek  – Time management či 
obecně plánování, myšlenkové mapy, poznání 
sama sebe a  svých mezí, komunikační 
metody, metody učení, rozvoj kreativity, hry 
na zlepšení sociálních dovedností atp.

SIG Seberozvíjení je aktivní především na 
Facebooku mensa.click/fb-seberozvijeni, kde 

se během roku objevují recenze na desítky 
knih – ty lze najít i na webových stránkách.

Spolupořádá webináře viz webové stránky 
mensa.click/sig-seberozvijeni a kromě recenzí 
knih a  webinářů se věnujeme kvakerství 
a  dopravní osvětě. V  lednu byl webinář na 
téma (ne)rovnosti a  diskriminace, první díl 

nepohlavní, 19. května bude pokračování na 
téma pohlavní (ne)rovnosti a diskriminace. Ve 
zkrácené formě se v červnu chystá prezentace 
na setkání kvakerů v Polsku. 

Pro bližší informace sledujte SIG, především 
webové stránky.

SIG Turistika
Iveta Jelínková – V současné době se SIG 
Turistika zaměřuje na jednodenní akce často 
spojené s exkurzemi či kulturními zážitky.

V minulém roce jsme se zaměřili na městskou 
turistiku, a  tak jsme se poslední květnovou 
sobotu sešli, abychom se společně vydali 
na místo s  bohatou a  hlubokou historií, jež 
skrývá svá tajemství ve spletitých uličkách, 
zákoutích a  průchodech. Pražský Josefov, 
místo, které nenávratně zmizelo s asanací na 
přelomu 19. a 20. století. 

Prošli jsme Pařížskou ulicí a  jejím okolím. 
U  některých domů jsme se zastavili 
a  vyslechli s  nimi spjaté poutavé příběhy. 
Dále jsme nahlédli do kostela sv. Mikuláše, 
stanuli u  kostela sv. Salvátora a  sv. Ducha, 
ukázali si zajímavou architekturu Štencova 
domu a  učitelských domů. Věnovali jsme 
pozornost zdejším synagogám, jež přežily 
přestavbu, a  cestou jsme se také hodně 
dozvěděli o  židovské historii, mnoha 

SIG Věda
Stanislav Wolf  – Baví tě věda? Nás 
taky. Rádi si hrajeme, objevujeme, 
experimentujeme a  vynalézáme. Zajímají 
nás fyzikální principy a  přírodní zákonitosti. 
Nahlížíme jak do přírodovědných, tak do 
technických oborů. Poznáváme naši planetu 
i  světy vzdálené. Zkrátka, naším cílem je 
velkým i malým předávat radost z poznání.

Naše aktivity se točí především okolo 
populární vědy, ale rádi občas nahlédneme 
pod pokličku také odborněji. Jsme otevření 
všem, dětem i  dospělým, jednotlivcům 
i rodinám. Jedna z posledních akcí SIGu byla 
větší a zahrnovala hned dvě akce v  jednom 
– záchranáře Brno a  speciální pořádkovou 
jednotku. Dále jsme uspořádali hned tři 
společná setkání u  táboráku s  programem. 
Děti i  dospělí se dozvěděli mnoho 
zajímavostí okolo bushcraftu, o  přírodních 

materiálech a  související chemii, jak využít 
dary přírody ve svůj prospěch, jak efektivně 
rozdělat oheň za pomoci různých materiálů, 
přírodních i  nepřírodních, o  zálesáckých 
dovednostech a jak přežít v přírodě. Zejména 
děti si vyzkoušely různé nástroje, nože, 
mačetu, sekyrku, pilky, křesadla a firesteely, 
paracordy a  firecordy, a  s  pomocí lan 
trénovaly vázání uzlů. Na místě jsme si také 
zastříleli ze vzduchovek do terčů a plechovek. 

Ve spolupráci se SIGem Manager proběhla 
v  prostorách Biofyzikálního ústavu Akade­
mie věd ČR poutavá přednáška o zajímavém 
jedinečném českém projektu zaměřeném 
na molekulárně-biologické příčiny dlouho­
věkosti žraloka grónského. Také jsme 
uspořádali další oblíbenou exkurzi do 
Ústavu přístrojové techniky Akademie věd 
ČR. Místní pracovníci si pro nás kromě již 

některých tradičních prezentací připravili 
i pár novinek. Jednou z nich bylo představení 
nejmladšího a  velmi perspektivního 
výzkumného oddělení Medicínské signály, 
kde v  laboratořích zjednodušeně řečeno 
zkoumají a vyvíjí nové technologie a metody, 
které dovedou efektivněji diagnostikovat 
nemoci a  léčit pacienty. Za více jak 10letou 
úspěšnou spolupráci s ÚPT AV ČR vděčíme 
a  děkujeme zejména paní Ing. Pavle 
Schieblové, která má na starosti komunikaci 
s  veřejností a  médii, a  panu Ing. Jaroslavu 
Kopalovi, koordinátorovi projektů výzkumu 
a vývoje a opět dlouholetému členu Mensy.

Plány do budoucna máme a čas ukáže, které 
akce se nám podaří realizovat. Určitě bychom 
rádi uspořádali další oblíbené setkání na 
téma bushcraft a  přírodní materiály. Také 
máme zájem navštívit některé z brněnských 

významných osobnostech i  o  některých 
židovských tradicích a zvycích.

V  letošním roce bychom rádi navázali 
na další procházku městem pražským. 
Zároveň bychom chtěli podniknout vycházku 
neobvyklými místy naší přírody.

SIG Turistika: Josefov – 
zmizelé město pražské
mensa.click/1kc
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vědeckých výzkumných center. Na pořadu 

dne je i společná návštěva některé zajímavé 

veřejné akce související s vědou. Uvidíme, co 

z toho se nám povede.

SIG Zahraničí
Tomáš Blumenstein – Cílem SIGu je pomoci členům zažít mezinárodní rozměr Mensy, navštěvovat zahraničí a také organizovat mezinárodní 
mensovní akce u nás.

SIG Xperience
Dušan Brodský – Vzít život do svých rukou, začít aktivně odpočívat, tvořit, vzdělávat se, poznávat, objevovat.

Foto: Bushcraft 	
a táborák u Brna
mensa.click/1lq

Foto: Bushcraft 
a vzduchovky
mensa.click/1l7

Bushcraft a setkání 
u táboráku
mensa.click/1m7

SIGurmán
Petra Holubová  – V  roce 2025 se 
SIGurmán soustředil především na pořádání 
výborných snídaní. Pravidelně se setkáváme 
každé čtvrté úterý v měsíci od 8:00 v kavárně 
Louvre v  Praze. Nenechte se zmýlit, že 
je přihlášených poskrovnu, snídaně jsou 
velmi oblíbené. O  nepravidelných akcích 
se dozvíte v  naší konferenci a  mensovním 
kalendáři. Mezi nejoblíbenější patří již 
tradičně vánoční snídaně v  kavárně 
SmetanaQ, ale vyrážíme příležitostně též do 
Kavárny co hledá jméno na ta nejlepší vejce 
Benedikt, která jsme našli.

Výtvarný SIG
Eva Erbsová  – V  roce 2025 samostatně 
vystavovali: 

Eva Erbsová: Čtyřlístek pro štěstí 
v  Emauzském opatství v  Praze, Komorní 
výstava v  galerii Ars Diva v  Praze, 
Krajinomalby ve Škodově paláci v  Praze; 
Vladimír Rolčík: Obrazy, kresby a  dřevěné 
reliéfy v  galerii Stará radnice ve Vyšším 
Brodě; Eliška Anna Kubičková: rodinná 
výstava Tvorba tří generací v  Galerii Starý 
zámek v Hořovicích.

Z plenéru v Hostivici u Prahy; 
návštěva a portrétování paní Věry 
Kovářové, akryl na plátně,  
Eva Erbsová, 2025
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SIG 111 
Jana Unruhová 
jana.unruhova@mensa.cz, 739 682 036

SIG ABAKU 
Vladimír Tesař 
tesar@vcelicka.cz, 776 487 642

SIG Aktivní děti 
Milada Pytelová 
milada.pytelova@mensa.cz, 602 171 498

SIG Bowling 
Zdeněk Falář 
zdenek.falar@mensa.cz

SIG Business Club 
Aleš Hodina 
mail@hodina.cz, 605 551 551

SIG Cyklistika 
hledá nového koordinátora

SIG Deskovky Brno 
Radim Novák 
radim.novak@mensa.cz, 774 571 453

SIG Děti Plzeň 
Jana Soukupová 
jana.soukupova@mensa.cz, 603 559 649

SIG Dobrovolník 
Petra Holubová 
petra.holubova@mensa.cz, 608 338 417

SIG Ekologie 
Vladimír Kutálek 
vlk@mensa.cz

SIG facebůk 
Dagmar Hladíková 
dagmar.hladikova@mensa.cz

SIG Geocaching 
Pavel Terber 
pavel.terber@mensa.cz, 604 750 324

SIG Jazyky 
Vít Švachouček 
vit.svachoucek@mensa.cz, 724 848 531

SIG Jihočeské nadané děti 
Marta Frydrychová 
marta.frydrychova@mensa.cz, 777 165 811

SIG Junior 
Jan Hubert Pavelka 
jan.hubert.pavelka@mensa.cz, 606 681 305

SIG Lady 
Petra Holubová 
petra.holubova@mensa.cz, 608 338 417 

SIG Lišky 
Milada Pytelová 
milada.pytelova@mensa.cz, 602 171 498

SIG Literární tvorba 
Eliška A. Kubičková 
elize@volny.cz, 604 329 451

SIG Logické hry 
Hana Kotinová 
hana.kotinova@mensa.cz, 732 142 964

SIG Manager 
Stanislav Wolf 
stanislav.wolf@mensa.cz, 604 623 092

SIG Natura 
Pavel Terber 
pavel.terber@mensa.cz, 604 750 324

SIG Nihongo 
hledá nového koordinátora

SIG Outdoors 
hledá nového koordinátora

SIG Peníze 
Vladimír Kutálek 
vlk@mensa.cz 
sig-penize@googlegroups.com

SIG Rozvoj 
Tomáš Blumenstein 
tblumen@mensa.cz, 603 726 030

SIG Rozvoj intranetu 
Jan Koudelka 
jan.koudelka@mensa.cz

SIG Seberozvíjení 
Vladimír Kutálek 
vlk@mensa.cz 
sig-seberozvijeni@googlegroups.com

SIG Senior 
Zdenka Pániková 
zdenka@mensa.cz, 737 154 078

SIG Turistika 
Iveta Jelínková 
iveta.jelinkova@mensa.cz, 607 832 331

SIG Věda 
Stanislav Wolf 
stanislav.wolf@mensa.cz, 604 623 092

SIG Xperience 
Dušan Brodský 
dusan.brodsky@mensa.cz

SIG Zahraničí 
Tomáš Blumenstein 
tblumen@mensa.cz, 603 726 030

SIGurmán 
Petra Holubová 
petra.holubova@mensa.cz, 608 338 417

Výtvarný SIG 
Eva Erbsová 
eva.erbsova@mensa.cz

ADRESÁŘ SIGŮADRESÁŘ SIGŮ
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ZAHRANIČÍZAHRANIČÍ
Mensa je mezinárodní organizace s celkovým počtem 
150 tisíc členů ve více než 100 zemích a 50 národních 
Mensách. Největší národní Mensy jsou v USA, na 
Britských ostrovech a v Německu. Mensa Česko přitom 
patří do desítky největších. 

Výhody toho, že Mensa působí v padesáti zemích, může zažít 
každý, kdo se rozhodne vycestovat. Pokud se jedná o delší pracovní 
či studijní pobyt, může pro vás místní skupina Mensy ve vašem 
novém domově být prvním útočištěm a místem, kde narazíte na 
otevřené a zpravidla přátelsky naladěné lidi. V případě krátkodobé 
cesty zkuste kontaktovat místního koordinátora programu SIGHT, 
který vám může pomoci najít mensany na společnou večeři nebo 
i přespání. A přihlášením do SIGHTu (sight@mensa.cz) můžete 
obdobné nabídnout i zahraničním členům přijíždějícím do Česka. 

Vydejte se také na některou z větších mezinárodních mensovních 
akcí. EMAG (Evropské mensovní setkání) proběhl v roce 2025 ve 
waleském Cardiffu a v roce 2026 nás čeká od 27. července do 
2. srpna v černohorské Podgorici. Na konci roku se koná tradiční 
Silvensa (letos v norském Bergenu), pro mladší členy je určen letní 
My Camp, dále každoročně probíhá Asijské mensovní setkání 
a Mensovní setkání Latinské Ameriky. Počtem účastníků největší 
světová akce bývá Americké mensovní setkání. Všem členům je 
otevřené IBD (International Board of Directors), což je každoroční 
jednání vedení Mensy International a představitelů všech národních 
Mens. V roce 2025 proběhlo v německém Düsseldorfu a v roce 2026 
se odehraje v Bukurešti.

Českým příspěvkem k mezinárodním mensovním aktivitám pak je 
European Mensa Science Camp (EMSC), který cílí na účastníky ve 
věku 12–19 let, komunikace na něm probíhá výhradně v angličtině, 
nabízí program plný přednášek, projektů, workshopů i týmových 
aktivit a letos se uskuteční v německém městě Milow.

Letos jsou přitom všechny mezinárodní akce ovlivněné oslavami 
80. výročí od založení Mensy International – pokud vás tedy doteď 
mezinárodní rozměr Mensy lákal, ale váhali jste, letos je ideální 
příležitost se konečně odhodlat a některé z akcí se zúčastnit.
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IBD 2026 Bukurešť
wg2026.org

Facebooková skupina pro EMAG
mensa.click/13z

EMAG 2026 Podgorica
emag26.eu

EMSC 2026 Milow
mensa.click/1nj

Silvensa 2026 Bergen
silvensa.org

Mensa International online

Mezinárodní soutěže

Podrobnější informace o Mense International najdete  
na webu mensa.org.

Web se skládá z veřejné části a části pro členy. Ve veřejné části 
jsou dostupné informace o Mense, její stanovy, základní informace 
o nadačním fondu Mensa Foundation, často kladené dotazy, 
kontakty, novinky a tiskové zprávy. Zajímavý je pak kompletní 
přehled národních Mens s podrobnějšími informacemi a s odkazy na 
příslušné weby. 

V členské části můžete po přihlášení vyhledávat informace o členech, 
dostanete se ke kalendáři mezinárodních akcí a objevíte tu i spoustu 
materiálů týkajících se fungování a řízení Mensy (zápisy z jednání 
mezinárodní Rady Mensy, informace o volbách, sdílení zkušeností 
mezi jednotlivými Mensami…). Získáte tu i přístup k časopisům 
jednotlivých národních Mens včetně Mensa World Journal. 

Socializovat s ostatními mensany se můžete prostřednictvím 
mezinárodní mensovní sociální sítě hub.mensa.org.  
Mensa Hub v minulém roce nahradil původní Mensa Workplace 
a jde o univerzální platformu pro všechno, co se týká Mensy: 
diskuse, ISIGy, národní Mensy, IBD, správní dokumenty, výbory 
a týmovou práci aj. Detailní návod, jak se k Mensa Hubu přihlásit, 
najdete na mensa.click/mhub.

Mensa International každoročně vyhlašuje dvě soutěže, v nichž 
se mohou utkat mensané po celém světě. Jde jednak o soutěž 
v psaní poezie, při níž se účastníci střetnou se svými anglicky 
psanými básněmi v jednom mezinárodním kole, jednak o tradiční 
fotografickou soutěž Photo Cup, kde mezinárodnímu kolu 
předcházejí lokální kola v jednotlivých národních Mensách. Až 
z těch nejúspěšnějších příspěvků na dané téma vybírá porota vítěze, 
kterého pak vyhlašuje na podzimním jednání IBD (mezinárodní 
mensovní rady). Čeští mensané už v minulosti v soutěži uspěli – 
v posledních letech například Jan Koudelka, který v roce 2020 
získal první místo se svou fotografií „I won’t be photographed“, nebo 
Zuzana Kořínková, jejíž fotografie „What Lies Beneath“ se v loňském 
roce umístila na druhém místě.

Více o mezinárodních soutěžích najdete průběžně v časopise Mensa 
nebo na mensa.org/international-competitions.

SIGHT – cestování s Mensou
Věděli jste, že při svých zahraničních dobrodružstvích máte 
možnost se prostřednictvím cestovatelského programu SIGHT 
spojit s místními členy? Více o programu včetně kontaktu na 

českého koordinátora najdete na mensa.cz/sight, případně 

v mezinárodní facebookové skupině Mensa SIGHT Program: 

mensa.click/fb-sight.
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říjen/2025

mensa.click/1ml

Co je po jméně: Názvy národů ústy cizinců
Lidé často označují nějakou zemi jiným jménem, 
než jaké používají její vlastní obyvatelé. Například 
Řekové označovali obyvatele východního 
Středomoří jako Féničany, podle řeckého 
slova phoínix, znamenajícího „červenofialový“. 
Tito obyvatelé ovládli techniku barvení látek 
purpurovou barvou získanou z mořských plžů. Je 
však nepravděpodobné, že by sami sebe nazývali 
řeckým termínem. Podobně jako staří Řekové se 
nejspíš identifikovali podle svých městských států 
— Týru, Sidónu či Byblu. Pokud používali společné 
jméno, pravděpodobně se označovali jako Kanaánci. 
Zajímavé je, že slovo Kanaán mohlo v některých 
starosemitských jazycích znamenat „purpurový“.

mensa.click/1mj

Ženský faktor: 	
Jak ženy zvyšují inteligenci týmu
Výzkum publikovaný v Harvard Business Review 
ukazuje, že to, co dělá tým chytřejším, lze zjednodušit 
na jeden faktor: více žen. Studie zkoumala kolektivní 
inteligenci skupin a IQ jejich členů a zjistila jen malou 
souvislost mezi těmito dvěma hodnotami – s jednou 
výjimkou: pokud skupina zahrnuje více žen, její 
kolektivní inteligence roste.

mensa.click/1mk

Mozkový „kardiostimulátor“ 	
pomáhá při koktavosti
Koktavost je dnes považována za poruchu 
s genetickými a neurologickými příčinami, nikoli 
jen psychologický problém. U lidí, kteří koktají, hůře 
spolupracují sluchová a motorická centra v levé 
hemisféře mozku. Experimentální léčba pomocí 
hluboké mozkové stimulace u jednoho pacienta 
snížila frekvenci koktání asi o 46 %. Po vypnutí 
stimulace se potíže opět zhoršily, což naznačuje 
skutečný biologický efekt. Vědci nyní zkoumají, zda 
by tato metoda mohla pomoci i dalším pacientům, 
případně i v méně invazivní formě.

mensa.click/1nl

Když se genialita stává břemenem: 
Souvislost mezi inteligencí 	
a duševním zdravím
Často panuje představa, že genialita a šílenství jdou 
ruku v ruce, částečně kvůli slavným osobnostem 
s nelehkými osudy, jako byli Vincent van Gogh, 
Sylvia Plath či Virginia Woolf. Populární kultura 
tuto představu „trýzněného génia“ dále přiživuje. 
Ve filmu Easy A se hlavní postavy někdo zeptá, zda 
je génius, nebo blázen — a ona odpoví: „Copak to 
nejde tak trochu ruku v ruce?“ Ale existují skutečné 
důkazy, že kognitivní nadání častěji souvisí s určitou 
zranitelností v oblasti duševního zdraví? Novější 
výzkumy naznačují, že ano — mezi vyšší inteligencí 
a predispozicí k duševním onemocněním může 
existovat evoluční souvislost.

mensa.click/1nm

Přehodnocení inteligence: 	
pohledem autismu
Po desetiletí se výzkum autismu zaměřoval 
především na deficity, například v oblasti chování 
a sociálních dovedností. Tyto studie poukazovaly 
na obtíže, s nimiž se lidé s autismem potýkají 
na rozdíl od neurotypických jedinců. Přestože je 
autismus neurovývojovou odlišností, nové výzkumy 
přinášejí jiný pohled a ukazují, že autismus může 
být i výhodou. Již od devíti měsíců věku bylo 
u osob s ASD prokázáno, že disponují výjimečnou 
inteligencí, kreativitou a schopností řešit problémy, 
což zpochybňuje tradiční představy o tom, co 
znamená být „chytrý“.

Mensa World Journal
Každý měsíc vydává Mensa International svůj elektronický 
magazín Mensa World Journal. Členové Mensy Česko k němu mají 
přístup po přihlášení do členské sekce webu Mensy International, 
prostřednictvím vybraných a přeložených článků v časopise Mensy 
Česko a v plném rozsahu i po přihlášení do českého intranetu 
v sekci Dokumenty Mensy > Časopis. Obsah Mensa World 
Journal tvoří články o fungování Mensy International i o aktivitách 
a projektech jednotlivých národních Mens po celém světě, 
medailonky zajímavých mensanů, vědecké články i kvízy.

mensa.click/1nk

Propojení střeva a mozku: Jak 
mikrobiom ovlivňuje vaši inteligenci
Výzkum naznačuje, že inteligenci může ovlivňovat 
také střevní mikrobiom. Bakterie komunikují 
s mozkem prostřednictvím osy střevo–mozek 
a ovlivňují například produkci neurotransmiterů. 
Studie ukazují, že pestřejší mikrobiom souvisí 
s lepší pamětí a schopností učení, zatímco jeho 
nerovnováha může zvyšovat riziko kognitivních 
poruch. Experimenty na zvířatech dokonce 
naznačují možnou příčinnou souvislost – u myší 
vědci zjistili, že přenos střevního mikrobiomu od 
vysoce inteligentních jedinců zlepšil u příjemců 
schopnost učení i paměť. 
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Časopis Mensa vychází každý měsíc v elektronické 
podobě, příspěvky jsou průběžně publikované na webu 
magazin.mensa.cz a dvakrát ročně je vydán fyzický 
sborník shrnující informace o dění v Mense a současně 
nabízející výběr z kvalitních článků, které se za poslední 
půlrok v elektronické verzi objevily. Právě ten nyní 
držíte v ruce – informace o dění v Mense už máte 
za sebou a na následujících stránkách vás čeká výběr 
z publikovaných článků a úloh z Bystřílny.

 Vlastní umělecká tvorba	
Literární díla, fotografie, malby, kresby…

 Dětská tvorba	
Všechny výše uvedené typy příspěvků vítáme i od členů Dětské 
Mensy a potomků členů Mensy „dospělé“.

V článcích je potřeba se vyhnout těm tématům, která jsou v rozporu 
se stanovami Mensy Česko nebo prezentují zboží, služby nebo 
názory, které jsou v rozporu se zákony ČR. Rozhodnutí o zveřejnění 
či nezveřejnění konkrétního příspěvku je vždy v kompetenci 
Redakční rady. Pokud máte nápad, čím časopis obohatit, ale nejste 
si jistí, jestli je daný příspěvek vhodný, napište nám do redakce, rádi 
to s vámi probereme.

Jak a kam příspěvek poslat
Své příspěvky i  dotazy zasílejte na  e-mail redakce@mensa.cz. 
Uzávěrka časopisu je vždy první neděli každého měsíce.

Příspěvky posílejte jako samostatné textové soubory (docx, txt, odt). 
Fotografie ke svému článku vždy zasílejte jako samostatné soubory 
(ne vložené do textového dokumentu) a v co nejvyšším rozlišení. 
Nezapomeňte nám napsat i jméno jejich autora. Fotografie můžete 
poslat buď e-mailem společně s článkem, nebo je při větším objemu 
nahrát na mensa.click/foto do nově založené složky s názvem 
článku, ke kterému patří. Při výběru fotografií z mensovních akcí 
volte ideálně takové, na kterých jsou kromě krajiny/exponátů/
prostředí vidět i účastníci – nejlépe neotočení zády k fotografovi a se 
spokojenými/zaujatými/šťastnými výrazy ve tvářích.

Bližší informace k  technickým náležitostem příspěvků najdete 
na mensa.click/prispevatele.

Těšíme se na vaše případné příspěvky – a v každém případě 
přejeme příjemné čtení.

Pokud si po přečtení řeknete, že by vás také lákalo do časopisu 
Mensa přispět, jen do toho, vaše příspěvky rádi uvítáme. 
Níže najdete orientační přehled pro přispěvatele, o čem všem 
do časopisu psát a jak na to.

Kdo a o čem může psát
Mensané jsou pestrá společnost plná rozmanitých zájmů a oblastí 
činnosti. Tuto pestrost rádi v časopise odrážíme – je tedy možné 
zaslat nám články z nejrůznějších oborů a na nejrůznější témata. 
Do časopisu Mensa přitom mohou přispívat jak mensané (děti 
i dospělí), tak i nečlenové.

Nejčastější typy příspěvků by se daly shrnout do následujících 
deseti kategorií:

 Reportáže z uskutečněných mensovních akcí	
Ty nabízejí příležitost dát pozitivní zpětnou vazbu organizátorovi, 
nalákat dosud neaktivní členy k budoucímu zapojení nebo 
zprostředkovat zajímavé informace z exkurze nebo přednášky.

 Rozhovory se zajímavými mensany 
i nemensany

 Články zaměřené na téma inteligence, nadání 
a vzdělávání

 Popularizačně-vědecké články	
Nebráníme se článkům z jakékoliv oblasti – měly by ale vždy mít 
popularizační přesah, aby se v nich orientovali i ti čtenáři, kteří se 
danou oblastí aktivně hlouběji nezabývají.

 Články zaměřené na seberozvíjení

 Recenze a doporučení	
Her, knih, filmů…

 Logické i vědomostní hry, hříčky a kvízy 
do rubriky Bystřílna
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Tajemství efektivního učení cizích jazyků
Zuzana Kořínková, Marek Vít

V  následujícím článku vycházejícím 
z  Markovy prezentace na Mensa Akademii 
v jedenácti bodech shrneme jeho doporučení, 
jak k efektivnímu a dlouhodobě udržitelnému 
učení jazyků přistoupit.

1. 	 Najděte si styl učení, 
který vám sedí

První důležitý krok je uvědomit si, že 
neexistuje jediná univerzální metoda. 
Někomu vyhovují filmy, jinému učebnice, 
dalšímu podcasty. Marek zdůrazňuje, že 
nejlépe funguje to, co vám dlouhodobě dělá 
radost. Jazyk je totiž běh na dlouhou trať 
— pokud vás daný způsob učení nebaví, 
neudržíte ho.

Proto si položte jednoduchou otázku: 
„Kterou formou kontaktu s  jazykem jsem 
ochotný strávit desítky až stovky hodin?“

2. 	 Ponořte se do jazyka 
(i bez zahraničního 
pobytu)

Mnoho lidí si myslí, že jedinou cestou 
k  plynulosti je život v  cizině. To je mýtus. 
Klíčem je vystavit se cílovému jazyku každý 
den — ideálně v situacích, které vás baví:

•	 Sledujte seriály a videa bez titulků nebo 
s titulky v cílovém jazyce.

•	 Čtěte knihy, komiksy či krátké články.

• 	 Poslouchejte hudbu a podcasty.

•	 Změňte si systémový jazyk v mobilu 
nebo na sociálních sítích.

Tohle je forma tzv. jazykového ponoření 
(immersion). Výzkumy ukazují, že funguje 
nejlépe, pokud jsou materiály o  trochu 
náročnější než vaše aktuální úroveň, nikoli 
zcela mimo ni. Tak musí mozek neustále 
pracovat, ale bez demotivace a přetížení.

3. 	 Nepřekládejte si v hlavě
Jedním z  největších brzdicích návyků je 
automatické převádění všeho do češtiny – 
„Kočka — cat“, „jdu — I  go“… Tento zvyk 
totiž blokuje schopnost myslet v jazyce, která 
je pro plynulost zásadní. Místo překládání je 
tedy lepší učit se významy přímo v cílovém 
jazyce, pomocí obrázků, kontextu nebo 
příkladových vět. Tak se mozek učí jazyk 
„zevnitř“, ne skrze češtinu.

4. 	 Neřiďte se slovníčkem – 
důležitý je kontext

Při čtení knih nebo článků není cílem rozumět 
všemu. Neustálé zastavování a  hledání 
každého slova ve slovníku je vyčerpávající 
a  nakonec kontraproduktivní. Mnohem 
efektivnější je snažit se pochopit význam 
z  kontextu, hledat si jen ta slova, která se 
opakují nebo jsou klíčová, a číst plynule i za 
cenu drobné nejistoty.

Využijte i  tzv. „syndrom modrého Forda“ – 
jakmile si něco jednou aktivně dohledáte, 
najednou na to začnete narážet všude kolem 
sebe a dané slovo či jev si snáz zažijete.

5. 	 Mluvit, mluvit, mluvit – 
i s chybami

Jednou z nejpodstatnějších částí jazykového 
růstu jsou chyby. Jsou nástrojem zpětné 

Článek v elektronické podobě mensa.click/1np

vazby a bez nich se nikdo nic nenaučí. Rodilí 
mluvčí navíc drobné chyby tolerují a  často 
si jich ani nevšimnou. Jazyk zkrátka není 
chirurgická operace a  dokonalost v  něm 
není potřeba.

•	 Mluvte sami se sebou (popisujte, co 
děláte).

•	 Najděte si jazykového partnera nebo 
online lektora.

•	 Používejte jazyk hned od začátku.

6. 	 Výslovnost je často 
důležitější než 
„dokonalá gramatika“

Mnohé gramatické chyby komunikaci nezničí 
(lidé vám pořád budou rozumět), ale špatná 
výslovnost dokáže způsobit, že vám rodilý 
mluvčí neporozumí vůbec. Jinými slovy: 
perfektní gramatika je fajn, ale pokud se 
kvůli výslovnosti nedomluvíte, bude vám 
k ničemu.

•	 Napodobujte („papouškujte“) – opakujte 
krátké věty po hercích, moderátorech, 
podcasterech…

•	 Nahrajte se a porovnávejte s originálem 
(ne kvůli dokonalosti, ale kvůli 
srozumitelnosti).

•	 Zjistěte si, na co si dát v daném jazyce 
pozor (typické zvuky, přízvuk, rytmus, 
spojování slov…).

7. 	 Zaměřte se na své slabé 
stránky

Učení jazyka je obrazně řečeno jako vědro 
složené z  různých prkének: gramatika, 
slovní zásoba, poslech, čtení, výslovnost, 
mluvení… To, jak vysoko se vědro naplní, 
určuje nejkratší prkénko. Pokud nerozumíte 
poslechu, neposune vás ani skvělá 
gramatika. Pokud špatně vyslovujete, lidé 
vám neporozumí, i kdybyste napsali perfektní 
esej.

Najděte tu oblast, která vás brzdí — a cíleně 
ji trénujte.

8. 	 Učitel může pomoci — 
ale zázrak neudělá

Ani nejlepší učitel nenaučí člověka, který 
se učit nechce. A naopak — pokud se učit 
chcete, dokážete se posouvat i sami. Učitel je 
tedy spíš průvodce: dá vám zpětnou vazbu, 
nasměruje vás, opraví chyby, pomůže držet 
pravidelnost a proces učení o něco urychlí. 
Ale jazyk se stejně nejvíc „děje“ v  tom, co 
děláte mezi lekcemi.

•	 Zvažte, jestli učitele potřebujete na 
všechno, nebo jen na konverzaci 
a zpětnou vazbu.

Učení cizího jazyka představuje pro mnoho lidí výzvu. Jenže představa, 
že schopnost plynule komunikovat v cizím jazyce je jen doménou „těch 
vyvolených s jazykovým talentem“, je mylná. Podle Marka Víta, spoluautora 
stránek Help for English a aplikace English Me, učitele s mnohaletou praxí 
na ZŠ, SŠ i VŠ a soukromého lektora, je jazyk především dovednost — kterou 
může rozvíjet každý. Tajemství spočívá ve způsobu, jakým se jazyk učíme.
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Od papírového prototypu k hernímu hitu: 
Jak vznikají moderní deskové hry

Zuzana Kořínková, Tomáš Holek

Konec éry „hodím a jedu“
Zásadní rozdíl mezi klasickými hrami a sou­
časnou produkcí spočívá v  rozhodování. 
Starší tituly často nechávají výsledek hlavně 
na náhodě – hráč hodí, posune figurku a sle­
duje, co se stane. Moderní hry dávají hráči 
do ruky kontrolu. Každý tah znamená volbu, 

plánování a práci s rizikem. Náhoda nezmi­
zela, ale bývá zkrocená nebo přetvořená 
tak, aby byla zajímavá a dala se ovlivňovat.

Díky tomu se z  hraní stává proces, kde 
hráč cítí, že za výsledek odpovídá on sám. 
Vítězství není o  „štěstí“, ale je to důsledek 
vlastních rozhodnutí.

Článek v elektronické podobě mensa.click/1nq

Pestřejší scéna než kdy dřív
Současné deskovky netvoří jeden hlavní 
proud, ale živý ekosystém plný různých 
druhů. Hry se dnes neliší jen složitostí 
pravidel, ale hlavně tím, jaký druh zážitku 
nabízejí. Ať už někdo hledá rychlou zábavu 
k  vínu, rodinné hraní u  nedělního stolu 
nebo několikahodinovou strategickou bitvu, 
vždycky si má z čeho vybírat.

Najdeme tu vstupní hry s  jednoduchými 
pravidly, ale skutečnými rozhodnutími 
– typicky Osadníci z  Katanu nebo 
Carcassonne, které mnoha lidem otevřely 
dveře do světa moderních deskovek. Vedle 
nich stojí strategické (tzv. euro) hry s  často 
komplexními systémy plnými možností, kde 
hráč plánuje dopředu, optimalizuje tahy 
a skládá řetězce efektů.

Jiný pól tvoří příběhové neboli „americké“ 
hry, které sázejí na atmosféru, dramatické 
zvraty a  silné momenty, i  za cenu větší 
míry náhody. Oproti tomu párty hry jdou 
po lehkosti, humoru a  sociální interakci – 
typickým příkladem jsou Krycí jména, kde je 
důležitější bavit se než vyhrát.

Svou stabilní pozici mají také abstraktní hry, 
které se obejdou bez tématu a  spoléhají 
čistě na logiku a  prostorové myšlení 
(například Azul). Rodinné hry pak hledají 
rovnováhu mezi přístupností a  hloubkou, 
aby si je mohly užít různé generace – 
klasickým příkladem je Na křídlech. Stále 
větší oblibě se těší i  kooperativní hry, kde 
se nehraje proti sobě, ale proti systému 

•	 Vyhledejte si rodilého mluvčího na online 
konverzace (výhodou bývá flexibilita 
a často i cena).

•	 Ujasněte si, co od lekcí chcete: mluvení, 
výslovnost, opravy, nebo vysvětlování 
gramatiky?

9. 	 Vystupujte ze své 
komfortní zóny — 
bezpečně, ale pravidelně

Pro efektivní učení je potřeba současně 
bezpečné prostředí (aby vás nic „netrestalo“) 
a  zároveň ochota udělat krok do nejistoty. 
Pokud budete vždy používat jen ty věty, 
které máte stoprocentně správně, posun 
bude pomalý. Růst totiž často nastává právě 
ve chvíli, kdy si dovolíte mluvit i  složitěji 
a nepřipraveně.

•	 Domluvte si situace, kde je „v pohodě 
to pokazit“ (konverzace s lektorem, 
partnerem, krátké interakce).

Deskové hry už dávno nejsou jen o házení kostkou a čekání, koho smete 
náhoda. Během posledních dvou dekád se z nich stalo svébytné médium, 
které kombinuje promyšlený design, silná témata a intenzivní hráčský 
zážitek. Moderní deskovka dnes vzniká podobně jako software: postupně, 
v iteracích, s důrazem na testování a neustálé zlepšování. Text vychází 
z přednášky Tomáše Holka, developera a game designéra, kterou přednesl 
na loňské Mensa Akademii.

•	 Postupujte po malých krocích: nejdřív 
jednoduché věty, pak delší, pak vyjádření 
názoru, pak komplexnější diskuze.

•	 Odměňte se za pokus, ne za dokonalost.

10. 	Učte se jazyk tím, že ho 
učíte

Marek zmiňuje, že se sám v  angličtině 
výrazně zlepšil i  tím, že ji začal učit. Nejde 
o to, že by se každý měl stát lektorem — jde 
o  princip: když něco vysvětlujete, mozek je 
nucený udělat si v tom pořádek a najít jasné 
formulace. A  to je extrémně účinný způsob 
učení.

•	 Zkuste jednou týdně někomu shrnout, 
co jste se naučili (klidně kamarádovi, 
partnerovi).

•	 Pište si „mini-výklad“ pro sebe: jak bych 
to vysvětlil člověku, který to nezná?

11. 	 Cesta k plynulosti trvá 
roky. A to je v pořádku.

Studenti jazyka často hledají zkratky: 
1 000 slov za měsíc, „plynule za 3 měsíce“, 
tajné techniky… Realita je však jiná a studium 
jazyka chce zkrátka svůj čas. Nikam tedy 
nechvátejte. Postupujte pravidelně a radostí 
– a výsledky se dostaví.

Souhrnem – jazyk se nenaučíte ani sesláním 
daru z  nebes, ani drilem s  paměťovými 
kartičkami a bažením po dokonalé gramatice. 
Klíčový je proces vytvoření živého vztahu 
k  jazyku. Dopřejte si tedy s  jazykem každý 
den aspoň drobný kontakt, užívejte si radost 
z  objevování a  buďte ochotní chybovat 
a vystupovat ze své komfortní zóny.

Záznam původní přednášky najdete na 
mensa.click/1no.
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hry samotné (např. Pandemic), a  dokonce 
i  solitérní hry, které nabízejí plnohodnotný 
zážitek pro jednoho hráče.

Právě tohle rozvětvení je klíčové. Moderní 
deskové hry nejsou „lepší“ jen proto, že 
jsou složitější. Jsou lepší tím, že už dávno 
nehledají jednoho ideálního hráče, ale 
dávají prostor různým stylům hraní, náladám 
i situacím. A to je možná jejich největší síla.

Nápad je jen začátek
Častá (mylná) představa o  vývoji deskové 
hry je prostá: dobrý nápad, pravidla, hotovo. 
Realita je úplně jiná. Nápad je spíš jiskra než 
základ hotové hry. Skutečný vývoj začíná ve 
chvíli, kdy se objeví první prototyp.

Ten může být velmi primitivní – papír, tužka, 
provizorní kartičky. Estetika v této fázi nehraje 
roli. Důležité je jediné: funguje to? Má hra 
tempo? Nabízí smysluplná rozhodnutí? Baví?

Odpověď většinou zní „ne“. A to je v pořádku. 
Vývoj moderní deskovky znamená dlouhou 
šňůru pokusů, úprav a  opakovaného hraní. 
Stejná hra se může ke stolu vrátit dvacetkrát 
i stokrát, pokaždé v mírně odlišné podobě.

Více prototypů, méně 
posedlosti jedním
Začínající autoři často udělají chybu, že 
se upnou na jeden projekt. Místo toho, 
aby zkoušeli různé nápady, ladí jednu hru 
donekonečna. Zkušenější ale vědí, že úspěch 
vychází z množství. Každý prototyp totiž něco 
naučí – i ten, který nakonec zůstane v šuplíku. 
Protože stejně jako u  kreslení nebo psaní 
přichází kvalita až po určitém objemu práce.

Téma a mechanika musejí 
táhnout za jeden provaz
Dobrá hra může vyrůst dvěma cestami: 
z tématu nebo z mechaniky. Někdy je prvním 

impulzem prostředí či námět, jindy nápad 
na herní princip. V obou případech ale platí, 
že mechaniky samy o  sobě nestačí a  téma 
nesmí být jen dekorací. Když hráč dělá tahy, 
měl by cítit, že „dělá to, o čem hra je“.

Originalita dnes málokdy vzniká vynálezem 
úplně nové mechaniky. Většinou spočívá 
v tom, jak se známé prvky propojí, jak spolu 
komunikují a jak podporují zamýšlený zážitek.

Vyvážení: čísla versus pocit
Strategické deskovky stojí na rovnováze – 
odměny, náklady, tempo hry. Část práce 
se dá spočítat: kolik bodů má hráč získat, 
kolik tahů udělá, jak silná má být jedna akce. 
Jenže matematicky „správná“ hra nemusí 
být zábavná.

Skutečná kvalita se ukáže až u  stolu. 
Testování odhalí zdlouhavé pasáže, 
dominantní strategie nebo falešné volby. 
Vyvážení je proto kombinací logiky, citu, 
tabulek a intuice.

Testování bez milosti
Nejužitečnější testy nebývají ty nejpříjemnější. 
Zkušené testovací skupiny dokážou rychle 
pojmenovat, co nefunguje – a  někdy to 
znamená zbavit se něčeho, na čem autor 
strávil týdny práce. Právě ochota škrtat 
a  zjednodušovat často odděluje průměrnou 
hru od výborné. Ať už jde o nejasná pravidla, 
zdlouhavé části bez napětí, existenci jasně 
dominantní strategie, situací, kdy hráč 
nemá co dělat, nebo rozhodnutí, která jsou 
jen „optická“ – vypadají jako volba, ale ve 
skutečnosti je správné jen jedno z nich.

Ideální testeři bývají zkušení hráči a lidé, kteří 
sami vyvíjejí – protože umí popsat problém 
přesně a bez obalu. Moderní vývoj je kultura 
ořezávání: nebát se vyhodit mechaniku, 
i když stála spoustu energie.

Role vydavatele
Jakmile hra začne fungovat, vstupuje do 
procesu vydavatel. Ten se stará o  výrobu, 
grafiku, marketing, distribuci i  propojení se 
zahraničními partnery a často se podílí i na 
dalším vývoji. Podpis smlouvy neznamená 
konec úprav, ale další ladění, testování 
a  úpravy – někdy ještě dlouhé měsíce – 
s cílem vytvořit kvalitní a prodejný produkt.

Tisíce her, pár vítězů
Každý rok vycházejí tisíce nových deskových 
her, ale dlouhodobě se prosadí jen zlomek 
z  nich. Rozhoduje jasná identita, dotažený 
vývoj, silný nápad, který si hráči zapamatují, 
a  často i  výborná produkce (přehlednost, 
komponenty, grafika). Konkurence je 
obrovská a dobrý design je dnes nutností, ne 
výhodou.

Do vývoje her také pronikají nové nástroje, 
včetně umělé inteligence, která dokáže 
simulovat obrovské množství herních partií. 
Zatím ale platí, že zábava vzniká z  lidských 
rozhodnutí, napětí, překvapení a  toho, že 
hráč má pocit, že něco objevuje a tvoří – a to 
pořád nejlépe rozpozná a vytvoří člověk.

Moderní desková hra tedy není spojením 
jednoho geniálního nápadu a hezké krabice, 
ale výsledkem dlouhé cesty plné omylů, 
testů a úprav. A právě díky tomuto procesu, 
ve kterém se čísla potkají s  intuicí a systém 
s  emocemi, dnes vznikají tituly, které 
dokážou hráče pohltit na hodiny a vracet je 
ke stolu znovu a znovu.

Záznam původní přednášky najdete na 
mensa.click/1nr.

Malý štáb, velký svět:  
Jak vzniká cestopisný dokument

Zuzana Kořínková, Vít Bělohradský

tam hledám,“ říká Bělohradský. „Je to jako 
s  fotografií. Než uděláte fotku, měli byste 
vědět, co chcete vyfotit.“

Teprve na takovém základě může vzniknout 
dokument, který není jen sestřihem hezkých 
záběrů, ale má příběh a rytmus. A hlavně po 
něm divák ví víc než předtím.

Proč vůbec točit: motivace 
jako základ
U  dokumentu se vyplatí položit si otázku, 
která zní jednoduše, a  přitom je zcela 
klíčová: Proč daný projekt dělám? Nejen 
proto, že „se uživí“ nebo že se to hodí do 
vysílání, ale co navíc má cesta přinést. 
Cestopis může motivovat k poznávání světa 

Cestopisný dokument může na obrazovce působit jako poměrně nenáročná 
mozaika zážitků: dá se do něj pár výrazných míst, pár silných setkání, 
charismatický průvodce a máte hotovo. Ve skutečnosti jde ale o jeden 
z nejnáročnějších žánrů, a to jak produkčně, tak lidsky a autorsky. Pokud 
má dokumentární film divákovi opravdu něco předat, musí předem mít 
jasný důvod existence a důkladnou přípravu. A také štáb, který si poradí, 
když se v terénu během natáčení všechno zkomplikuje a několikrát změní. 
O dokumentární tvorbě mluvil v rámci Mensa Akademie režisér a producent 
Vít Bělohradský.

Cestopis není dovolená 
s kamerou
Ta představa zní lákavě: „Jedeme na 
dovolenou, tam něco natočíme a  vznikne 
z  toho díl cestopisu.“ Jenže jedna 

epizoda půlhodinového cestopisu může 
znamenat i  čtvrt roku přípravy – rešerše, 
dramaturgie, plán, kontakty, logistika, 
povolení, bezpečnost, lokace, domluvení 
témat a situací, které se budou točit. „Než 
vezmu kameru do ruky, musím vědět, co 
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– anebo paradoxně posílit vztah k domovu. 
Oba výsledky dávají smysl. Čím víc člověk 
vidí země, kde život komplikují diktatury, 
chudoba nebo nestabilita, tím jasněji 
si uvědomí, jaké výhody má i  obyčejné 
„normální“ fungování.

Malý štáb jako tajná zbraň
Televizní dokument se dá dělat různě: 
s  velkým týmem, karavany, flotilou 
aut a  několika kamerami… anebo 
v  minimalistické verzi. Malý štáb přitom 
má jednu zásadní výhodu – dostane se blíž 
k lidem.

Velké produkce jsou často z  logistických 
i  kulturních důvodů nucené točit z  dálky. 
Nejen kvůli pravidlům, ale i proto, že už sama 
jejich přítomnost vytváří bariéru. Naopak 
malý tým působí civilněji, méně ruší a někdy 
se díky tomu dostane k situacím, které jsou 
pro diváka nejcennější: autentické momenty, 
důvěra, pozvání, otevřené rozhovory.

Bělohradský popisuje například zkušenost 
z  Váránasí. Zatímco stodvacetičlenný 
zahraniční tým s  Morganem Freemanem 
točil gháty jen z  dálky („bohužel se tam 
nesmí“), malý český štáb se na pozvání 
místní komunity dostal přímo mezi obřady.

Je to ovšem vykoupené tím, že v  malém 
týmu musí každý dělat skoro všechno. 
Kameraman je zároveň zvukař, produkční, 
řidič, někdy i maskér a pomocník průvodce. 
A po nocích občas žehlí košile.

Správný průvodce: hlavně 
uvěřitelný
Průvodce v  cestopise není jen někdo, kdo 
stojí v  záběru. Je to nástroj vyprávění. 
Divák skrze něj čte zemi, filtruje informace 
a prožívá emoce.

Existují dva funkční přístupy:

•	 průvodce je zkušený, vede diváka jistě 
a s přehledem,

•	 průvodce se učí cestovat „před 
kamerou“ – a divák sleduje jeho 
proměnu.

Druhá varianta může být velmi účinná, 
pokud je upřímná. Když se člověk ze střední 
Evropy ocitne v  prostředí, které nechápe, 
a  přizná obavy, odpor nebo zmatek, 
paradoxně to zvyšuje důvěru. Divák mu věří, 
protože nejde o pózu. A když se ten samý 
člověk během série promění v  někoho, 
kdo chce ochutnávat, zkoušet a  chápat 
souvislosti, vzniká skutečný příběh.

Bez znalosti země to nejde
Dobrá epizoda nevzniká z  prvního dojmu. 
Tvůrci, kteří chtějí jít hlouběji než na úroveň 
„památky–pláž–trh“, si vybírají lidi, kteří 
danou oblast znají, mluví místním jazykem 
a  nejsou v  zemi poprvé. Jinak film skončí 
u náhodných scén bez výpovědi.

Cestopis si má umět položit klíčovou otázku: 
Co to říká o téhle zemi a lidech v ní?

Nestačí natočit hezké surfování na Bali, 
pokud na vlnách jezdí převážně turisté. 
Hezký obraz ještě není sdělení.

Nepředvídatelnost jako 
součást žánru
Natáčení dokumentu je vždycky trochu 
hazard — a v cestopisu to platí dvojnásob. 
Jednou do toho vstoupí politika, jindy 
počasí, jindy místní pravidla. A  někdy 
globální krize.

Pandemie ukázala, jak rychle se může 
situace obrátit: tým může odjíždět do země, 
kde je klid, a  po pár týdnech z  ní odletět 
v okamžiku, kdy propuká katastrofa. K tomu 
přidejte falešně pozitivní testy, místní „hru na 
peníze“ a nutnost během hodin rozhodovat, 
jestli jde o  reálné nebezpečí. Producent 
v  takových chvílích neřeší estetiku záběru, 
ale bezpečnost lidí.

Stoprocentní zdravotní zajištění v  terénu 
neexistuje. Dá se pracovat s  tím, co je 
rozumné: pojištění, kontakt na lékaře, 
základní vybavení, antibiotika, vlastní 
jehly a  injekce, aby je štáb nemusel 
odebírat z  místních zdrojů, a  zkušenosti 
z  předchozích cest. Zbytek pak je někdy 
o  život, někdy o  dlouhou rekonvalescenci 
a  někdy si vyžádá improvizaci, kterou by 
člověk doma ani nepovažoval za možnou.

A  vedle toho platí překvapivě jednoduchá 
věc: nejlepší jazyk na světě je úsměv. 
I v situacích, které vypadají opravdu špatně.

Pro koho se točí: český 
nebo světový trh
Každý dokument musí vědět, komu se 
nabízí. V českém prostředí je zásadní rozdíl 
mezi projektem pro komerční televizní slot 
a projektem pro veřejnoprávní, edukativnější 
platformu.

U mezinárodního trhu navíc vstupuje do hry 
obchodní realita. Třeba průvodce v obraze 
je často problém – pokud mluví česky, 
pro mnohé zahraniční stanice je to hůř 
prodejné. Lépe funguje voiceover (komentář 
mimo obraz), který se dá snadno přepsat 
a  nadabovat do jakéhokoli jazyka. Zní to 
tvrdě, ale je to jeden z  důvodů, proč se 
formát v zahraničí staví jinak než doma.

Cestopis, který má sílu, tedy nevzniká jen 
z exotiky. Vzniká kombinací tří věcí – jasné 
představy, proč jedu a  co chci vyprávět, 
poctivé přípravy a znalosti země, a konečně 
upřímného lidského prožitku. Není o  tom, 
jak „to bylo krásné“. Je o  tom, co cesta 
udělá s  člověkem. Bělohorský závěrem 
zmiňuje „pravidlo Indie“ – pokud člověk 
nepřijme místní způsob života a  zůstane 
jen evropským soudcem nepořádku, krav 
a  davů, bude trpět. Když vše ale přijme 
s  pokorou, začne ho to obohacovat – 
a přesně o tohle v cestopise jde.

Záznam přednášky najdete na mensa.
click/1ns.
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Recenze:  
Osobní kniha o nadání, Monika Stehlíková

Tereza Bohatá

Autorka provází čtenáře světem nadání 
způsobem, který je přístupný i  těm, kdo 
k  psychologickým pojmům přistupují 
s  jistou lehkou nedůvěrou. Nesnaží se 
ohromit teoriemi, ale především přiblížit 
to, co skutečné nadání znamená pro 
dítě, dospívajícího i  jeho okolí. Kniha je 
prošpikovaná šedými rámečky s příklady ze 
života — takové malé „mikropříběhy“, které 
dokáží během pár řádků říct víc než celá 
definice v  učebnici. Právě ty dávají textu 
rytmus a  konkrétnost, díky nimž je kniha 
nejen poučná, ale také překvapivě příjemná 
na čtení.

Paní Stehlíková otevírá témata, která jindy 
ve školách či rodinách raději zůstávají 
nenápadně opřená v  koutě: jak je to se 
skutečnou podporou nadaných ve školním 
prostředí? Mají mladí lidé možnost 
rozhodovat o  svém životě, i  když jim jejich 
nadání dává pověst těch, kteří „přece 
všechno zvládnou“? A jak moc spolu souvisí 
charakter, ctnosti a  duševní rovnováha? 
Otázka, kterou si možná leckterý nadaný 

klade už v době, kdy jeho vrstevníci řeší spíš 
to, jestli stihnou úkol do přírodopisu.

Velká část textu se dotýká perfekcionismu 
a nízkého sebevědomí — kombinace, která 
u nadaných jedinců není ani trochu vzácná. 
Autorka vysvětluje, proč může být výjimečný 
intelekt paradoxně zdrojem stresu, úzkosti či 
sebeobviňování. Věnuje se také osamělosti, 
která často pramení z toho, že nadaní jdou 
více do hloubky, přemýšlejí jinak a  někdy 
zkrátka nemají s kým sdílet své myšlenkové 
výpravy do abstraktních krajů.

Velmi trefný je i  důraz na odlišení nadání 
a „šikovnosti“. Autorka jasně připomíná, že 
premiant třídy nemusí být nadaný — a stejně 
tak nadaný žák často nebývá premiant. 
A  tahle myšlenka by si zasloužila mít své 
stálé místo na nástěnkách ve sborovnách.

„Osobní kniha o  nadání“ tak není jen 
odborným textem. Je to průvodce, 
který propojuje psychologické poznatky 
s  každodenní realitou, nabízí nadhled, 
pochopení a  možnost konečně si některé 
věci pojmenovat. Ať už jste rodič, pedagog, 
nebo někdo, kdo se v  charakteristikách 
nadaných tiše poznává, tahle kniha vám 
umožní nahlédnout na svět nadání bez 
předsudků a s velkou dávkou lidskosti.

Článek v elektronické podobě mensa.click/1nn

„Osobní kniha o nadání“ od Moniky Stehlíkové patří k těm titulům, které 
zaplňují prostor mezi mýty a realitou — a že je ten prostor často širší než 
trpělivost nadaného dítěte při psaní domácích úkolů. Nadaní totiž bývají 
obklopeni řadou představ, od roztomilých legend o „malých Einsteinech“ až 
po ne zcela lichotivé klišé o intelektuálních solitérech bez kontaktu s realitou. 
Paní Stehlíková, která se tématu věnuje dlouhodobě a je autorkou už dvou 
předchozích knih o nadaných dětech a vysoké inteligenci, nabízí jiný přístup: 
lidský, praktický a překvapivě uklidňující.

Recenze knih

mensa.click/1nt

Recenze: Logické 
hádanky a hry Lewise 
Carrolla

mensa.click/1mi

Recenze: Dokud mi 
nepožehnáš
Historický román z pera 
mensana Jana Horníčka Dokud 
mi nepožehnáš je prvním 
dílem románové trilogie 
zachycující životní příběh 
Heroda Velikého, vynikajícího 
válečníka a diplomata, který 
bývá považován za největšího 
stavitele starověku, ale také za 
despotu, tyrana a paranoidního 
psychopata.
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TVORBA 
MENSANŮ

TVORBA 
MENSANŮ

mensa.click/1nx

Pan Ticho a slečna 
Nálada
Literární miniatura situovaná 
do podzimního podvečera 
z pera Elišky Anny Kubičkové, 
zakladatelky SIGu Literární 
tvorba.

mensa.click/1nw

Jsou všichni géniové 
proti nekonečnu? 	
A co na to logika.
Článek Jana Fikáčka se zabývá 
otázkou existence nekonečna 
z pohledu filozofie a logiky.

Shrnuje historické názory 
významných myslitelů 
a zpochybňuje nekonečno 
jako samozřejmý matematický 
koncept.

mensa.click/1nv

Máš, či mám přednost 
v jízdě?
Ve svém informačně hutném 
článku prozkoumává Vladimír 
Kutálek všechny případy 
přednosti v jízdě a (ne)ohrožení 
ostatních účastníků provozu 
zakotvené v zákoně.

mensa.click/1lr

Kontroverzní AI a fact-
checking vysokého IQ
Vladimír Kutálek se ve svém 
článku zamýšlí nad využitím 
generativní AI v oblasti 
ověřování informací, a to 
kombinací osobní zkušenosti 
s analýzou konkrétního 
dezinformačního příspěvku.

mensa.click/1nu

Z algoritmu mileniálky: 
Britská zábava
Znáte soutěže Taskmaster 
a Only Connect nebo komediální 
trio Foil Arms and Hog? Ve svém 
článku je Zuzana Kořínková 
představuje a vysvětluje, proč je 
dobrý nápad se na ně podívat.
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Z algoritmu mileniálky:  
A jakou matkou chceš být ty?

Zuzana Kořínková

Jako poměrně čerstvá matka stojím před řadou výzev a otázek – jsou lepší 
studené ručičky, nebo řvoucí dítě v rukavicích? Umrzne mi novorozenec, 
když teplota v ložnici klesne pod 26 stupňů doporučovaných v porodnici? Jak 
„lehce“ počůraná plenka je u napůl spícího dítěte ještě tolerovatelná a kde už 
je hranice, kdy už stojí za to pro delší spánek riskovat potenciální probuzení 
při přebalování?

Ovšem skutečně podstatná je volba, jakým typem rodiče se člověk chce 
stát. V Čechách jsme v tomto směru zřejmě sto let za opicemi (matky si tu 
své děti vzdorovitě vychovávají mimo definované kategorie), musela jsem 
tedy sáhnout do výrazně pestřejšího amerického sociokulturního kontextu. 
Naštěstí jsem o něm informovaná z hodnotných zdrojů jako YouTube, 
Instagram, Reddit a Facebook (jehož prostřednictvím jako správná třicátnice 
sleduji i přesdílená videa z TikToku), takže vím, z jakých základních druhů je 
na výběr.

Úvodem tu samozřejmě je základní rozdělení 
podle pracovního statusu na „working 
mom“ a „stay at home mom“ (zkracované 
na cool zkratku SAHM). Oba tábory přitom 
dokážou jít tomu druhému solidně po 
krku – optikou jednoho budete příšerná 
matka, která s  vidinou mamonu, ukojení 
vlastního ega a kariérních tužeb zanedbává 
svoje děti, manžela a  domácnosti, optikou 
druhého pak líná vyžírka, která nemá nic 
lepšího na práci než přesypávat cereálie do 
skleněných dóz, lepit dekorativní popisky 
na každou nádobu v domě nebo třídit dětem 
hračky podle barev. Nikdy tedy nebude vaše 
volba všeobecně uznávaná – pokud se ale 
toužíte skutečně plně ponořit do některého 
z  dalších poddruhů matky, lepší výchozí 
pozici vám nabídne SAHM.

Dále totiž můžete být například „crunchy 
mom“ (jinak také „granola mom“) a  na to 
se čas navíc hodí. Protože crunchy mom 
zásadně pěstuje domácí zeleninu bez 
pesticidů, vlastnoručně peče kváskový 
chleba a  granolu, vyrábí kombuchu 
a uvažuje, že si pořídí krávu, aby měla pro 
výrobu domácího kefíru zcela netoxické 
mléko. Používá jedině látkové pleny z  bio 
bavlny, děti nikdy nepouští k  jakékoliv 
obrazovce, sladkosti jí nesmí přes práh, 
místo návštěvy lékaře využije bylinky 
ze zahrádky nebo doporučení svého 
homeopata, vzdělává děti doma a  mezi 
hodinou matematiky a  kroužkem keramiky 
je nakojí. Jejím opakem pro slabší kusy 
a working moms pak je „silky mom“, která 
si život zjednodušuje výdobytky moderní 
doby, jako jsou papírové pleny, kupované 
přesnídávky, hračky z plastu, televize nebo 
epidurální anestezie při porodu. Nerozhodné 
typy pak mohou volit zlatý střed a  být 
nevyhraněná „scrunchy mom“.

Podle své estetiky pak máte v mateřství na 
výběr například ze „sad beige mom“ (pokud 
se snad ve vaší v domácnosti nedopatřením 
objeví jiné barvy než béžová, šedá a  bílá, 
mělo by jít o barvy pastelové; pokud nejsou 

Jestli je pro vás důležitější vzhled vašeho 
dítěte než jeho psychické či fyzické zdraví, 
vhodná volba je „almond mom“ – stačí 
dítěti místo svačiny nabídnout hrst mandlí, 
při každém jídle se ptát „To opravdu plánuješ 
sníst tohle všechno?“, nebo přihodit klasický 
citát „Nothing tastes as good as skinny feels.“.

Klasická „soccer mom“ pak svůj život 
redukovala na poskytování taxislužby svým 
dětem. Ty vozí na tréninky fotbalu, baletu, 
karate, klavíru… V  mezičase utrácí peníze 
svého věčně nepřítomného manžela a  okolí 
svého středostavovského domu na předměstí 
brázdí v  SUV nebo minivanu. Typicky se po 
osamostatnění dětí vyvine v realitní agentku.

„PTA moms“ si svoji touhu po moci a statusu 
uspokojují prostřednictvím mikropolitických 
aktivit v parent-teacher association (americká 
variace na sdružení rodičů a přátel školy), kde 
mimo jiné rozhodují o  školním dresscodu, 
kritizují přítomnost knih s  homosexuální 
tematikou ve školní knihovně, protestují 
proti sexuální výchově ve školních osnovách 
a organizují školní akce (kde se dívají skrz prsty 
na working moms, které na školní benefiční 
prodejní akci pečených dobrot přinesou místo 
domácího koláče koupené sušenky).

Když už všechno selže, pořád je tu stará 
dobrá „wine mom“, která utápění žalu 
nad svým životem ve sklenici či lahvi vína 
komentuje humorným „Víno je levnější než 
terapeut.“ nebo „Jejda, omylem jsem místo 
mlíka koupila víno.“.

Každý typ se pak může vyvinout 
v  „momfluencerku“, což skýtá skvělou 
příležitost veřejně prezentovat nerealistický 
obraz mateřství a  prostřednictvím denních 
vlogů a sponzorů zpeněžit životy svých dětí.

Co z toho si vyberu já? Těžko říct. Dám vědět 
po stvoření dostatečného počtu dokonalých 
bento boxů, vylepení alespoň pěti inspirativ­
ních citátů na zeď a natočení jubilejního sté­
ho vlogu ze života mensovní matky…

pastelové, je nutné daný objekt vyhodit nebo 
přetřít na béžovo), „maximalist mom“ (kde 
více je více) nebo „pinterest mom“ (k tomu 
budete potřebovat štítkovačku, průhledné 
dózy, proutěné košíky, bento boxy na 
svačiny pro děti, knížky v  knihovničce 
otočené hřbetem dovnitř pro „čistší vzhled“ 
a nalepovací nápis nad kuchyňskou linku – 
ideálně obsahující nějakou kombinaci slov 
„laugh“, „home“, „love“ a „family“).

Pokud chcete, aby vaše děti nikdy neudělaly 
žádnou chybu, nezažily neúspěch a nemuse­
ly činit žádná rozhodnutí, ideální bude role 
„helicopter mom“, která svým neustálým 
dohledem a kroužením kolem dítěte žádaný 
úspěch zajistí, nebo drsnější „snowplow/
bulldozer mom“, která sebemenší překážku 
z cestičky svého drahouška nekompromisně 
odstraní, ať už vyjednáním výjimky u učitele, 
zpracováním školního projektu místo dítěte 
nebo zahlazením jeho konfliktu s  kamará­
dem, aniž by se samo dítě muselo na řešení 
podílet. Pokud je pak pro vás klíčové, aby 
vaše děti maximálně uspěly v  akademické 
sféře (samé jedničky jsou základ, ne zvláštní 
výkon) a zároveň se naučily dokonale hrát na 
hudební nástroj, a to bez ohledu na jejich zá­
jmy nebo preference, pak jste jasná budoucí 
„tiger mom“ (asijský původ výhodou).
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HOnza Koudelka

BYSTŘÍLNABYSTŘÍLNA
Bystřílna: Falešní přátelé
V jazykovědě se termínem falešní přátelé označují zrádná 
slova nebo slovní spojení, která v různých jazycích znějí 
stejně či podobně, ale mají různé významy. Nejzrádnější 
jsou tzv. mezijazyková homonyma, která opravdu znějí 
nebo se píší zcela stejně. Schválně, která bezpečně 
odhalíte a která vás zradí?

Angličtina (5), bulharština (3), chorvatština (8), 
italština (1), makedonština (1), ukrajinština (2)

1 brzo byt

2 buchta cibule

3 den divadlo

4 firma duha

5 host hostitel

6 hrana jídlo

7 kreveta lhůta

8 lid milovat

9 list písmeno

10 listopad podpis

11 luk postele

12 napravo příspěvek

13 post rovně

14 pozor rychle

15 rok říjen

16 slovo seznam

17 stan skrýš

18 veselka vesta

19 voliti víko

20 žiletka zátoka

Polština (8), ruština (4), slovenština (3), 
slovinština (4), rumunština (1)

1 bydlo břicho

2 čerstvý cesta

3 droga dítě

4 chudý hledat

5 kaditi hubený

6 kantor kouřit

7 kapusta loď

8 moč obchod

9 otrok oschlý

10 perdele sázka

11 plot síla

12 rodina skot

13 sklep směnárna

14 statek vlast

15 stávka vor

16 stolec výkal

17 šukat vzduch

18 vor záclony

19 zrak zelí

20 život zloděj

Níže najdete nalevo seznam cizích slov, která ve stejné 
podobě existují i  v českém jazyce. Napravo jsou jejich 
české významy, ale jiném pořadí. Vaším úkolem je 
každému cizímu slovu nalevo přiřadit jeho správný 
český překlad napravo. Nad nimi jako nápovědu najdete 
použité jazyky spolu s počtem slov, která jsou v daném 
jazyce v seznamu nalevo uvedená.
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Etymologie
K dnes používaným slovům přiřaďte jejich původ nebo původní význam.

Ten najdete mimo jiné v angličtině, francouzštině, italštině, arabštině, čínštině, němčině, japonštině nebo romštině.

HOnza Koudelka
Ř
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Angličtina (3), francouzština (8), italština (2), arabština 
(2), čínština (1), němčina (6), japonština (1), romština (1), 
Karibik (1)

ZADÁNÍ:	 MOŽNOSTI:

1 tramvaj čtyřicet dní

2 alkohol dřeváky

3 baterie důlní koleje

4 bikiny dýmka

5 bunkr hlava

6 čurbes hluk

7 esej hluk

8 firma chorvatští vojáci

9 haraburdí jaderné testy

10 karanténa jemný prášek

11 karate jméno ministra financí

12 kečup kaše

13 kravata konzerva

14 magazín lavice

15 maskot otáčení

16 sabotáž podpis

17 silueta pokus

18 spam prázdná ruka

19 šéf rybí omáčka

20 šlamastyka sklad

21 šmejd stehno

22 šunka talisman

23 švindl tulák

24 tabák údery

25 žaluzie žárlivost

Trochu latiny na konec

ZADÁNÍ:	 MOŽNOSTI:

a absurdní zveřejnění

b alibi vržení vpřed

c banální hluchý

d brutální osobní duch

e diskrétní šlachový

f divize destička

g fórum oddělený

h génius rozdělení

i nervózní tržiště

j patent jinde

k pasivní trpící

l plat tupý

m projekce lidový

n vulgární vojenský příkaz

	 Začátek
	 Konec

Matěj Líbal, 11 let

Verzi pro vytištění na A4  
najdete na  
mensa.click/bystr36

Bludiště
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B ZSMHL SK
Z následujících slov a slovních spojení byly odstraněny samohlásky a přidány, ubrány nebo přemístěny mezery. 
Odhalte, co shluky souhlásek označují. Rozdělení do skupin přitom není náhodné – mají vždy něco společného.

Zuzana Kořínková

I.
CS Ř

K RL

V VD

K NŽ

MRK Z

HRB

V KMT

BRN

R TŘ

ZMN

V LD K

II.
DRN

MČNK

GR NTVJBL K

VK D

STRŽ N

NN S

NGR ŠT

K LMN TNK

LMT K

RBZ

KK

III.
V

GT T

ČP K

M RX

HV LČ KB RV SK

RD N

HN KMCH

KR L

ZMN

FRD RCHG SS

JR MRR BN

IV.
S TDNTS KPČ Ť

KF L

MRG T

LDVK ŠTN

LNT LK

H ŠLR K

PDR

HRL K

NT PRL

TLS K

V LNK

V.
SB LTR L WN V

FLR DL CR V

PT ND RSL V

BLT RX LST RNG V

MLL WSL V

LV NDLB RWN V

NM FDRT NK S V

CHCH NG V

BTL DB GS HT V

MLL CN TBLL STRD V

DL RSM BRDG V

VI.
KS LNC TRNV

FRM LD HD

VT RL

SD

CT

Č PVK

TL N

GLC RN

R JS KP LN

CTN

M ČV N

VII.
GRT NV N

KN FT V N

BLN ŠRV N

PŠ RV N

RD KC

KRM LZC

TMP RV N

FLM BV N

ZN

G RLV N

RS TV N

Nápověda:
cukrovinky, gastronomické 
techniky, Karlové, ovoce, 
šlechtické tituly, triviální názvy 
chemických sloučenin, ženské 
postavy z Harryho Pottera Ř
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Osmisměrka – barvy Hledej zvíře
•	 Na prolézačky leze bratr i sestra.

•	 Maminko, zahrajeme si něco?

•	 Ze střechy kape studená voda.

•	 Moje maminka se jmenuje Lenka a tatínek Jan.

•	 Máslo není moc zdravé.

•	 Je tady mokrá vana.

•	 Nastav mi krok o dýlce půl metru.

•	 Neslepuj jen kousek, prosím, slep i celé letadélko.

•	 Pantofle mámy škodič hodil do komory.

•	 Skoč, kamínku, co nejdál, až tě hodím.

•	 V lese už ten Pavel bloudí nějak dlouho.

•	 Děda postavil kužel v Austrálii.

•	 Letos Eliška vyrostla o hodně. (dvě zvířata)

Matěj Líbal, 11 let

INZERCE
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Petr Mazal, Lucie Měchurová, Jaroslav Menčík, Hana Mičicová, Jana Middleton, Veronika Miláčková, Kristýna Mothejzíková, Mikuláš Nesládek, Martina 
Nosková, Tomáš Nováček, Radim Novák, Jitka Nováková, Filip Oplt, Lucie Palivcová, Zdenka Pániková, Jan Hubert Pavelka, Petra Pavelková, Jakub 
Pekař, Aleš Pokluda, Jan Pokorný, Tomáš Poláček, Zuzana Poláková, Markéta Poncarová, Milada Pytelová, Jiří Rak, Daniela Riegrová, Jana Rohová, 
Johana Smítková, Jana Soukupová, Dagmar Srbová, Eva Staňková, Drahomír Streit , Marie Suchánková, Jiří Šmach, Petr Štěpán, Vít Švachouček, Pavel 
Terber, Vladimír Tesař, Jana Tillová, Jana Unruhová, Lukáš Vacek, Kateřina Vágnerová, Eva Vavřinová, Zuzana Veselá, Marek Vít, Markéta Vítková, Eva 
Vítová, Stanislav Wolf, Soňa Zbytowská, Sebastien Zikmund.

Členka Rady, SIGy – zájmové skupiny: 
Petra Pavelková,  
petra.pavelkova@mensa.cz, 721 874 942

Členka Rady, ekonomika: 
Eva Vavřinová,  
eva.vavrinova@mensa.cz, 734 435 541

Tajemnice pro PR: 
Jana Unruhová 
jana.unruhova@mensa.cz, 739 682 036

Tajemník aktivit pro mladé: 
Natálie Kaňáková,  
natalie.kanakova@mensa.cz, 774 298 811 
Jan Hubert Pavelka,  
jan.hubert.pavelka@mensa.cz 
David Splíchal,  
david.splichal@mensa.cz, 720 993 870

DALŠÍ AKTIVNÍ ČLENOVÉ 
Psycholog: 
Vladimír Marček, psycholog@mensa.cz

Ombudsman: 
Hana Mičicová, ombudsman@mensa.cz

SIGHT koordinátor: 
Zuzana Poláková, sight@mensa.cz

Testující IQ: 
kompletní seznam testujících najdete  
na mensa.click/testujici

REDAKCE ČASOPISU 
E-mail: redakce@mensa.cz

REDAKČNÍ RADA 
E-mail: rr@mensa.cz 
Jana Unruhová, Jan Pokorný

SOCIÁLNÍ SÍTĚ 
Instagram: mensa.click/ig 
Facebook: mensa.click/fb 
X: mensa.click/twt 
LinkedIn: mensa.click/li




